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الحمد لله الذي ػلم بامقلم، ػلم الإوسان ما لم يؼلم، امطلاة وامسلام ػلى س يدنا محمد وػلى آ له وصحبه 

 آ جمؼين.

آ شرف  يالذ شؼشوع قويدريسؼدني آ ن هتقدم بامشكر، ووافر امتقدير وغظيم والامتنان اإلى ال س تاذ 

 ػلى هذه المذكرة فكان خير مؼين وخير مرشد، فجزاه الله كل خير، ومتؼه بامطحة وامؼافية.

 وآ ن هتقدم بامشكر وامتقدير اإلى قسم الحقوق مكلية الحقوق وامؼلوم امس ياس ية.

رشاد وكل  والى ال ساتذة امكرام في هذا امقسم، لما قدموه من ػلم ومؼرفة وغون ومساػدة وهطح واإ

 له دور في اإنجاز هذه المذكرة.من كان 

ػاهنا ومو بكلمة آ و هطيحة آ و تشجيع حتى آ و دػاء شد آ  ول يفوتنا آ ن هتوجه بامشكر والامتنان لمن 

 من غزيمتنا من قريب آ و من بؼيد.

الله آ ن يتقبل هذا امؼمل خاضا موجهه، وآ ن ينفؼنا به، وآ خر دغوانا آ ن الحمد لله رب امؼالمين،  وسأ ل

 سلام ػلى آ شرف المرسلين.وامطلاة وام 
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 إهــــــداء 
 

أىدي ىذا العمل ات١تواضع إلى ملاكنا بُ اتٟياة إلى معتٌ اتٟب واتٟناف إلى بسمة اتٟياة وسر الوجود إلى من كاف 
الأـ اتٟنونة" ايب وىي "بتٟغلى ادعائهما سر ت٧احنا إلى أ  

فتخار أرجو من الله أف يدد بُ عمره وستبقى كلماتك او بلل اتٝ لنتظار إلى من ت٨ماإلى من علمنا العطاء بدوف 
 ت٧وـ نهتدي بها اليوـ وبُ الغد وإلى الأبد وىو " الأب الغالي"

ازىرت ايامي أختي وأمي الثانية إلى من أرى التفاؤؿ بعينها وسعادة بضحلتها إلى الوجو ات١فعم  بالبراءة ولمحبتك 
 تركية

 إلى إخوبٌ الأعزاء " غلاـ . اتٟاج.أتٛد وبات٠صوص عمار"

 إلى العائلتتُ " فاتٖي وبالي"

 إلى كل من ساعدنا بُ إت٧از ىذا العمل .

 جهيدة.مرنً. صبرينة.حياة .تٝتَة. ىوارية  . فتيحة.صبرينة.فتحية . "إلى كل الأصدقاء ورفاؽ الدراسة وخاصة 
"وخاصة رتيعات عائشة   
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 إهــــــداء

إلى ملاكي بُ اتٟياة إلى معتٌ اتٟب واتٟناف ومعتٌ التفاني إلى بسمتي اتٟياة وسر الوجود إلى من كاف دعائهما سر 
 ت٧احي وحنانهما بلسم جراحي إلى أغلى اتٟبايب وهما جدبٌ ميمونة والأـ اتٟبيبة

فتخار أرجو من الله اتٝو بلل اإلى من تٖمل  انتظارإلى كل من كللو الله بات٢بة والوقار الى من علمنا العطاء بدوف 
 أف يدد بُ عمره ويبقي كلماتو ت٧وـ نهتدي بها اليوـ والغد وإلى الأبد وىو " الأب الغالي"

و  إلى من أرى التفاؤؿ بُ أعينهم والسعادة بُ ضحلتهم إلى الوجو ات١فعم بالبراءة والمحبة إلى "محمد سراج الدين 
 أسينات . محمد أمتُ.  إياد. عماد. محمد. صبرينة. ساعد.وليد.سلاؼ. إناس"

 إلى إخوبٌ الأعزاء "العربي.عبد القادر.أتٛد "

الزىراء . ميمونة. نبية وزينب"إلى أخوابٌ الغوالي " فتيحة . حليمة.   

 إلى عائلة تيمولي وعائلة فاتٖي وبات٠صوص "نسرين. تٝية. إت٢اـ.فوزية"

إلى كل من ساعدني بُ إت٧از ىاتو ات١ذكرة وأخص بالذكر الغالية الأخت سهاـ دعنوف وكذا عللي زىية وعللي 
 جهيدة ورتيعات عائشة

 إلى كل من رافقوني طيلة ات١شوار الدراسي

 

 



 مقدمة

  أ
 

 مقدمة

تقليديا يوجد بُ الدولة ثلاث سلطات تنفيذية تشريعية قضائية ىذه الأختَة تشلل احدى الدعائم التي يقوـ 
عليها اتٟلم بُ أي ت٣تمع تْيث تقوـ الدولة ومن خلاؿ النظاـ القضائي الذي تنشئو بُ وظيفة اجتماعية أساسية 

ء ىو ات١لاذ للل ضعيف ومظلم ومن ىنا تتجسد تتمثل بُ تٖقيق العدالة بتُ افراد المجتمع، ولا شك بأف القضا
رسالة القضاء بُ اقامة العدؿ بتُ الناس فيما يتعلق تْرياتهم واموات٢م واحوات٢م الشخصية ، لذلك نرى أف تٚيع 
دساتتَ الامم أقرت باستقلاؿ السلطة القضائية وحصانتها ومن ات١علوـ انو عندما يقع النزاع بُ أي نوع كاف بتُ 

 بأقصرتٚاعات او ارباب التجارة والصناعة وما شابو من مهن أخرى ، فإف مطلب كل فرد ىو حل النزاع افراد او 
الطرؽ وأكثرىا ايجابية وباقل وقت وكلفة ت٦لنة وأكثر سرية حفاظا على تٝعتهم ، وللن إذا كاف اللجوء الى 

يق العدالة، فإف <لك لا يخلو القضاء مأمنا من جانب الدولة وذلك بسبب ما تٖيط بو من ضمانات تلفل تٖق
من بعض السلبيات بُ بطء بُ الاجراءات واطالة امد التقاضي بسبب الشروط الشللية والنصوص اتٞامدة بُ 

الى قطع العلاقة التي كانت قائمة  يتًؾ اثار سلبية بتُ الاشخاص يؤديالقوانتُ واجبة التطبيق ، الأمر الذي 
و الى القضاء واثقاؿ ىذا الاختَ بأطناف من الدعاوى وبعدما دخلنا عصر ينهم، بُ ظل ىذه الانتقادات ات١وجب

العوت١ة وموجة التحرر الاقتصادي وانتشار الاتصالات الرقمية، ازدادت ات١نازعات وتشبعت وأصبح لا بد من ايجاد 
رت ىذه حلوؿ بديلة تتماشى وروح ىذا العصر وبدأ التعامل يعود حاليا الى حل النزاعات بصورة ودية وظه

ىتمامو الزائد بدقائق القانوف وكثرة ، الذي يتصف با الوسائل واخذت ملانها بُ مواجهة مع القضاء التقليدي
الشلليات ت٦ا يجعلو بطيئا عن مناؿ وطموح الاشخاص الذين يرغبوف بُ الوصوؿ الى حقوقهم بأقرب وقت وباقل 

كانت موجودة وىي اصلا منبثقة من حلمة   جهد وتللفة ، مع اتٟفاظ على سرية خلافاتهم فهذه الوسائل
الشعوب وت٢ا علاقة وطيدة ووثيقة بالثقافة والتقاليد والعادات الاجتماعية وت٠تَ دليل على ما قدـ ىذه الوسائل 

والشعبية التي تتداوت٢ا الشعوب القديدة وبُ اماكن ت٥تلفة وعبر قروف طويلة، حي يومنا ىذا بل  ات١أثورةىي الاقواؿ 
خلاؿ ما تقدـ يتضح باف الطرؽ البديلة لفض النزعات  جودة بُ الات٧يل والتوراة حتى بُ القرآف اللرنً ومنانها مو 

ومارستها المجتمعات الانسانية بُ شتى الاحقاب والعصور وقد مارسها ت٣تمعنا تعد حقيقة أثبتها القضاء منذ القدـ 
خ القبائل وحلمائها ، وبُ الفتًة الاستعمارية كاف قديدا وحديثا فقد كانت كثتَا من النزعات يتولى فضها شيو 

القضاء الوضعي الفرنسي دخيلا على الشعب اتٞزائري ، الذي بقي متمسلا بعاداتو وتقاليديو ومبادئو الاسلامية 
الذي  1966يونيو  08ات١ؤرخ بُ  66/154وبعد الاستقلاؿ وصدور قانوف الاجراءات ات١دنية تٔوجب الامر رقم 



 مقدمة

  ب
 

من الطرؽ البديلة سوى تلك الاجراءات ات١تعلقة بالتحليم واستمر الشعب خاصة بُ القرى والارياؼ جاء خاليا 
يدارس الصلح والوساطة بتُ ات١تخاصمتُ بُ كثتَ من ات٠صومات ات١دنية والتجارية ومع تطور المجتمع اتٞزائري ثقافيا 

ة أخذ حجم القضايا يتسع ويتنوع الشيء الذي ات٧ر واجتماعيا واقتصاديا وتفتحو على العالم ات٠ارجي وتاثره بالعوت١
طرؽ بديلة لفض النزاعات وىي التنيجة  دعنو تزايديا مضطردا بُ حجم القضايا فظهرت اتٟاجة ات١لحة لايجا

 2008فبراير  25ات١وافق ؿ  1424صفر  18ات١ؤرخ بُ  1 08/09اتٟتمية التي رتبها القانوف اتٞديد رقم 
ات ات١دنية والادارية ويضم القانوف اتٞديد ثلاث طرؽ بدبلة تْل النزاعات وت٢ذا الغرض ات١تضمن قانوف الاجراء

عنوف ات١شرع بُ اللتاب ات٠امس من قانوف الاجراءات ات١دنية والادارية الطرؽ البديلة تٟل النزاعات تتضمن بابتُ 
    اليوـ ىو الباب ات١تعلق بالوساطة .الاوؿ بُ الصلح والوساطة والباب الثاني خاص بالتحليم وما ت٨ن بصدد دراسة 

 :  الدوضوعأهمية 

تلمن أهمية الوساطة بُ بساطة إجراءاتها ت٦ا يضفي طابع ات١رونة التي تسمح بسرعة الفصل بُ النزاعات 
 ورضا الأطراؼ ت٦ا يخفف من أعباء ات٢يئات ويحدد من طوؿ وت٣اؿ الإجراءات ات١عتادة .

وسيلة فعالة للحد من تراكم القضايا الإدارية أماـ المحاكم الإدارية وت٣الس الدولة وتٗفيف كم القضايا  
 ات١رفوعة أماـ ىذه اتٞهات .

 تساىم المحافظة على العلاقات الودية بتُ الإدارة العامة والأشخاص ات١تعاملتُ معها وتٖفظ أسرارىم 

 :الدراسة  أىداف

أىداؼ يدلن تٖقيقها عن طريق عرض مضموف الوساطة لتسوية النزاعات تؤسس ىذه الدراسة على 
 الإدارية بُ القانوف اتٞزائري دوف سواه .

ية التي تواجو تفعيل تطبيق الوساطة لتسوية النزاع لموترمي الدراسة إلى طرح الإشلالات القانونية و العوائق الع
 الاداري .

 

                                                           
1
 ات١تضمن قانوف الإجراءات ات١دنية والادارية . 2008فبراير  25ىػ ات١وافق ؿ 1424صفر  18ات١ؤرخ بُ  09_08ػ قانوف رقم 



 مقدمة

  ت
 

 الدوضوع  اختيار دوافع

 الذاتية للباحثتُ.ترتبط بالرغبة   

 الإدارية يتم بالتعقيد والبساطة بُ آف واحد. موضوع الوسائط لتسوية النزاعات  إف-

 قلة ات١ؤلفات القانونية اتٞزائرية التي تتناوؿ موضوع الوساطة.-

عات  إف اللم التصاعدي لعدد القضايا الإدارية ات١رفوعة أماـ جهات القضاء الإداري وطوؿ  أمد  الفصل بُ النزا-
الإدارية يؤكد وجود نقائص تعتًي طريق الدعوى القضائية العادية ما دفعنا  للبحث عن بدائل أخرى كفيلة بتطوير 

 القانوف اتٞزائري تٔا يحقق طموحات القضاة وات١تقاضتُ بُ تسوية نزاعات ات١ادة  الإدارية بسرعة وفعالية. 

 ب القضاء. اللجوء إلى مثل ىذه الطريقة للل من خاؼ أف يدؽ با-

 إشلالية الدراسة: 

تبتٍ ات١شرع اتٞزائري ت٣موعة من  الآليات القانونية  لفض النزاعات اللإدارية وأهمها الوساطة لذلك  كانت 
   :إشلاليتنا كالتالي

الأىداؼ التي سطرت من  ىل حققت الوساطة كطريق بديل بفضل قانوف الإجراءات ات١دنية والإدارية اتٞديد
 أجلها؟   

 نه  ات١تبع ات١

اتبعنا بُ دراسة ىذا ات١وضوع ات١نه  الوصفي الذي يهتم باتٟقائق العلمية ويصفها كما ىي و كذلك ات١نه   
 :التحليلي والذي  يتجلى من خلالو تٖليل النصوص القانونية ات١تعلقة بالوساطة

 الدراسات السابقة:

ف اللثتَ منها لم يتناوت٢ا إلا بشلل جزئي أ الا على الرغم من وجود بعض الدراسات التي تطرقت ت٢ذا ات١وضوع
وركز أكثر على دراسة الوساطة بُ ات١واد ات١دنية والتجارية على وجو ات٠صوص ولقد استفدنا من بعض الدراسات 

 نذكر منها:



 مقدمة

  ث
 

  .اطروحة دكتوراه للباحث خلاؼ فاتح :بعنواف ملانة الوساطة لتسوية النزاع الاداري بُ القانوف اتٞزائري_

  .مذكرة ماجستتَ للباحث بتشيم بوتٚعة بعنواف النظاـ القانوني للوساطة القضائية دراسة بُ القانوف ات١قارف_

 : تقسيم الدوضوع

 ت١عاتٞة ىذه الاشلالية ارتأينا تقسيم ات١وضوع الى فصلتُ  

ات١فاىيمي للنزاع الّإداري و طار تناولنا فيو مفهوـ الوساطة و الإالوساطة بُ  النزاع الإداري حيث : الفصل الأوؿ 
 الدعوى الإدارية .

أهمية الوساطة وإجراءات تطبيقها حيث تناولنا فيو  أهمية الوساطة لتسوية النزاع الإداري وإجراءات    :الفصل الثاني
 تطبيق الوساطة.
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 الإداريالفصل الأول : الوساطة في النزاع 

أصبحت الطرؽ البديلة كوسيلة تٟل ات١نازعات الإدارية ذات الأهمية البالغة و ذلك نظرا لتشعب 
علاقات الإدارة ت١ا تتسم بو من سرعة الإجراءات و بساطتها. إضافة لإنصافها بالبعد عن ات٠صومة التي ت٘ثل 

وجهات النظر من خلاؿ  آفة التقاضي وتتصف الطرؽ البديلة تٟل ات١نازعات بتُ الأشخاص من حيث تقريب
استخداـ وسائل مستحدثة بُ ات١فاوضات قصد الوصوؿ إلى تسوية ودية و مرضية للل الأطراؼ كما تعرؼ 
       الطرؽ البديلة تٟل ات١نازعات لاسيما الصلح و الوساطة اىتماما متزايدا على مستوى الدراسات الفقهية 

 الوسائل من مزايا و الاعماؿ البحثية ،وذلك بالنظر ت١ا توفره ىذه
كما أف اللجوء إلى اتٟلوؿ البديلة لفض النزاعات لاسيما الوساطة أصبح أمرا ملحا لتلبية مقتضيات 
اتٟياة و تشعبها داخل ىذا المجتمع و بالنظر إلى أف المحاكم أصبحت غتَ قادرة على معاتٞة القضايا ات١طروحة 

تساىم بُ تسوية بعض ات١نازعات ، ساطة من اتٟلوؿ البديلةوتعتبر الو ، أمامها بسبب تراكم القضايا و تشعبها
بصورة ودية تعتمد على التوافق و التًاضي بعيدا عن اتٟزـ و الإجبار دوف أف يتًؾ أثرا بُ نفوس ات١تنازعتُ 
بشلل تراعي فيو السرعة ات١طلوبة و ات١صابّ ات١تبادلة للمتنازعتُ و من ىنا كانت الوساطة و إدارة الدعوى 

 .(1)نية من الأساليب اتٟديثة التي أخذ بها ات١شرع اتٞزائري و التي أثبتت ت٧احا واسعا بُ اللثتَ من الدوؿات١د
و النزاع الإداري )كمبحث أوؿ(طار ات١فاىيمي للوساطة يوعليو سنتناوؿ بُ ىذا الفصل الإ-

 )كمبحث ثاني (.

 الدبحث الأول : مفهوم الوساطة
فهي الوسيلة الأنسب ، قوـ عليها نظاـ الوسائل البديلةالتي يتعد الوساطة من بتُ أىم الطرؽ 

 للوصوؿ إلى اتٟلوؿ الودية.
لاسيما بُ ظل رغبة ،  الطرؽ البديلة لتسوية النزاعاتحتلت الوساطة ملانة متميزة بتُاتْيث 

ن طوؿ مدة ات١تقاضتُ بُ إيجاد حلوؿ ودية لنزاعاتهم ،بعيدا عن الطريق القضائي الذي يعتٍ فيو ات١تقاضي م
التقاضي و كذا تعقيد إجراءاتو القضائية وكذلك بفعل تراكم القضايا ات١طروحة أماـ اتٞهات القضائية ىذه 

اعات   العوامل ت٣تمعة ساهمت بُ تزايد الوضع العاـ لدى ات١تخاصمتُ بالدور الفعاؿ للوساطة بُ تسوية النز 

                                                           
رقم طبعة، دار ات٠لدونية  للنشر و خلاؼ فاتح ، الوساطة تٟل النزاعات الإدارية بُ ظل قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية، بدوف  - 1

 .430،ص 2014التوزيع،القبة، اتٞزائر،
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من أجل تٕاوز أزمة العدالة الرتٝية  ، التي تٖققها من ات١زايا اللبتَةستفادة لاكما دفعت بات١شرعتُ إلى ا
ات١طلب  ،مطلبتُوالتخفيف من حدة ات٠لل الذي التصق بالنظاـ القضائي ، وعليو سنتناوؿ بُ ىذا ات١بحث 

وت٘ييزىا عن الطرؽ الوساطة أنواع أما ات١طلب الثاني تناولنا ،وخصائصها  الأوؿ سنتناوؿ فيو تعريف الوساطة
 بهة.البديلة ات١شا

  تعريف الوساطة وخصائصها لب الأول:الدط
غامضا لدى معظم فئات  هاإف حداثة نظاـ الوساطة بُ الأنظمة القانونية ات١ختلفة جعل من مفهوم

 المجتمع بل حتى لدى ات١عنيتُ تْقل القانوف.
من فهي تعتبر إحدى الطرؽ الفعالة لفض ات١نازعات بتُ الأشخاص بعيدا عن عملية التقاضي وذلك 

ستخداـ فنوف مستحدثة بُ ات١فاوضات بغية الوصوؿ إلى تسوية لفض النزاع تلوف مرضية تٞميع اؿ خلا
ت٦ا يجعلها تتميز تّملة من ات٠صائص تهدؼ بُ ت٣ملها إلى التوصل تٟل للنزاع مع اتٟفاظ على  (1)الأطراؼ

استمرارية العلاقة بتُ الأطراؼ بُ ات١ستقبل،وعليو قسمنا ات١طلب إلى فرعتُ :الفرع الأوؿ تناولنا فيو تعريف 
 الوساطة والفرع الثاني تناولنا فيو خصائص الوساطة.

 الوساطةتعريف : الفرع الأول
 :الوساطة لغةأولا

بفتح أولو مصدر والفعل وسط ووسط بضم عتُ الفعل وفتحها وات١صدر من فعل على فعالة  الوساطة 
كما تطلق الوساطة على العمل الذي يقوـ بو يقاؿ :التوسط بُ اتٟق و العدؿ وبُ اتٟسب والنسب يقاؿ 

 2:رجل وسيط أي حسيب بُ قومو.

 

                                                           
 7(،ص 2015مقاني رضا،شاربُ سهاـ،"نظاـ الوساطة بُ الإدارة اتٞزائرية"،)رسالة ماستً،جامعة ات١دية، - 1
 19(،ص2012بوتٚعة بتشيم، "النظاـ القانوني للوساطة القضائية" ،)رسالة ماجستً ،جامعة تلمساف، _ 2
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 الغربي: الوساطة في الفقو ثانيا

خلاقي مبتٍ على أجراء حوار إ اأنهعلى Michel guillaime hafningفقد عرفها الأستاذ 
لو ،الاستشارة أين شخص ثالث ت٤ايد ومستقل وليس لو سلطة القرار أو الأطراؼ ، ستقلاليةامسؤولية و 

 .(1)الاجتماعيةسلطة واحدة و التي يدنحها لو ات٠صوـ يساعد عن طريق اتٟوار على بناء أو إعادة الروابط 

  التعريف التشريع الجزائري :ثالثا

يتطرؽ ات١شرع اتٞزائري تٖديد الدلالة القانونية للوساطة غتَ أف ذلك لا يحوؿ دوف استخلاص  لم  
ذالك  و يتضح /09 08بُ اللتاب ات٠امس بُ الفصل الثاني  من القانوفات١عتٌ الذي أراده ت٢ا تْيث ذكرىا 

حيث تنص الفقرة الأولى منها على أنو" يجب على القاضي عرض إجراء الوساطة على   944بُ صلب ات١ادة 
..." وتضيف ات١ادة الثانية من ات١ادة نفسها" ...إذا قبل ات٠صوـ ىذا التوفيق بينهم ،لتملينهم من إيج اد ات٠صوـ

 .(2)حل للنزاع

 خصائص الوساطة الفرع الثاني:

الوساطة ىي عملية تقوـ فيها جهة معينة ت٤ايدة بتسهيل حل النزاع من خلاؿ التشجيع للوصوؿ إلى 
إتفاقية من قبل الأطراؼ بُ النزاع حيث يقوـ الوسيط بتسهيل الإتصاؿ و تعزيز التفاىم و التًكيز على مصابّ 

. من خلاؿ ىذه (3)إلى أفضل اتٟلوؿ لتملتُ الأطراؼ من الوصوؿ إلى إتفاقيةالأطراؼ والسعي للوصوؿ 
 التعريفات التي قدمت ت٧د أف الوساطة تتميز تّملة من ات٠صائص نستعرضها فيما يلي:

 : خاصية السريةأولا
 لتزاـ: "يجب على الوسيط الا من قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية 1005تطبيقا لأحلاـ ات١ادة -

فإجراءات الوساطة ت٘تاز بالسرية ،وىي تشلل ضمانة ىامة للوساطة إذ تظهر فائدة  تْفظ السر إزاء الغتَ

                                                           
 .12(،ص 2012بوزنة ساجية،"الوساطة بُ ظل قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية"،)رسالة ماجستتَ ،جامعة جاية،_ 1
فبراير،اتٞريدة الرتٝية رقم  25ات١وافق ؿ 1829صفر 18ات١ؤرخ بُ  08/09من قانوف الإجراءات ات١دنية والإدارية رقم  944ات١ادة _2

 2008،سنة21
 .48(،ص2015ماستً،جامعة بومرداس ، مذكرةالله،نبيلة عافية،  الصلح والوساطة كحلوؿ ودية لتسوية النزاعات ات١دنية، )نورة إسم _  3
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تقدنً كل التنازلات دوف السرية كضماف لتشجيع الأطراؼ على التواصل و اتٟوار بُ ات١فاوضات تْرية تامة ، و 
 1أماـ أي جهة.حجية لو  أف يلوف 

 : خاصية السرعةثانيا
أنها تتم بشلل سريع على خلاؼ النزاع الللاسيلي الذي يثار أماـ المحاكم  الوساطة ، من ت٦يزات-

كونها لا تٗضع لقيود تشليلية فهذه الصفة تستجيب تٟاجيات الأطراؼ وفقا لقانوف التصابّ الذي يقدر 
مدة معينة تٟل  مصاتٟهم،ت٦ا يجعلهم يروضوف باتٟلوؿ التي يتم التوصل إليها بعد التفاوض حيث لم يجد القانوف

النزاع أماـ القضاء تٓلاؼ ما حدده ات١شرع من مدة تٟل النزاع بطريقة الوساطة فقد حدد ات١شرع اتٞزائري مدة 
بثلاثة أشهر قابلة للتجديد مرة واحدة بطلب من الوسيط إذ إقتضى عمل ذلك شرط  996الوساطة بُ ات١ادة 

يعاد الستَ بُ ات٠صومة كما ىو مقرر بُ الإجراءات  موافقة ات٠صوـ خلاؿ تلك الفتًة من الوصوؿ إلى حل
ويعتبر تٖديد فتًة معينة للبث والفصل بُ النزاع من الأمور التي تضمن عدـ ات١ماطلة بُ الفصل بُ النزاعات 

 (2)جراءاتالإتتسم بها المحاكم والسرعة بُ  التي

 : خاصية التسهيل و الدرونةثالثا
إجراءاتها بعيدا عن كل التعقيدات التي ت٧دىا بُ القضاء تْيث أف تتميز الوساطة بسهولة و مرونة -

ت٢ذا نرى بأف إجراء ، أسلوب الوساطة يتم بات١رونة ،وذلك من خلاؿ حذؼ كل الرتٝيات ،و التلاليف ات١عهودة
لذلك ت٧د  خاصة بُ المجاؿ التجاري، الوساطة ىو إجراء عملي يواكب عمليا ىذا العصر أي عصر السرعة،

ولم يعلقها على أي شرط مسبق الذي من شأنو قد يفرض  شرع اتٞزائري لم يقيدىا بأي إجراء شلليأف ات١
بعض الإجراءات و الأساليب الصعبة التي تشلل قيودا على ات١تخاصمتُ و عوائق بُ وجو حل النزاع و للن 

من خلالو التوصل إلى قد سهل إجراءات الوساطة أثناء تسوية النزاعات ،وذلك بإتباع أي إجراء سهل يدلن 
 .(3)حل يرضي الطرفتُ

 
 

                                                           
-19(،ص 2015ماستً ،جامعة تّاية، مذكرةمنصوري كاميليا، بن وارث عزيزة، "الطرؽ البديلة لتسوية النزاعات وفقا للقانوف اتٞزائري"،)_  1
20. 

 2008ؽ.إ.ـ و.إ  لسنة من  996ات١ادة _ 2
 .13(،ص2013ماستً،جامعة تّاية، مذكرةنايت وعراب نريداف، موسى عزيزة،" الوساطة القضائية بُ ات١واد ات١دنية"،)_  3
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 :الدطلب الثاني: أنواع الوساطة وتمييزىا عن الطرق الدشابهة الأخرى
تعتبر الوساطة من أحد الطرؽ لتسوية النزاع الإداري ،يدلن أف تطبق على كافة العلاقات التي تلوف 

ع ات١ختلفة التي تأخذىا الوساطة النزاع قائمة وللن ينبغي التمييز بُ ىذا الصدد بتُ الأنوا  احتمالاتفيها 
 (1)وذلك من أجل تٖديد النوع الذي يدلن تطبيقو على النزاع الإداري ،بالنظر إلى الطبيعة ات٠اصة ت٢ذا الأختَ

 وىذا ما سنتطرؽ لو بُ الفروع الآتية

 أنواع الوساطة: الفرع الأول

 تفاقية :الوساطة الا ولاأ

 ىذا النوع من الوساطة تلوف إرادة أطراؼ النزاع القائم ىي مصدر الإجراءات التي تتم وفقها بُ
فاؽ اتة بناءا على ذ تٔوجبها يتم اللجوء إلى الوساطإ" تفاقية،لذا يطلق عليها تسمية"الوساطة الا الوساطة

الأطراؼ و بُ الوقت نفسو فإف ىؤلاء ىم اللذين يتولوف تطبيق إجراءات الوساطة ات١تفق عليها ، عن طريق 
تدخل شخص ثالث.يختارونو يتولى أداء مهمة الوساطة و بهذا ات١عتٌ تعتبر الوساطة الاتفاقية آلية غتَ قضائية 

طريق اللجوء إلى طرؼ ثالث مؤىل  تفاؽ على حد نزاعاتهم عنيقوـ بواسطتها شخصاف أو أكثر بالا
تراح حلوؿ غتَ ملزمة للأطراؼ اتسهيل اتٟوار بينهم مع إملانية إت١ساعدتهم على إيجاد حل للنزاع من خلاؿ 

قضائي الذي من شأنو أف إشراؼ تفاقية تتم بعيدا عن أي لارفضها. وعليو يتضح أف الوساطة ا حرية قبوت٢ا أو
 .التسوية الودية السريعة لنزاعهميساعد الأطراؼ على التوصل إلى 

 الوساطة الخاصية :ثانيا

شخص يسمى بالوسيط ات٠اص ويلوف عادة من أصحاب ات١هن أعمات٢ا ىي الوساطة التي يباشر 
و ت٧د أف ات١شرع 2المحامتُ والأطباء و ات١هندستُ والمحاسبتُ و ات١يلانيليتُ و الاخصائيتُ الاجتماعيتُ  مثل:

من قانوف الوساطة صفة الوسيط للمهنيتُ و غتَىم من ذوي ات٠برة وفق ما بً  02 ادة ات١قد أعطى بُ الأردني 
تقديدو فانو يلاحظ أف ات١شرع اتٞزائري لم يذكر مثل ىذا النوع من الوساطة رغم أنو منح ت٢ؤلاء الأشخاص 

                                                           
 .15(،ص2015خلاؼ فاتح، "ملانة الوساطة لتسوية النزاع الإداري بُ القانوف اتٞزائري "، ) أطروحة دكتوراه ،جامعة بسلرة ، _  1
 .51-50إسم الله ،نبيلة عافية، ات١رجع السابق،ص ص نورة _ 2
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من القانوف رقم  9981إملانية أف يصبحوا وسطاء قضائيتُ إذ توفرت فيهم الشروط ات١نصوص عليها بُ ات١ادة 
الذي يحدد كيفيات تعيتُ  100-09من ات١رسوـ التنفيذي رقم  02وكذلك ات١ذكور بُ ات١ادة  08-09

 (2)الوسيط القضائي 

 : الوساطة القضائية ثالثا

ىي الوساطة التي يباشر أعمات٢ا شخص يسمى بالوسيط القضائي ،ويلوف من القضاة العاملتُ بُ 
إدارة ات١لحقة بالمحاكم،و يتم اختيارىم من قضاة البداية أو الصلح و اتٞهة باختيارىم ىو رئيس ت٤لمة البداية، 

الأسرية  اتٞزائية، ات١دنية ،التجارية،الوساطة  حيث موضوعها ات١تصلة بو ) الوساطة القضائية ات١نظور إليها منو 
 ووساطة ات١نازعات اتٞماعية بُ العمل(.

الذي قدمو ات١شرع الأردني للوساطة القضائية يدلننا ـ ا ذكر سابقا فإنو يبدو أف ات١فهو من خلاؿ م
للمواد القوؿ من خلالو أف ات١شرع اتٞزائري لم يقصد ىذا النوع من الوساطة و ذلك من خلاؿ إستطلاعنا 

 100-09وكذلك من خلاؿ ات١رسوـ التنفيذي رقم  1005إلى  994ات١تعلقة بالوساطة و ىي ات١واد من 
 المحدد لليفية تعيتُ الوسيط القضائي، فلم يقصد ات١شرع اتٞزائري ىذا النوع من الوساطة

دمو ات١شرع من خلاؿ ات١فهوـ السابق ت٢ا ،للنو أخذ بالوساطة القضائية تٔفهوـ مغاير ت٘اما ت١ا ق
الأردني، حيث أطلق تسمية الوسيط القضائي على الشخص ات١للف بأعماؿ الوساطة حيث يقصد بالوساطة 

إجراء  القضائية بات١نظور الذي أخذه ات١شرع الإجراء الذي يقوـ تٔوجبو قاضي اتٟلم أو تشليلة اتٟلم بعرض
تمد قضائيا يعرؼ بالوسيط القضائي، الذي الأمر بتعيتُ شخص مع -إف قبلوا بها–الوساطة على الأطراؼ ليتم

يللف بإتٗاذ كل الإجراءات الواجبة للتوفيق بتُ ات٠صوـ بُ ات١وضوع ات١عروض على العدالة بإستثناء القضايا 
 .(3)الإداريةجراءات ات١دنية و الإمن قانوف  994ناة تٔوجب ات١ادة ات١ستث

                                                           
 .2008فبراير سنة  25صفر عاـ  18ات١ؤرخ بُ 08/09من قانوف الإجراءات ات١دنية والإدارية رقم  988ات١ادة _ 1

تعيتُ تعيتُ  ،يحددكيفيات 2009مارس10ات١وافق ؿ 1430ربيع الأوؿ عاـ13ات١ؤرخ بُ  100/ 09من ات١رسوـ التنفيذي رقم  02ات١ادة_  2
 الوسيط القضائي.

 51-50نورة اسم الله، نبيلة عافية، "ات١رجع السابق"، ص_  3
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 الدتشابهةالفرع الثاني:تمييز الوساطة عن غيرىا من النظم 

لقد تناوؿ ات١شرع اتٞزائري الطرؽ البديلة تٟل ات١نازعات الصلح و الوساطة و التحليم ضمن اللتاب 
ات٠امس من قانوف الاجراءات ات١دنية و الادارية و نظرا لأهمية ىذه الوسائل بُ تسوية ات١نازعات وديا بتُ 

تلف فيها تلك الوسائل من خلاؿ تقسيم ىذا الأطراؼ ات١تنازعة سنحاوؿ تٖديد أىم النقاط التي تلتقي و تٗ
 . النظم ات١شابهة ، الفرع الثاني:ت٘ييز الوساطة عنالوساطة خصائص ات١طلب إلى الفرع الأوؿ: 

 :تمييز الوساطة عن الصلح أولا
فتقدت لتوازنها تْيث أصبحت تٗرج عن اتٟق وللن ات١سلك إعرؼ الصلح على أنو إصلاح لوضعية ي

 .(1)ات١تبع ىو مسلك الاتفاؽ 
دارية إلا أف لإجراءات ات١دنية و الإتشريع اتٞزائري قبل صدور قانوف ارغم أف الصلح إجراء يقره ال

سابقا و نظم إجراءاتو تطرقو للصلح بُ القانوف اتٞديد يأخذ طابعا إجرائيا و إستدراؾ النزاع الذي كاف موجودا 
 و آثاره و عليو فالصلح شأنو شأف الوساطة و سنحاوؿ إعطاءه مقارنة بينهما كالآبٌ:

عرض الوساطة و الصلح: إف عرض الوساطة وجوبي على القاضي القياـ بتقبل أي إجراء آخر -1
 إجراء حواريمن قانوف الاجراءات ات١دنية و الادارية ،أما عرض الصلح فهو 9942طبقا لنص ات١ادة 

جراءات ات١دنية لإمن قانوف ا 990إما بعرضو على القاضي ،أو بتصابّ الأشخاص تلقائيا وذلك طبقا للمادة 
 داريةلإو ا

مدة الوساطة و الصلح: قيد ات١شرع اتٞزائري مدة الصلح بثلاثة أشهر قابلة للتجديد مرة واحدة،  -2
يقيده ات١شرع ت١دة معينة ،كما يدلن اللجوء إليو بُ أية  و على القاضي عرضها أوؿ جلستو ، غتَ أف الصلح لم
 .3من قانوف الاجراءات ات١دنية و الادارية 990مرحلة كانت فيها الدعوى وذلك حسب نص ات١ادة 

ستثناىا بُ مادة شؤوف إقيد ات١شرع اتٞزائري الوساطة و  ت٣اؿ كل من الوساطة و الصلح :إذ -3
لك لطبيعة ىذين النزاعتُ و إجراءاتها ات٠اصة و كذا كل من شأنو ات١ساس الأسرة و ات١ادة الاجتماعية و ذ

 بالنظاـ العاـ فإنو لم يقيد الصلح تٔادة معينة و جعلو جائزا بُ تٚيع النزاعات ماعدا بعض اتٟالات ات٠اصة.

                                                           
 .25،ص 2006، 34بن صاولة شفيقة، " الصلح بُ ات١ادة الإدارية" ،الطبعة الأولى،دار ىومة للنشر والتوزيع ،اتٞزائر ،العدد_ 1
 من ؽ.إ.ـ.و.إ.  944ات١ادة _ 2
 .من ؽ.إ.ـ.و.إ 990ات١ادة _ 3
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ت٤اضر الوساطة و الصلح كسندات تنفيذية: يصبح الاتفاؽ الذي وقعو الوسيط و ات٠صوـ سندا  -4
يذيا تٔجرد ات١صادقة عليو بأمر قضائي غتَ قابل لأي طعن، إما الصلح فيثبت بُ ت٤ضر يوقعو لقاضي و تنف

ات٠صوـ و أمتُ الضبط ويصبح سندا تنفيذيا تٔجرد إيداعو و التأشتَ عليو دوف اتٟاجة لصدور حلم يصادؽ 
 .(1)عليو

 : تمييز الوساطة عن التحكيمثانيا

قضائية من أجل فض النزاعات وديا ، و ىو إتفاؽ على طرح نزاع يعتبر التحليم صورة أخرى شبو 
جراءات لإ. غتَ أف ات١شرع بُ قانوف ا(2)على شخص معتُ أو أشخاص ليفصلوا فيو دوف المحلمة ات١ختصة

د تعريف ت٢ذا الاختَ، ومن أوجو دارية و بالتحديد بُ الباب ات١تعلق بالتحليم،ت٧د أنو لم يور لإاات١دنية و 
 بينو و بتُ الوساطة تلمن بُ النقاط التالية: ختلاؼالا
تهدؼ الوساطة للتوصل تٟل ودي يضعو الأطراؼ بأنفسهم ،بفضل تدخل طرؼ ثالث ت٤ايد، فهي تعتمد -1

و مقبوؿ  يتم بُ النهاية بلورة حل مرضيفيما بتُ أطراؼ النزاع، حتى الاقتًاحاتأساسا على التفاوض وتبادؿ 
لس التحليم الذي يتميز بلوف العلاقات بتُ ات٠صوـ علاقات غتَ مباشرة لا من قبل تٚيع الأطراؼ على ع

على التشاور و التفاوض بل على تٞوء أحدىم أو كلهم للقاضي لطلب التحليم، الذي يعتُ اتٞهة التي  تقوـ
ـ بُ تتولى التحليم، الذي يعتُ اتٞهة التي تتولى التحليم، فاتٟلم يقوـ وحده تْسم النزاع ولا دخل للخصو 

 عمل اتٟلم و القرار الذي يصدره يلوف مبنيا على القانوف الواجب التطبيق.
التحليم تعود على رد اتٟق إلى أصحابو ،أما الوساطة فيهمها بُ ات١قاـ الأوؿ المحافظة على ات١صابّ ات١هنية  -2

حيث أف الغرض منها والعلاقات الودية بُ ات١اضي واتٟاضر وات١ستقبل على حد سواء و بالذات بُ ات١ستقبل 
 تٖديد تأثتَ النزاع على العلاقات.

يدلن الوصوؿ إلى حل وسط بينما المحلم يصدر ن بعض التنازلات من الطرفتُ للي الوساطة تتضم -3
حلما قد يستجاب فيو لطلبات أحد الأطراؼ و يرفض طلبات الطرؼ الآخر فهو لا يبحث عن حل وسط 

 متو و إصدار حلم بُ النزاع.و ىو إذا فشل يتعتُ عليو مواصلة مه

                                                           
) رسالة عروي عبد اللرنً،" الطرؽ البديلة بُ حل النزاعات القضائية : الصلح والوساطة القضائية طبقا لقانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية" ،_ 1

 .83-82(، ص1،2012ماجستتَ ،جامعة اتٞزائر
 .12،ص2008اتٞديدة،عبد العزيز خليفة، ضوابط التحليم بُ منازعات العقود الإدارية، دار اللتب _ 2
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تٗتلف الوساطة عن التحليم حيث أف الوساطة تتم برعاية القاضي بينما التحليم يتم خارج العدالة فهو  -4
 .(1)من الطرؽ البديلة ات١ستقلة

 : تمييز الوساطة عن التوفيق ثالثا
يسمى ات١وفق يتولى مهمة يعد التوفيق من الطرؽ الودية لتسوية النزاعات و تٔوجبو يتم إختيار شخص 

، من أجل التوصل إلى حل ودي للنزاع القائم  .تقريب وجهات نظر ات٠صوـ
على الرغم من التشابو اللبتَ بينو و بتُ الوساطة إلا أف ذلك لا يحوؿ دوف البحث عن أوجو 

 الاختلاؼ ات١وجودة بينهما.
ل فيها شخص يسمى الوسيط ليقرب بتُ الواقع أف الوساطة نوع من التوفيق أو بشلل من أشلالو ، يتدخ-1

وجهات نظر الأطراؼ ات١تنازعة،ويقتًح عليهم اتٟلوؿ ات١ناسبة دوف أف يلزمهم بها ،وعليو تتفق الوساطة مع 
إلى ايجاد تسوية  التوفيق بُ أف الوسيط لا يصدر قرارا أو حلما ملزما لأطراؼ النزاع ،وللنو يعود الأطراؼ

و بأقل التلاليف و اتٞهود  وبُ أقصر مدة ت٦لنة، ونظرا ت٢ذا التشابو كثتَا ما يتفق  تفاقية وديةإللنزاع بطريقة 
أطراؼ النزاع على اللجوء إلى الوساطة إذا فشل بُ تسوية نزاعهم عن طريق التوفيق ، وىذا ما يتجلى بُ 

 النزاعات العمالية على وجو التحديد.
ساطة و التوفيق ،تتمثل دائما فيما ينت  عنهما من حل وصائي وبالتالي يبدو أف ات١يزة الأساسية لتلاقي الو  -2

،ينت  عن التعاوف بتُ الطرفتُ من خلاؿ النقاش و اتٟوار البناء بينهم على أسس تٛيمة تٔساعدة شخص 
 ثالث.

غتَ أف ذلك لا يحوؿ دوف وجود ميزة تعد ات١عيار اتٞوىري بُ ت٘ييز الوساطة عن التوفيق القائم، فإف دور  -3
وسيط يتوقف على تقريب وجهات نظر الأطراؼ و توجيههم إلى التسوية الودية التي يرونها مناسبة ت٢م دوف ال

 أي تقدـ توصيات بُ ىذا الشأف.
وعلاوة على ذلك يعتقد بعض الفقهاء أنو يدلن التمييز بتُ الوساطة والتوفيق من حيث إجراءات ستَ -4

الوساطة بُ حضور تٚيع الأطراؼ أو مع كل طرؼ على  جلسات كل منهما ،إذ يدلن للوسيط عقد جلسات
 .(2)إنفراد ،بينما يتعتُ أف تتم إجراءات التوفيق بُ حضور كل الأطراؼ

                                                           
 .29-27بوزنة ساجية، ات١رجع السابق،ص - 1
 .63-60خلاؼ فاتح،مرجع سابق،ص _  2
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 طار الدفاىيمي للنزاع و الدعوى الاداريةالدبحث الثاني: الإ

للنزاع الإداري والدعوى  الإدارية عدة تعاريف لم يتفق عليها فقهاء القانوف الإداري سوى على صعوبة 
تعريف جامع نعتقد أنو  استخلاصالتوصل إلى تعريف جامع مانع ت٢ذا ات١صطلح السبب الذي يدعونا إلى 

تُ النزاع الإداري و الدعوى لتعريف يتبتُ لنا أىم الفروؽ ات١وجودة بقرب إلى الصواب ،ومن خلاؿ ىذا االأ
 لكار الذي إتبعو لتحديده وت١عرفة ذالإدارية ،وتٔا أف ات١شرع لم يعرؼ النزاع الإداري يجرنا إلى البحث عن ات١عي

 قسمنا ىذا ات١بحث إلى أربعة مطالب:

 الدطلب الأول: مفهوم النزاع الإداري

القانوني نظرا إلى حداثة نشأة القانوف الإداري بُ يعتبر مفهوـ النزاع الإداري مفهوـ حديث بُ اتٟقل 
حد ذاتو وعليو سنتناوؿ بُ ىذا ات١طلب ثلاثة فروع ،الفرع الأوؿ سنتناوؿ فيو تعريف النزاع الإداري أما الفرع 

    .الثاني تناولنا فيو خصائص النزاع الإداري ، والفرع الثالث تطرقنا فيو إلى ذكر صور النزاع الإداري

 لأول: تعريف النزاع الإداري الفرع ا

وعليو سنتطرؽ للتعريف الفقهي )أولا(،والتعريف  للنزاع الإداري ثلاثة تعاريف سنتناوت٢ا بُ ىذا الفرع،
 التشريعي )ثانيا(.

: تقدـ الفقو الإداري بعدة تعريفات خاصة تٖتوي رغم اختلافها على عناصر الفقهي التعريف: أولا
 أساسية مشتًكة نتطرؽ إليها.

دارية تتألف من ت٣موعة الدعاوى الناتٚة عن نشاط لإستاذ"أتٛد ت٤يو" فإف ات١نازعات اوحسب الأ
 .(1)الإدارة و أعوانها أثناء قيامهم بوظائفهم
و دي" الرقابة القضائية لأعماؿ السلطة الإدارية ىي الرقابة التي ت٘ارسها بوحسب الأستاذ "عمار عوا

تلاؼ أنواعها و على ت٥تلف درجاتها و مستوياتها وذلك عن طريق تٖريك خإتباشرىا المحاكم القضائية على 
 ".الدعاوى و الطعوف القضائية ات١ختلفة ضد أعماؿ السلطات الإدارية غتَ ات١شروعة

 

                                                           
 12(، ص2005خلوبُ رشيد، "قانوف ات١نازعات الإدارية : تنظيم و إختصاص القضاء الإداري"،) اتٞزائر،ديواف ات١طبوعات اتٞامعية، _  1
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 (1)على أنها تٚيع النزاعات الذي يعود الفصل فيها للقضاء الإداري. chapusكما عرفها الأستاذ "شابي" 

 التشريعي التعريف: ثانيا
يصعب إف لم نقل يستحيل وجود تعريف للمنازعات الادارية بُ النصوص التشريعية، للن تظهر من 

 من قانوف الاجراءات ات١دنية و الادارية بعض عناصر ات١نازعات الإدارية.  07استقراء ات١ادة

دائيا تْلم قابل بتإ:"تٗتص المجالس القضائية بالفصل على ما يلي 072تنص الفقرة الأولى من ات١ادة 
للاستئناؼ أماـ المحلمة العليا بُ تٚيع القضايا مهما كانت طبيعتها التي يلوف الدولة أو الولايات أو البلديات 

 .أو إحدى ات١ؤسسات العمومية ذات الطابع الإداري طرفا فيها" 
إلى حد ما إف عبارات ىذه الفقرة مثل: ت٣لس قضائي، قضايا و السلطات الإدارية ات١ذكورة تشلل 

 .(3)تعريفا قانونيا للمنازعات الإدارية تْيث ت٧د ىذه العبارات بُ التعريفات الفقهية

 الفرع الثاني: خصائص النزاع الإداري 

يتميز النزاع الإداري بعدة خصائص ذات أهمية كبتَة بإعتبار أف ذلك يساعد على تأكيد طبيعتو 
ي إدارة عامة كأصل) أولا(،وتعلق موضوع النزاع الإداري ات٠اصة،ولذا سنتناوؿ أحد أطراؼ النزاع الإدار 

 بات١صلحة العامة)ثانيا(،خضوع النزاع الإداري لقواعد القانوف العاـ)ثالثا(.
بتُ النزاع الإداري والنزاع  اختلاؼيوجد : كأصل عامة إدارة الإداري النزاع أطراف أحد: أولا

لأشخاص العامة التي يشملها وتلوف ا،  ات١دني من الناحية العضوية تٔعتٌ أف تلوف السلطة الإدارية طرفا فيو
و  800عامة على سبيل اتٟصر بُ نصي ات١ادتتُ أشخاص معنوية  ،بُ النزاع الإداري وصف السلطة الإدارية

 4.رذكالسالف ال 09-08من القانوف رقم  801
ستبعاد الصيغة عن النزاعات التي تثور بتُ أشخاص القانوف ات٠اص، مع ىذه الفقرة إعن ويندرج 

 .(5)الإشارة إلى أف ىذه القاعدة غتَ مطلقة

 

                                                           
 .13خلوبُ رشيد ،مرجع سابق، ص_  1
 من قانوف الإجراءات ات١دنية والإدارية. 7ات١ادة_  2
 .15-14ت١رجع نفسو، ص_3
 من ؽ.إ.ـ.و.إ 800/801ات١ادة _ 4
 19، ص2004عبد العزيز عبد ات١نعم  خليفة، الأسس العامة للعقود الادارية ،منشأة ات١عارؼ ، الإسلندرية، مصر، _ 5
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 النزاع الاداري بالدصلحة العامة ثانيا:تعلق موضوع 
لا علاقة لو بات١صلحة الشخصية   داري لإعلى أف موضوع النزاع االإداري  ف فقهاء القانو إتفق بعض 

ىذا ما أكده بعض الفقهاء بإعطاء مثاؿ و ،(1)بُ النزاعات ات١دنيةاتٟاؿ كما ىو   ،يتعلق بات١صلحة العامةوإنما 
مثالا عن ذلك يقوؿ أنو: "إذا كاف قرار نزع ات١للية أو قرار فصل موظف من شأنو أف يدس  (2) عن ذلك

ىذا  تٗاذاإلى الإدارية خاص إلا أنو يتعلق تٔصلحة عامة دفعت السلطة بات١راكز القانونية الشخصية للأش
 الإجراء .

يختلف الإداري و النزاع يحلم نظاـ قانوني يوجد  العام القانون لقواعد اّلإداري النزاع خضوع: ثالثا
العامة لا الإدارة تتمتع بها  متيازاتازاع ات١دني ت١ا يتضمنو من سلسلة جوىريا عن ذلك الذي يحلم الن ختلافاا

النزاع الإداري أف يلوف ىناؾ مساواة بتُ أطراؼ النزاع بُ   فلا يتصور (3)مثيل ت٢ا بُ نطاؽ النزاعات ات١دنية
 .(5)لا سيما أف القواعد القانونية التي تٖلمو ىي قواعد القانوف العاـ  التي تتعلق بالنظاـ العاـ (4)

 الفرع الثالث:صور النزاع الإداري

معرفتنا ت٠صائص النزاع الإداري ومفهومو، نتطرؽ إلى أىم صوره بُ ىذا الفرع،لذا سنتناوؿ بعد 
 نزاعات قضاء اتٟقوؽ)أولا( ،ونزاعات قضاء ات١شروعية )ثانيا(.

 قولا: نزاعات قضاء الحقو أ
من ات١سلم بو لدى فقهاء القانوف الإداري أف نزاعات قضاء اتٟقوؽ أو ما يطلق عليو تسمية "نزاعات القضاء 
الشخصي" تتعلق باتٟقوؽ ، الأمر الذي يستفاد منو أف ىذه الطائفة من النزاعات تأخذ طبيعة حقوقية، أي 

                                                           
 .32،ص1994الإدارية، دار النهضة العربية، القاىرة، مصر،زكي محمد النجار، تقدنً نظاـ مفوضي الدولة بُ ات١نازعات _ 1
يع عمار بوضياؼ، ات١رجع بُ ات١نازعات الإدارية، القسم الأوؿ، الإيطار النظري للمنازعات الإدارية،  الطبعة الأولى، جسور النشر و التوز _ 2

 .12اتٞزائر، ص ،المحمدية،
 52أطروحة دكتوراه ،اتٞزائر(،ص  بشتَ محمد، إجراءات ات٠صومة أماـ ت٣لس الدولة)_ 3
، مسعود شيهوب، إمتيازات الإدارة 4(ص  2011عمر بوجادي، إختصاص القضاء الإداري بُ اتٞزائر،)أطروحة دكتوراه، جامعة تيزي وزو،_ 4

 35-34، ص1987ت٣لة الفلر القانوني، العدد الرابع ،اتٞزائر،  أماـ القضاء،
 23( ص2005دارية، اتٞزء الأوؿ، تنظيم و إختصاص القضاء الإداري )اتٞزائر، جواف، ات١طبوعات اتٞامعية،رشيد خلوبُ ،قانوف ات١نازعات الإ_ 5

 و ما بعدىا
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لذلك  (1)ف ،و تٙة إدعاء بالإعتداء عليوأنها لا تنشأ بصورة قانونية إلا بوجود حل ثابت مستحق يحميو القانو 
يبدو أف الصيغة التي ت٘يز ىذه الصورة من النزاعات عن غتَىا من النزاعات ات١ادة الإدارية، تتمثل بُ طبيعتها 

 اتٟقوقية، ولأف اتٟقوؽ أنواع متعددة يتعتُ تٖديد طبيعة اتٟق الذي يلوف موضوعها لنزاعات قضاء اتٟقوؽ
دمها فقهاء القانوف الإداري بشأف النزاعات الإدارية ات١تعلقة بقضاء اتٟقوؽ الطائفة التالية ومن الأمثلة التي يق
 :من النزاعات الإدارية

النزاعات ات١تعلقة بالتسويات ات١الية ات٠اصة بات١وظفتُ العموميتُ، والتي يرفعها ات١وظفوف العموميوف للمطالبة -1
 تْقوقهم الوظيفية

 العقود الإداريةالنزاعات الناشئة عن -2
النزاعات ات١تعلقة بدعاوى التعويض ات١تًتبة عن الأضرار التي تتسبب فيها الإدارة العامة بنشاطها القانوني -3

 وات١ادي
النزاعات الضريبية ات١تعلقة بتحديد الإلتزامات ات١الية للمموؿ و التي يرفعها ات٠اضع للضريبة ضد تقدير -4

 قة عليوالإدارة ت١قدار الضريبة ات١ستح
 عيةنيا :نزاعات قضاء الدشرو ثا

نزاعات قضاء ات١شروعية أو القضاء ات١وضوعي تتعلق تْماية القانوف و إلغاء كل تصرؼ قانوني يخالف 
على علس نزاعات قضاء اتٟقوؽ الذي يتعلق تْماية اتٟقوؽ الشخصية الذاتية  مقتضياتو أو تٕاوزىا

عتداء على دوف الاالنظاـ القانوني بُ الدولة بشلل عاـ   النزاعات أو يسمح تْماية . ىذا النوع منللأشخاص
عد ضمانو للفالة مشروعية التصرفات القانونية التي تقوـ بها يبالإضافة إلى أنو ،نونية العامة الأوضاع القا

اـ القانوني بُ الدولة وبعبارة أخرى يدلن القوؿ إف قضاء ات١شروعية يسمح تْماية النظ (2)ة الإداريةلطسال
  .بشلل عاـ

ة يذكر الفقهاء على سبيل ات١ثاؿ ومن أىم النزاعات الإدارية التي تلوف موضوعا لقضاء ات١شروعي
 (3)النزاعات الإدارية التالية

                                                           
( 2002ت٧لاء حستُ أتٛد ات٠ليل "التحليم الإداري بُ ات١نازعات الإدارية بُ مصر وفرنسا، دراسة مقارنة" ،) أطروحة دكتوراه، القاىرة،  _ 1

 34،ص
ل عماد.التحليم بُ ات١نازعات الإدارية و آثاره القانونية، دراسة مقارنة، الطبعة الأولى ، دار الفلر اتٞامعي ،الاسلندرية ،مصر أشرؼ محمد خلي_ 2
 15،ص2012، 
 وما بعدىا 126عبد الناصر عبد الله أبو تٝهدانة،ات١رجع السابق،ص _ 3
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 النزاعات ات١تعلقة بدعاوى الإلغاء تفستَ و فحص مشروعية القرارات الإدارية-1
 القرارات الإدارية الفردية و التنظيمية غتَ ات١شروعةالنزاعات ات١تعلقة بدعاوى إلغاء -2
 و مشروعيتو الانتخابات١تعلقة بصحة  الانتخابيةالنزاعات -3
 النزاعات الضريبية ات١تعلقة تٔشروعية قرارات ربط الضريبة وفقا للقانوف -4

 الإداري ، يخضع لقواعد القانوف إلى أف النزاع الإداري ىو كل نزاع نستخلص من خلاؿ ما سبق 
لقواعد موضوعية و إجرائية تٗتلف عن تلك ات١طبقة على نزاعات القانوف ات٠اص  و يتميز بطبيعة خاصة و 

تٕعلو يختلف عن النزاع ات١دني و يلتسب صفة التمييز ىذه للوف أحد أطرافو إدارة عامة ويتعلق موضوعو 
 .بات١صلحة العامة

 خصائصها مفهوم الدعاوى الإدارية و  الثاني: الدطلب

ت١عرفتنا ت١فهوـ الدعوى الإدارية وخصائصها سنتطرؽ بُ ىذا ات١طلب إلى مفهوـ الدعوى الإدارية وذلك 
و أنواعها بُ )الفرع  بُ) الفرع الأوؿ(،وت٠صائصها بُ) الفرع الثاني(،وإجراءات رفعها بُ ) الفرع الثالث(،

 (الرابع

 الفرع الأول: تعريف الدعوى الإدارية 

تفاؽ بتُ الفقهاء على استمرار فيها ،فإذا كاف تٙة وسيلة البدء بإجراءات التقاضي و الاالدعوى ىي 
أف إجراء القاضي ىو عمل قانوني بات١عتٌ الواسع ،فالدعوى ىي أيضا عمل قانوني ،إلا أنهم اختلفوا بشأف 

الرأي الغالب بُ الفقو  تٖديد طبيعتها القانونية أو أنها وسيلة الالتجاء إلى القضاء أو ميزة أو حق شخصي و
 (1)لتجاء إلى القضاء تٟماية حقو"يرى " أف الدعوى ىي الوسيلة التي خوت٢ا القانوف لصاحب اتٟق بُ الا

وتٙة تعاريف عديدة للدعوى الإدارية بُ الفقو العربي حيث عرفها الدكتور عدناف ات٠طيب "بأنها سلطة 
إلى القضاء ات٠اص يقصد إلغاء قرار إداري معتُ أو تٖديد منحها القانوف لأي شخص لو مصلحة بُ أف يلتجأ 

 (2)مركز قانوني معتُ أو تٛاية حق لو

                                                           
 41، ص2001بُ دعوى الإلغاء و التعويض" الطبعة الأولى،القاضي عثماف ياستُ علي، "إجراءات إقامة الدعوى الإدارية _  1
 . 59عدناف خطيب، " الإجراءات الإدارية" ،)معهد البحوث العربية(، ص_  2
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كما يدلن تعريفها بأنها وسيلة قانونية يرفعها شخص )ات١دعي( أماـ اتٞهة القضائية الإدارية ات١ختصة 
 .(1)يطلب من القاضي الفصل بُ النزاع الإداري موضوعو عمل قانوني أو مادي

 الثاني :خصائص الدعوى  الفرع

ذاتيا  ستقلالااات١تميزة تلسبها طبيعة خاصة ، و لدعوى الإدارية تٚلة من ات٠صائص الذاتية تتميز ا 
جراءات التي تٖلمها لإاطبيعة  اختلاؼة وىذا ما أدى تْلم الضرورة إلى عن سائر الدعاوى القضائية العادي

 ،وتتمثل ىذه ات٠صائص أساسا بُ :عن تلك التي تٖلم ىذه الدعاوى العادية 
لقضائية )المحلمة الإدارية، ع أماـ جهة قضائية تابعة للسلطة ترف، : الدعوى الإدارية دعوى قضائيةأولا

ت٣لس الدولة( فالدعوى الإدارية تٗتص بنظرىا و الفصل فيها جهة قضائية خاصة وىي جهة القضاء 
 . (2)الإداري

الإدارية على الدواـ مدعيا كاف أو مدعى عليو جهة إدارية، ت٢ا ت٦يزات : أف أحد أطراؼ الدعوى ثانيا
فموضوعها من اتٟقوؽ الإدارية أي تلك  السلطة العامة، كما تتميز عن غتَىا من ناحية اتٟق موضوع ات١نازعة،
 (3)التي تنشأ بسبب علاقة بتُ الإدارة من ناحية و الفرد من ناحية أخرى

القضائية الأخرى الإجراءات من ات٠صائص تطبعها و ت٘يزىا عن تّملة رية الدعوى الإداتتسم  :ثالثا
 )ات١دنية و التجارية( سواء كاف مصدرىا كتابيا أو شفويا:

وإنما ت٢ا إجراءات  جراءات ات١دنية،لإاالذي يطغى على  الاتهاميطابع  يوجد للدعوى الإدارية لا-1
  .ىا بصورة يلوف فيها القاضي حلماحيث يلوف لأطراؼ الدعوى سلطات واسعة بُ إدارتها و تسيتَ  تٖقيقية،

ستقصائي و التحقيقي ، نظرا لدور القاضي الإداري لإتتميز بطبعها ا جراءات الإدارية القضائيةلإإف ا
ة حيث يلوف لو زماـ بُ توجيو و تسيتَ الدعوى الإدارية وىلذا فإف القاضي الإداري يتمتع بسلطات معتبر 

 (4)ات١بادرة بُ ت٥تلف مراحل الدعوى
قل ما يضطر وىذا يعتٍ أف إجراءاتها كتابية ،و  كتابية،   تلوف   ات بُ الدعوى الإداريةات١رافع -2

ات٠صم إلى الدفاع الشفوي و السبب بُ ذلك ىو أف ىذه الدعاوى تتأثر تّو العمل الإداري لذا فإف 

                                                           
 144(،ص2011عطا الله بوتٛيدة، "الوجيز بُ القضاء الإداري"، ) دار ىومة، اتٞزائر،_  1
 .128( ،ص2009ر العلوـ للنشر و التوزيع، محمد الصغتَ بعلي،"الوسيط بُ ات١نازعات الإدارية"، )دا_  2
 .48القاضي عثماف ياستُ علي، ات١رجع السابق، ص _  3
 131محمد الصغتَ بعلي، مرجع سابق، ص_4
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دارية تعتمد على تقصي اتٟالة الواقعية، كما تفيدىا الأوراؽ و ات١لفات ت٦ا يؤكد الاجراءات بُ الدعاوى الإ
ب على الصفة اللتابية للإجراءات ضرورة الإستعانة تٔحامي للتابة العريضة و ات١ذكرات و توقيعها و قد ترت

الرئيسية للإثبات بُ القضاء أصبحت الأوراؽ و ات١ستندات اللتابية ىي الوسيلة إذ الصفة اللتابية للإجراءات 
 (1)الإداري

 جراءات ات١دنية و الإدارية على ما يأبٌ:لإمن قانوف ا 09كما تنص ات١ادة 

 (2)الأصل بُ إجراءات التقاضي أف تلوف ملتوبة

جراءات الإدارية تٓاصية ات١واجهة أو اتٟضورية أي أف القاضي الإداري لا يستطيع لإكما تتميز ا-
الفصل بُ الدعوى على أساس مستند لم يتيسر لأحد الطرفتُ فرصة الإطلاع عليو و مناقشتو و تقدنً 

قانوف ات١لاحظات بشأنو، و ذلك إعماؿ ت١بدأ حق الدفاع، كما تشتَ الفقرة الثالثة من ات١ادة  الثالثة من 
، فإف القاضي الإداري قبل أف يفصل بُ 3جراءات الإداريةلإادارية نظرا للطبيعة اللتابية لإات١دنية و االإجراءات 

القضية ،يلوف كل من الطرفتُ قد قدـ مذكراتو و دفوعو من خلاؿ تبادؿ ات١ذكرات و الردود، حيث تلوف 
 .4يضة طلبات ات١دعي سواء حضر أو تغيبحضورية تٔجرد تبليغ و إخبار ات١دعى عليو بعر الإجراءات 

 الفرع الثالث: إجراءات رفع الدعوى
من الإجراءات التي  نتبعها بُ رفع الدعوى الإدارية وحتى الدعاوى الأخرى سواء كانت إدارية أو 
مدنية التًكيز على تٚلة من الشروط تتمثل ىاتو الشروط بُ شروط خاصة برفع الدعوى )أولا(، و شروط 

 بالعريضة)ثانيا(.خاصة 
 أولا: شروط رفع الدعوى 

ات١تضمن الإجراءات ات١دنية و الإدارية ضمن اللتاب الأوؿ  09-08من قانوف رقم  13تنص ات١ادة 
وى على ما يلي: "لا يجوز الباب الأوؿ بعنواف بُ الدعوى ضمن الفصل الأوؿ بعنواف بُ شروط قبوؿ الدع

                                                           
 .49-48القاضي عثماف ياستُ علي، مرجع سابق، ص _ 1
 .و الإدارية ات١تضمن قانوف الإجراءات ات١دنية 2008فتَاير  25ات١ؤرخ بُ  09-08من القانوف 09ات١ادة _ 2
 .من ؽ.إ.ـ.و.إ 03ات١ادة_ 3
 .132ات١رجع نفسو ، ص_  4
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لو مصلحة قائمة أو ت٤تملة يقرىا القانوف" و بُ الفقرة الثانية:" التقاضي ما لم تلن لو صفة و ، لأي شخص
يثتَ القاضي تلقائيا انعداـ الصفة بُ ات١دعي أو بُ ات١دعى عليو" و بُ الفقرة الثالثة:" كما يشتَ تلقائيا انعداـ 

 2لأىليةعلى شرط آخر و ات١تمثل بُ ا 65كما نص ات١شرع بُ نص ات١ادة   1الإذف إذا ما اشتًطو القانوف"
 إذف نستخلص من ىذا النص أف شروط رفع الدعوى ىي :

 أف يتمتع رافع الدعوى و ات١دعى عليو بالصفة-1
 أف تلوف لو مصلحة قائمة أو ت٤تملة-2
 ستوبَ شرط الإذف إذا كاف مطلوبإأف يلوف -3
 شرط الأىلية-4

: وىي صلة أطراؼ الدعوى تٔوضوعها أي نسبة اتٟق أو ات١ركز ات١دعى بو للشخص الصفة شرط -
نفسو وليس للغتَ و ىذا يلوف بُ مواجهة الطرؼ السلبي ات١وجو لو الطلب القضائي وصاحب الصفة السلبية 

 "ما لم تلن 09-08من القانوف رقم  13عليو لذا: تنص ات١ادة  بالاعتداءوالذي يعتدي عليو أو يهدده 
 3صفة".

فالنص أشار لأي شخص، وات١قصود ىو الشخص الطبيعي أو الشخص ات١عنوي كالشركات و ات١ؤسسات سواء 
 (4)ات٠اصة أو العامة،" مصطلح شخص" ىو أوسع يشملها

: قد تلوف الصفة دفاعا عن مصلحة خاصة أو دفاعا عن مصلحة تٚاعية الدعوى في الصفة نواعأ-أ
 أو عامة.

:إف الصفة بُ الدعوى تثبت للأشخاص للدفاع  خاصة مصلحة عن دفاعا الدعوى في الصفة-1-أ
عن مصاتٟهم ات٠اصة وذلك بات١طالبة باتٟق لأنفسهم وعلى ىذا تنقسم الصفة بُ الدعوى إلى صفة عادية و 

 صفة غتَ عادية.

: ىي الصفة التي تثبت لصاحب اتٟق أو ات١ركز على فرض الدعوى في العادية الصفة.2-1-أ
عتداء ، كوف أف ات١دعى عليو مسؤوؿ عن تٕهيلو تٔركز ات١دعي القانوني، و لإات١عتدى عليو أو ات١هدد باصحتو، 

                                                           
 .من ؽ.إ.ـ.و.إ 13ات١ادة _ 1
 .من ؽ.إ.ـ.و.إ 65ات١ادة _ 2
 من ؽ.إ.ـ.و.إ.1،فقرة  13ات١ادة_ 3
 .45،ص2009فضيل العيش، شرح قانوف الإجراءات ات١دنية وا لإدارية، دار ىومة للنشر والتوزيع ،اتٞزائر ،_ 4
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يقوـ القاضي بفحص توافر ىذا الشرط بأف يفتًض مبدئيا صحة إدعاء ات١دعي، ويبحث ىل يعتبر ات١دعي ىو 
يتم من خلاؿ معرفة حالة الأطراؼ  صاحب اتٟق أو ات١ستفيد منو و أف ات١دعى عليو ات١لوـ بو و ات١سؤوؿ عنو و

 .(1)فتتاح الدعوىإ من خلاؿ عريضة

 الصفة الغير العادية في الدعوى : -3-1-أ

رتباط نفاذ مركزه بات١ركز القانوني ات١دعي  لإبعض اتٟالات قد يعتًؼ لشخص نظرا إف القانوف بُ 
 189ات١شرع اتٞزائري ضمن ات١ادة  كالدائن بُ الدعوى غتَ ات١باشرة متى توافرت بشروط معينة و الذي حدده

 2سم مدينو و ىنا ات١دعي ىو صاحب الصفة العاديةنتُ ات١دني، فالدائن يرفع دعوى بإمن التف

جرائية ) ات١مثل الاجرائي أو لإغتَ العادية بُ الدعوى و او يجب التفرقة بُ ىذا السياؽ بتُ الصفة 
ى بإسم و تٟساب الأصيل لذا فإف عدـ وجود الصفة غتَ القانوني أو القضائي أو الإتفاقي( فهو يرفع الدعو 

الإجرائية أو  العادية و زوات٢ا أثناء سرياف الدعوى يؤدي إلى النوع بعدـ القبوؿ بُ حتُ أف عدـ وجود الصفة
 دارية ضمن الفقرة التالية:لإجراءات ات١دنية و الإناء ستَ الدعوى يؤدي إلى بطلاف ازوات٢ا أث

ستثناء إ: قد يعرؼ القانوف عامة أو جماعية مصلحة عن دفاعا ىالدعو  في الصفة-1-ب
 التنظيمات أو ىيئات معينة أو الأشخاص بالصفة بُ الدعوى دفاعا عن تٚاعة معينة أو مصلحة عامة ما.

 (3)الصفة بُ الدعوى دفاعا عن مصلحة تٚاعية-1-1-ب

طائفة معينة تٕمعهم مهنة أو حرفة يقصد بات١صلحة اتٞماعية ىي تلك التي تلوف مشتًكة تٞماعة أو 
 واحدة مثل نقابة المحامتُ و تهدؼ لغاية واحدة

 الصفة في الدعوى دفاعا عن مصلحة عامة:-2-1-ب

يقصد بات١صلحة العامة، تلك التي تهم المجتمع و ت٘س ات١صابّ العليا للبلاد و القيم و أخلاؽ المجتمع و 
 امة.ىي التي ت٢ا الصفة بُ ذلك وىي النيابة الع

 

                                                           
 .47، ص 2002عمارة بلغيث، الوجيز بُ الإجراءات ات١دنية، ديواف ات١طبوعات اتٞامعية، اتٞزائر، _  1
 .من القانوف ات١دني 189ات١ادة _ 2
 .60(، ص2007تٟسن بن شيخ آث ملويا، "ات١نتقى بُ قضاء الإستعجاؿ الإداري"،)دار ىومة، اتٞزائر،_ 3
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ـ ىذا الشرط بُ ا: شرط الصفة من النظاـ العاـ أي للقاضي أف يثتَه تلقائيا سواء إنعدملاحظة
:"يثتَ القاضي تلقائيا انعداـ  09-08من قانوف رقم  2فقرة  13ات١دعي أو ات١دعى عليو وفقا لنص ات١ادة 

 (1)الصفة بُ ات١دعي أو بُ ات١دعى عليو"

:يعرؼ الفقو الغالب أف ات١صلحة ىي ات١نفعة أو الفائدة التي المحتملة أو القائمة الدصلحة شرط -2
تعود للمدعي من اتٟلم لو تٔا طلبو . وىذا لا يعتٍ اتٟلم لصاتٟو فقد يحلم لغتَ صاتٟو وزعم ذلك فات١صلحة 

 قة على الفصل بُ  موضوع الدعوىمتوفرة الآف مسألة القبوؿ ساب
 (2)أوصاف الدصلحة:

 داريةلإجراءات ات١دنية و الإمن قانوف ا 13ات١شرع بُ ات١ادة  أشار ت٢ا
:مفادىا وجود قاعدة قانونية تٖمي مصلحة  مشروعة أو قانونية الدصلحة تكون أن يجب-1-أ
 ات١دعي

   )مادية(: فهي سبب الدعوى من ناحية الدافع   عملية و واقعية الدصلحة تكون أن يجب -2-أ
الاعتداء أو التهديد بو على حق معتُ أو مركز قانوني ىو الذي دفع لرفع الدعوى من و الباحث أي أف وجود 

 .قبل ات١دعي
 ستوبَ شرط الإذف إذا كاف مطلوب.إ: ىي أف يلوف الدصلحة حتماليةإ -ب

دارية إلى شرط لإجراءات ات١دنية و الإالفقرة الأختَة من قانوف ا 13دة أشار ات١شرع اتٞزائري بُ ات١ا
القانوف و بالتالي على رفع شتًطو إنعداـ الإذف إذا ما إلإذف كما يثتَ )القاضي( تلقائيا ىو شرط اثالث و 
عتبار أف للقاضي سلطة إثارتو من تلقاء إستيفاء ىذا الشرط على ف تتحقق قبل رفع دعواه أنو قاـ بإأ ىالدعو 
 نفسو

أف مصلحة ات٠صم رافع الدعوى للشرط السابق ات١تعلق بات١صلحة، تْيث  امتدادإو كأف ىذا الشرط 
تلمن بُ ت٤اولة حل النزاع بطريقة ودية قبل اللجوء للقضاء ،فعدـ وجود ت٤ضر عدـ الصلح ضمن ملف 

 (3)الدعوى ينطوي على وجود فرصة لفض النزاع ات١طروح على القضاء بطريق ودي

                                                           
 .56( ص 2009ات١دنية و الادارية"،)ديواف ات١طبوعات اتٞامعية،اتٞزائر،بربارة عبد الرتٛن،" شرح قانوف اجراءات _  1
 من ؽ إ.ـ.و.إ.13ات١ادة _ 2
 .58(، ص2001جويلية، أوت  02خلوبُ رشيد،"مقاؿ النظاـ القضائي اتٞزائري" ،"ت٣لس الدولة") ت٣لة ات١وثق ،العدد_  3
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على ما يلي: "يثتَ دارية لإات١دنية و االإجراءات من قانوف  65: تنص ات١ادة  شرط الأىلية-4
القاضي تلقائيا انعداـ الأىلية ،كما يجوز لو أف يثتَ تلقائيا انعداـ التفويض للمثل الشخص الطبيعي أو 

 ات١عنوي" وىي ات١ادة التي فصلت والآثار ات١تًتبة عن عدـ توفره.
ية و ىي جراءات ات٠صومة القضائإات١ركز القانوني و مباشرة لإكتساب : ىي صلاحية الشخص الأىلية

 نوعاف:
تزامات إلشخص بأف يتمتع باتٟقوؽ ويتحمل ا: تعتٍ صلاحية اختصام أو أىلية الوجوبلإأىلية ا-أ

 وىي تقتًف بوجود الشخص من الناحية القانونية سواء كاف شخصا طبيعيا أو شخصا معنويا.
على إبراـ :فهي مرتبط بأىلية الآداء ىي قدرة الشخص أىلية التقاضي أو الأىلية الإجرائية-ب

 التصرفات القانونية لأف مناطها العقل أي القدرة على التمييز.
 أو ما يسمى بالتمثيل أو التفويض وىو التعديلالإجرائية كما أكد ات١شرع بُ ذات ات١ادة على الصفة 

الشرط  دارية، لأنو يجوز للمحلمة إثارة عدـ توفر ىذاالإجراءات ات١دنية و لإات١هم أيضا الذي جاء بو قانوف ا
جراء القانوني مع العلم أنو يدلن تصحيح الإ و يتًتب عن ذلك بطلانا 1ات١عنوي،سواء بُ الشخص الطبيعي أو 

 (2)الإداريةات١دنية و الإجراءات من قانوف  66ذلك وفقا لنص ات١ادة 
 فتتاح الدعوى إيانات و الشروط الدتعلقة بعريضة ثانيا: الب

ات١نازعات لا يدلن للقاضي أف يتدخل فيها من تلقاء نفسو و إنما لا بد إف ات١نازعة الإدارية كثتَىا من 
لوف ىذا الإفصاح بُ لتجاء إلى القضاء و يلإاؼ ات٠صومة ليفصح عن إرادتو بُ امن تٖريلها من أحد أطر 

 (3)فتتاح الدعوى" التي يتقدـ بها ات٠صم إلى كتابة ضبط المحلمةإصورة "عريضة 
 شكل عريضة افتتاح الدعوى

شتًط ات١شرع لرفع دعوى أماـ القضاء أف تفرغ العريضة بُ شلل ملتوب يقدمها ات١دعي طبقا إ
 من قانوف الاجراءات ات١دنية و الادارية. 14للمادة 

                                                           
 .53(، ص2003ية، الطبعة ات٠امسة،أتٛد ت٤يو، "ات١نازعة الإدارية"،)ديواف ات١طبوعات اتٞامع_ 1
 من ؽ.إ.ـ.و.إ 66ات١ادة _2
حسن السيد سيبوني،"دور القضاء بُ ات١نازعة الإدارية ،دراسة تطبيقية مقانة للنظم القضائية بُ مصر وفرنسا و اتٞزائر"،)عالم _ 3

 219اللتب،القاىرة،د،ؽ(، ص
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ولذلك فتعتبر اللتابة إذف أوؿ موطن تلاقي ات٠صومتتُ الإدارية و ات١دنية، واللتابة التي تقيدىا ىنا 
تلك التي تأخذ شلل عريضة تودع لدى كتابة الضبط. مقابل وصل يثبت ليست ت٣رد أي كتابة و إنما ىي 
 (1)تسجيلها بُ سجلات الدعاوى

الواجب اتباعو  حتًاـ الشللإأف: ...ات١شرع لم يرتب على عدـ  ذىب الأستاذ بربارة عبد الرتٛن "إلى
 دد اتٞزاء الذيفتتاح الدعوى، أي جزاء و لأف النص تضمن شلل العريضة دوف أف يحإعند تٖرير عريضة 

يتًتب على إغفاؿ أحد العناصر، والبطلاف لا يلوف إلا بنص  فالرأي الراجح لدينا جواز تصحيح 
 (2أثناء ستَ ات٠صومة......")الإجراءات 

 جراء جوىريا متعلقا بالنظاـ العاـ.إأنو نهى إلى عدـ إعتبار اللتابة ت٦ا يتهم منو 
 فتتاح الدعوىإمضمون عريضة -2
فتتاح الدعوى على عدة بيانات منها ماىي عامة لا تقتصر فقط على إشمل عريضة يجب أف ي 

العريضة ات١قدمة إلى جهة القضاء الإداري، بل يشرط توافرىا بُ كافة العرائض، و أيا كانت اتٞهة ات١قدمة إليها، 
 للونها تعتُ القاضي على معرفة ات٠صوـ و تٖديدىم ت١وضوع الدعوى ت١عرفة طلباتهم.

 ديد الجهة القضائيةتح-أ
يجب أف تتضمن العريضة إسم اتٞهة القضائية التي ينعقد ت٢ا الإختصاص ، وفقا لقواعد الاختصاص 

دارية ت١ا لإجراءات ات١دنية و الإمن قانوف ا 15/1زائري بُ ات١ادة النوعي و المحلي، و ىذا ما أكده ات١شرع اتٞ
شللا....اتٞهة القضائية قبوت٢ا وى تٖت طائلة عدـ فتتاح الدعإعلى أنو : " يجب أف تتضمن عريضة نصت 

 3التي ترفع أمامها الدعوى"
 تعيين الخصوم -ب

سم ات١دعي كاملا، ولقبو إصوـ تعيينا دقيقا،و ذلك بلتابة فتتاح الدعوى تعيتُ ات٠إيشتًط بُ عريضة 
 ومهنتو ،وسائر البيانات التي تدؿ على شخصيتو كمحل إقامتو.

                                                           
الادارية فيما يتعلق بالدعاوى ات١رفوعة أماـ القضاء العادي، فإنو يجب أف تودع أمانة من قانوف الاجراءات ات١دنية و  17بالرجوع إلى ات١ادة _  1

 الإداري. ضبط المحلمة مقابل دفع الرسم القضائي،غتَ أف ىذا الالزاـ لا يدتد إلى الدولة، و اتٞماعات الإقامية و ات١ؤسسات العمومية ذات الطابع
 38( ص  2009، منشورات بغدادي، ) اتٞزائر ،  1اءات ات١دنية  اتٞزائري ، الطبعة بربارة عبد الرتٛاف ،" شرح قانوف الإجر _ 2
 من ؽ.إ.ـ.و.أ 15ات١ادة _ 3
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ضرورة تعيتُ ات٠صوـ ىو منع اتٞهالة ودوف أي لبس بشأف أطراؼ ات٠صومة ،و ويلمن ات٢دؼ من 
ات١قتًح من طرؼ اتٟلومة النص على  25قد حذفت تٞنة الشؤوف القانونية و الإدارية من مضموف ات١ادة 

 .(1)اتٞنسية، لأف ىذا الشرط مرتبط بإشتًاط اللفالة بُ الدعوى التي يرفعها الأجنبي و الذي بً التخلي عنو
 تحديد موضوع الطلب القضائي و الوسائل التي تؤسس عليها الدعوى-ج

ات١قصود بتحديد موضوع الطلب، ذكر ات١رغوب فيو من وراء رفع الدعوى، ولن يتم ذلك إلا بتقدنً 
تأسس لوسائل و ات١ستندات التي عرض موجز عن الوقائع ينتهي بالطلب، أو طلبات ت٤ددة تدعمها ا

 .(2)الدعوى
 تكون العريضة موقعة من طرف محام أن-د

دارية أصبح التمثيل بواسطة ت٤امي لإجراءات ات١دنية و الإاات١تضمن قانوف  08/09صدور قانوف بعد 
أمر وجوبي أماـ تٚيع جهات القضاء الإداري، سواء كاف ذلك أماـ المحاكم الإدارية أو أماـ ت٣لس الدولة و ىو 

أدناه، ترفع الدعوى  8274القانوف أعلاه: "مع مراعاة أحلاـ ات١ادة من 3 815ما نصت عليو صراحة ات١ادة 
 أماـ المحلمة الإدارية بعريضة موقعة من ت٤اـ"

 ن الجلسة وعدد النسخ بعدد الخصومأن تتضمن العريضة تاريخ ومكا-ه
يتعلق الأمر ىنا باتٞهة القضائية ات١رفوع أمامها النزاع ،و تاريخ وساعة إنعقاد اتٞلسة ، إف ىذه 

فتتاح ات٠صومة، متوقف على ذلك، ولم يتملن من إمعرفة ات٠صم بدقة ت١لاف و تاريخ ات١علومة تعد ضرورية لأف 
 5.والإدارية ات١دنيةجراءات الإمن قانوف  14ة ات١ادة يه الشللحضورىا ومباشرتها، و قد نصت على ىذ

 
كما يشتًط أف تلوف العريضة مصحوبة بعدد من النسخ يساوي عدد ات٠صوـ فيها حتى يتستٌ عند 

لتُ كل واحد منهم بنسخة منها يتولى الرد م تْضور جلسة افتتاح ات٠صومة( ت٘إعلانها للخصوـ )أي تلليفه
ات١دنية و الإجراءات من قانوف  14ولقد أكدت على ىذه الشللية ات١ادة  (6)عليها و تقدنً وسائل دفاعو

                                                           
 .51(،ص 2010العربي وردية،" فلرة النظاـ العاـ بُ الإجراءات القضائية الإدارية" ،)مذكرة ماجستتَ،جامعة تلمساف، _ 1
 .49بربارة عبد الرتٛن،ات١رجع السابق،ص _ 2
 من ؽ.إ.ـ.و.إ  815ات١ادة _ 3
 من ؽ.إ.ـ.و.إ 827ات١ادة _ 4
 من ؽ.إ.ـ.و.إ 14ات١ادة _ 5
(، 1999، ات٢يئات و الإجراءات أمامها،)ديواف ات١طبوعات اتٞامعية، اتٞزائر،2مسعود يشهوب،" ات١بادئ العامة للمنازعات الإدارية"، اتٞزء_6
 .259،260ص
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و التي تنص على أنو: "ترفع الدعوى أماـ المحلمة بعريضة ملتوبة، موقعة و مؤرخة، تودع بأمانة الإدارية 
 الضبط من قبل ات١دعي، أو وكيلو، أو ت٤اميو بعدد من النسخ".

 الفرع الرابع :أنواع الدعاوى الإدارية

تطرقنا بُ ىذا الفرع إلى أنواع الدعاوى القضائية الإدارية  وىي تٜس أنواع أساسية، وىي دعوى 
تفستَ القرارات الإدارية،دعوى فحص مدى شرعية القرارات الإدارية، و دعوى الإلغاء، و دعاوي القضاء 

 دعاوي الزجرية أو العقابية. اللامل، و اؿ
 التفسير دعوى1- 

ذوي الصفة و ات١صلحة مباشرة أو عن طريق الإحالة القضائية أماـ اتٞهة القضائية ىي التي ترفع من 
ات١ختصة، و ىي ت٤اكم القضاء الإداري أصلا، والغرفة الإدارية بالمجالس القضائية بالنسبة لدعوى تفستَ أعماؿ 

لب فيها من القضاء و تصرفات السلطات الإدارية ات١ركزية وذلك بُ النظاـ القضائي اتٞزائري اتٟالي. و يط
ات١ختص إعطاء ات١عتٌ اتٟقيقي و الصحيح ات٠في للعمل القانوني الإداري ات١طعوف و ات١دفوع فيو بالغموض و 
الإبهاـ، و تنحصر وتتحدد سلطات القاضي ات١ختص بُ دعوى التفستَ الإدارية بُ مسألة البحث عن ات١عتٌ 

ري ات١طعوف و ات١دفوع فيو بالغموض و الإبهاـ.و ذلك وفقا اتٟقيقي و الأصلي للعمل و التصرؼ القانوني الإدا
، وإعلاف ذلك بُ حلم قضائي حائز ( 1)للطرؽ و ات١ناى  و الأساليب التقنية القانونية و القضائية بُ التفستَ

لقوة الشيء ات١قضي بو.وتتحرؾ و ترفع دعوى التفستَ الإدارية بطريقتتُ، الطريق ات١باشر،حيث ترفع ىذه 
أماـ اتٞهة القضائية مباشرة و ابتداء مثل الدعاوى القضائية الأخرى العادية و الإدارية، وقد تتحرؾ و  الدعوى

ترفع عن طريق الإحالة القضائية، و ىي الطريقة الشائعة و الغالبة بُ تطبيق دعوى تفستَ التصرفات و 
 الأعماؿ القانونية الإدارية.

بتفستَ الأعماؿ و التصرفات القانونية الإدارية عن طريق  فتنظر وتفصل جهة القضاء الإداري ات١ختصة
إصدار حلم قضائي نهائي حائز لقوة الشيء ات١قضي بو، يتضمن ات١عتٌ اتٟقيقي و الصحيح للتصرؼ ات١طعوف 
و ات١دفوع فيو بالغموض و الإبهاـ، و يبلغ ىذا اتٟلم لأطراؼ النزاع و تٞهة القضاء العادي )المحاكم ات١دنية أو 

جارية( صاحبة الإحالة القضائية، لتستأنف عملها بُ المحاكمة و النظر و الفصل بُ الدعوى العادية الأصلية الت

                                                           
 .101،ص2006،دار ىومة اتٞزائر،5القانوف الإداري، طبعةد.عوايدي عمار، قضاء التفستَ بُ  - 1
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على ضوء و أساس حلم التفستَ الذي يتضمن ات١عتٌ اتٟقيقي و الصحيح للتصرؼ الإداري ، لتصدر بعد 
 ذلك حلمها النهائي بُ الدعوى.

 ارالقر شرعية مدى تقدير و فحص دعوى-
ىي دعوى قضائية إدارية موضوعية عينية من دعاوى قضاء ات١شروعية تتحرؾ وترفع بشلل مباشر   "

بعد الإحالة القضائية ذالك من خلاؿ الدفع بعدـ الشرعية بُ أحد القرارات الإدارية النهائية أثناء النظر 
ف للقاضي الفاصل بُ فيتوق ,والفصل بُ دعوى قضائية عادية أصلية أو دعوى أو دعوى تٕارية عادية أخرى

    ويحلم بإحالة مسألة النظر والفصل بُ الدفع بعدـ مشروعية التصرفات الإدارية ,  الدعوى العادية الفاصلة
الإداري ات١ختص بالنظر والفصل بُ تقدير مدى مشروعية الأعماؿ القضاء و الأحلاـ القضائية على جهة 

 .>(1)الإدارية
 دعوى الإلغاء -3

القضائية التي تتحرؾ و يرفعها أصحاب الصفة القانونية و ات١صلحة إلى جهات القضاء ىي الدعوى 
       الغرفة الإدارية بالمحلمة العليا بُ النظاـ القضائي اتٞزائري ،و ذلك بُ نطاؽ الشروط ،  الإداري ات١ختصة

 مشروع و ىدـ إثارة القانونيةغتَ و الاجراءات و الشلليات القانونية ات١قررة، للمطالبة بإلغاء قرار إداري 
 فتتحرؾ سلطات و وظائف القاضي ات١ختص بدعوى الإلغاء بُ حدود اتٟلم بإلغاء قرار إداري غتَ مشروع 

وظائف   فسلطات،  أو اتٟلم بعدـ إلغائو لأنو مشروع، وذلك طبقا ت١ا تتوصل إليو تْوثو و تقديراتو و قناعتو
فقط بُ اتٟلم بالإلغاء لقرار إداري غتَ مشروع أو اتٟلم بعدـ القاضي بُ دعوى الإلغاء تنحصر و تٖدد 

 .(2)الإلغاء لأف القرار ات١طعوف فيو بدعوى الإلغاء يلوف مشروعا
 دعاوى القضاء الكامل-4

سم دعوى التعويض وتعرؼ أنها تلك الدعوى  التي يطالب فيها ات١دعي تْق شخصي ايطلق عليها 
الإدارة ويرتب القاضي بُ ىذه الدعوى تٚيع النتائ  القانونية على الوضع الغتَ ات١شروع  حيث يلوف لو  اتٕاه

نً القرارات الإدارية الغتَ ات١شروع و و رار التي أصابت ات١دعي فيما بُ ذلك تقاتٟق بُ اتٟلم بالتعويض عن الأض
 .(3)ودعاوى العقود الإداريةدعوى التعويض أو ات١سؤولية،  من أشهر دعاوي القضاء اللامل،

 
                                                           

 .10ص،   2007،  اتٞزائر ،   دار ىومو،  دوف طبعة ،  دعوى تقدير الشرعية بُ القضاء الإداريعمار عوابدي ،    - 1
 .11ص ، ) 2008، دار اتٞامعة اتٞديدة (، أصوؿ القضاء الاداري ،  محمد رفعت عبد الوىاب - 2
 .113-112ص ، ص (2015 ، جامعة الوادي ، مذكرة ماجستً ( ، مسؤولية الإدارة عن القرارات غتَ ات١شروعة حباس إتٝاعيل، - 3
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 الدعوى الزجرية أو الدعوى العقابية-5
و ىي الدعوى القضائية التي يدلك فيها القاضي ات١ختص سلطات توقيع عقوبات جزائية أما ىو اتٟاؿ 

القضائي بُ الدعاوى الزجرية و العقابية ات١قررة تٟماية الأمواؿ العامة و الطرؽ و الغابات بُ النظاـ القانوني و 
 الفرنسي.

و ىذه الدعوى وجودىا و تطبيقها ت٤دود جدا إف وىذه أىم أنواع الدعاوى القضائية الإدارية على 
أساس التقسيم التقليدي للدعاوى الإدارية الذي يستند بُ تقسيمو للدعاوى الإدارية إلى أساس و معيار مدى 

 (1)حجم سلطات و وظائف القاضي بُ الدعوى
رتبطت افقد ،قانونية لتسوية النزاعات  ف تلوف وسيلةبل أجتماعية قاطة ظاىرة الوسا نستخلص أف

جتماعية منذ الالغ الأهمية بُ تنظيم العلاقات و كاف ت٢ا دور بافتًات التاريخ القدنً و اتٟديث  بالمجتمعات بُ
ؿ اتٟقب العمل بها من خلا ستمراجتماعية و لااستخدمت كوسيلة ت١عاتٞة النزاعات ا ألاؼ السنتُ  حيث
 الأمر الذي شجعاتٟقل القانوني  ،جتماعي إلى الاأف بً نقلها فيما بعد من اتٟقل  لى، إ التاريخية ات١تلاحقة

ا  ليميزىا ذلك بعدة خصوصيات فإجراءاتها ليست طويلة مقارنة مع تطويرىا قضائيا وتلريسها تشريعي على
 إجراءات رفع الدعوى.

 

                                                           
 .230ص،  2009،  ديواف ات١طبوعات اتٞامعية،  اتٞزائر،  4،  اتٞزء الثاني،  طبعةالنظرية العامة للمنازعات الإدارية،  عمار عوابدي.د - 1
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 ااتهتطبيق والوساطة  إجراءات الفصل الثاني :
  الإداريةز  الصلح و التحليم ببعض  السمات التي قد تعجل النزعات أنو على الرغم من ت٘يّ بعد معرفة 

 إلىاللجوء  بأىليةات١عنوية العامة   شخاصلأل الاعتًاؼشرع اتٞزائري لم يتًدد بُ ات١ أف إلاات٠ضوع ت٢ما  أبىتت
  079و  079ات١واد  ما جسدتو ، و طرفا فيهاالإدارة التي تلوف النزعات  طائفة من لتسويةىذين الطرقتتُ 

 السالف الذكر.، الإداريةو  ات١دنية الإجراءاتات١تضمن قانوف  90-90 من القانوف رقم 6991/90 ات١ادة  و
ىذا الأمر يدفعنا ت٨و البحث اتٞدي بُ إملانية تطبيق الوساطة ات١ستحدثة بُ الفصل الثاني  من الباب  

            الإداري  ف جهات القضاء أوف نفسو لتسوية النزاع الإداري ،لاسيما الأوؿ  من اللتاب ات٠امس من القان
 .ات١تقاضتُ بُ حاجة  كبتَة إليهاو 

الاىتماـ بالوساطة كالطريقة مستحدثة ىادفة بُ القانوف اتٞزائري راجع إلي بساطة أحلامها و بعد ف
ىذه  خر و يتولىآفرض أو إجبار من قبل أي طرؼ  دوف،نتائجها  لتضع حلا للنزاع يتوصل إليو الطرفتُ 

مهمة  ىو بدوره يتولىو ائي النزاىة يسمي  بالوسيط القضات١همة شخص ثالث يتميز باتٟيادية و الاستقلالية و 
دوف . الذي يصدره القاضي  ات١للف  بذلكوجهات النظر بتُ ات١تخاصمتُ تٔوجب أمر التعيتُ  التقريب بتُ

و ذلك للحفاظ على  قرار أو فرضو على طربُ ات٠صومة  دور بُ إعطاء اف يلوف لو  الوسيط القضائي 
 ات١صابّ ات١شتًكة بتُ الطرفتُ.

صل أهمية الوساطة لتسوية  النزاع الإداري ) ات١بحث الأوؿ  ( بٍ نتناوؿ  إجراءات نتناوؿ بُ ىذا الف
 ستَ الوساطة و تطبيقاتها ) ات١بحث الثاني ( لندرؾ بُ الأختَ  أهمية الوساطة بُ تسوية النزاع الإداري .
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 الإداري .الدبحث الأول :أهمية الوساطة لتسوية النزاع         
 ت٢امة التي يتعتُ الوقوؼ عليهاالوساطة لتسوية  النزاع الإداري من ات١سائل ا موضوع اتٟاجة إلىيعتبر 

ستجلاء  القواعد  اللثتَة التي يوفرىا ىذا الطريق تٞهات ااف تلوف للدراسة قيمة علمية دوف ذ لا يتصور إ
ي من باب أوؿ الإحاطة  ات١قتضية بالمجاؿ الذي القضاء الإداري  و للمتقاضتُ على السواء للن ذلك يستدع

براز ات٠صوصية التي ت٘يز ىذا النوع  من إلنا   لنزاع الإداري. حتى يتستٌيراد للوساطة أف تطبق بُ إطاره  و ىو ا
 .مبحثتُ بُ الوساطة بُ النزاع الإداريإلى النزاعات  ذلك  من  ات١فيد معاتٞة مسألة اتٟاجة 

أما ات١طلب . هات القضاء الإداريأهمية تطبيق الوساطة تٞلأوؿ تٖت عنواف  حيث يندرج ات١طلب ا 
 . لوساطة للمتقاضتُأهمية تطبيق االثاني فيبرز 

 الدطلب الأول :أهمية تطبيق الوساطة في جهاز القضاء الإداري :
خلاؿ سرعة من .و ذلك لا يتأبٌ  إلا  1كل نظاـ قضائي بُ العالمف تٖقيق العدالة فعالة ىي غاية  إ

و ىو الأمر . 2على ت٨و يدنح اتٟقوؽ لأصحابها دوف إرىاقهم أو إطالة مدة تقاضيهم الفصل بُ النزعات ،
  حيث كاف الإجراءات ات١دنية و الإدارية ، الذي وعاه ات١شرع اتٞزائري باستحداث الوساطة لأوؿ مرة بُ قانوف

لستَ بُ إجراءات ات٠صومة من النزاعات ات١دنية قبل ا و لا يزاؿ ت٢ذه الطريقة الدور البارز بُ إنهاء العديد
 . 3العادية

 ساهمت بُ إيصاؿ اتٟقوؽ  لأصحابها.كما أنها  

 القضاء على مشكلة تراكم القضايا الإدارية . :الفرع الأول
لاسيما بُ الوصوؿ إلى حل للنزاعات ات١عروضة أماـ  .أىم ات١عوقات من بتُالقضايا  تراكم مشللة تعد 

 .4ات١طروحة أماـ القاضي الإداري فالظاىر أنو كثرا ما لا يتم فوات أواف البت  بُ   القضايا  ، القضاء الإداري 
 

                                                           
 .72( ،ص 1978، مصر ،)مارس و أفريل 3،4النجدي ،"كلمة بُ إجراءات  التقاضي، " ت٣لة المحاماة ات١صرية ،محمد عيسي  - 1
 .35( ص 1973، )يناير و فبراير 2،  1عبد القادر جادو ،" ت٨و عدالة بديلة " القضاء البديل ، ت٣لة المحاماة ات١صرية ،  - 2
،مداخلة ات١قدمة   المجتمع اتٞزائري  بُ الوساطة " اللاوي، عبد لتي تلت تطبيق الوساطة : حستُ،قضية بُ الفتًة ا 700فقد بً تسوية حوالي - 3

 .16، ص2009، اتٞزائر،2009جواف 16و15بُ أشغاؿ ات١لتقي  الدولي حوؿ " ت٦ارسة الوساطة ، ات١نعقد بالمحلمة العليا بتاريخ 
 .66(، ص2008القصبة  للنشر ،اتٞزائر  التحدي ، الطبعة الأولى) دارإصلاح العدالة بُ اتٞزائر الات٧از  الطيب بلعيز،- 4



 ااتهتطبيق والوساطة  إجراءات                                                          الفصل الثاني 

33 
 

كما قد تصل ىذه .1سنوات للفصل فيهاتٜس إلى القضية الواحدة الانتظار من ثلاث  ستغرؽفقد ت 
على رغم من رفع عدد القضاة و أعواف  . سنوات او يزيد الأمر  بفقد  الدعوي القضائية فعاليتهاعشر إلى ات١دة 

تلك اتٞهود لم تللل بالنجاح بُ ظل التزايد السريع لعدد القضايا  ات١طروحة أماـ إلا على العدالة بُ كل مرة 
 .ز القضاء الإداريتٞهاربا ضطدولة ،اذ احدث منحي  تصاعديا  مالمحاكم الإدارية و ت٣لس ال

إف التخفيف من تراكم القضايا أماـ اتٞهات القضائية إنما يدثل إنما يدثل أتٝى ىدؼ يبتغيو ات١شرع  من 
 2ؼ درجاتها و أنواعها ختلاباتٗفيف العبء عن جهات القضاء تطبيق الوساطة  على النزاعات الإدارية بُ 

 ،الوساطة   اتفاؽحل  ودي يتًبصونو يحرر بُ ت٤ضر ف يعود أطراؼ النزاع ت٨و أق بديل من شأنو .فهي  طري
نو لا يلوف أة القاضي ات١شرؼ على مضمونو كما يلتسب ىذا الأختَ صفة السند التنفيذي تٔجرد مصادق

الذي  الأمر الاتفاؽ قابلا لأي طريقة من طرؽ الطعن العادية  و الغتَ العادية و لذلك تنقضي ات٠صومة بهذا  
 .ضايا أماـ جهات القضاء الإدارييعلل من تراكم الق

إلى حيث  أشار ، 2010" نائب رئيس ت٣لس الدولة الفرنسي سنة   jean- marcو ىذا ما أكده
 لتسوية نزاعات ات١ادة الإداريةتزايد عدد القضايا  الإدارية ات١رفوعة  قد دفع المجلس الدولة الي تطوير رؤية بديلة 

 .3و الوساطةأ، ة  ات١سبقة ) التظلم الإداري (الطعوف الإداريإلى ريس اللجوء الإلزامي  تلخلاؿ  من 

 الفرع الثاني:  تجنب البطء في التقاضي.
الطريق الدعوى  امن الصعب  أطراؼ النزاع اتٟصوؿ على حقوقهم بُ وقت معقوؿ إذا  ما سللو       

 الأمر الذي  ليات ات١تعلقة بالدعوى القضائية كثرة الشلو يعود ذلك  الي طوؿ  الإجراءات و   4القضائية 
قد تتجاوز بُ اللثتَ من الأحياف القدر ات١ستطاع من يحمل  ات١تقاضتُ جهودا كبتَة  و أعباء مالية ثقيلة ،

 . 5التحمل  

                                                           

 . 124ص   ات١رجع السابق، خلاؼ فاتح ، ملانة الوساطة لتسوية النزاع الإداري بُ القانوف اتٞزائري، - 1
 432السابق،صخلاؼ فاتح ، الوساطة تٟل النزاعات الأدرية بُ ظلقانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية،ات١رجع _2
،سوريا 22،01محمد اتٟلاؽ " الأساليب الديلة تٟل ات١نازعات الضريبة ،ت٣لة جامعة دمشق للعلوـ الاقتصادية و القانونية ،_ 3
 .8(، ص2002،عاشور مبروؾ ، ت٨و ت٤اولة التوفيق بتُ ات٠صوـ ، ) دار النهضة العربية ، مصر ،09(،ص2006)
لة القضاء البديل ، ت٣لة المحاماة ات١صرية السنة الثالثة و ات٠مسوف  العدداف الأوؿ و الثاني ، يناير ، فبراير عبد القادر جادو ت٨و العدالة بدي-4

 .105( ، ص  1937
ء ة اتٞلاعاشور مبروؾ ، النظاـ الإجرائي  ت٠صومة  التحليم ، دراسة تٖليلية وفقا لأحداث التشريعات و النظم ات١عاصرة ، الطبعة الثانية ، ملتب-5

 .01، ص 1998اتٞديدة ، ات١نصورة ، مصر ، 
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سيما  اف  الدعوى القضائية تٖولت من وسيلة ،لا عتبارات سعى ات١شرع للأخذ بالوساطةفنظرا ت٢ذه الا
 تَللث،بالنظر الي سوء النية   أداة للمماطلة  و إطالة أمد الفصل بُ النزاعات للمطالبة  باتٟقوؽ  ،إلىفعالة 
و قد زادا من حدة  و ت٘سلهم بالضمانات  التي يقررىا  القانوف  من اجل ربح ات١زيد  من الوقتات٠صوـ  من 

و عدـ قدرة القضاة على البت فيها حتى استقر  1ىذا  ات١شلل تلدس عدد القضايا ات١رفوعة بُ أدراج  القضاء
لك برزت اتٟاجة إلي و بذ طرحو على ساحة القضاء ضتُ باف " ختَ سبيل  لإماتة حق ،بُ ذىن بعض ات١تقا

 .2أهمية البحث عن طريق  بديل للطريق القضائي يحقق أغراضو حتى يتستٌ لو ضماف حقوقو 
 ئر إلي  سببتُ هما :و تعود ظاىرة البطء بُ التقاضي  بُ اتٞزا

بُ تفاقم  ظاىرة  يرى بعض الفقهاء ،إف ات١شرع قد ساىمفي التقاضي أولا: الدشرع و ظاىرة البطء 
و لتجنب ذلك يجب إتباع التشريعات اتٟديثة مثل التشريعات ات١قارنة التي  ت٘لن الناس  من بطء التقاضي ،

 .بأقل اتٞهود و الآجاؿ و التلاليفاتٟصوؿ على حقوقهم 
و بُ ىذا الصدد  يعتقد ىؤلاء أف القواعد الإجرائية التي تٖلم العدالة التقليدية لا تؤدي  إلي اتٟد من 

سيما أف القاضي  يجد نفسو مليلا بإتباع ،بل على العلس من ذلك  ت٘اما ،لا 3ظاىرة البطء بُ التقاضي
كاف تطبيقها  سوؼ يسبب بُ إطالة أمد   الإجراءات و احتًاـ ات١واعيد ات١قررة بُ القانوف الإجرائي حتى و لو

 .4النزاع الي اتٟدود الغتَ معقولة 
و بناءا على ما تقدـ  يبدو اف ات١شرع يتحمل ات١سؤولية عن ظاىرة البطء بُ التقاضي  بسبب القانوف 

و عجزىم  عن الفصل السريع بُ ظل اللم  للن ذلك لا ينفي  تفاقم الظاىرة بسبب قلة القضاة، الإجرائي 
 . 5ات٢ائل من القضايا ات١طروحة أمامهم 

 ثانيا : القاضي و ظاىرة البطء في التقاضي :
فهو  يبحث عن إحقاؽ ر حساس بُ أي  النظاـ  القضائي ،ت٦ا لا شك فيو أف القاضي  يلعب دو  

 .6العدالة لأصحابها من  أجل اتٟفاظ على الاستقرار الاجتماعي  

                                                           
 .05، ص 2002، دار الفلر العربي ، مصر  1999لسنة  27اتٛد السيد الصاوي ، التحليم طبقا للقانوف رقم  - 1
 .07أتٛد صدقي ت٤مود ،" ات١دعي و ظاىرة  البطء بُ التقاضي  ) دار النهضة ، مصر(،ص _ 2
 و ما بعدىا. 223(،ص 1994وعات علم القضاء وات١رافعات بُ الفقو الإسلامي"ت٣لة المحاماة،مصر)عبد ات١نعم عبد العظيم  جبره "موض-3
 .127ت٦دوح طنطاوي ،ات١رجع السابق،ص-4
كلية ،  12 إبراىيم أمتُ النيفاوي " انعلاسات القواعد الإجرائية على أداء العدالة ،  ت٣لة البحوث القانونية  و الاقتصادية  ، السنة السادسة ،_ 5

 .09(، ص 1997اتٟقوؽ ، جامعة ات١نوفية ، مصر ، ) أكتوبر 
 .77(، ص 1987محمد عيسي النجدي" كلمة بُ إجراءات التقاضي ، ت٣لة المحاماة ، العداداف الثالث و الرابع ، مصر، ) مارس و أفريل -6
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 ات١رفوعة أماـ المحاكم الإدارية ات١تعلقة بلم القضايا الإدارية نو  يتفحص الإحصائيات ات١نشورة أما ا          
 التطور السريع يؤكد تٔا لا يدع ت٣الا للشك بأنها بُ تزايد سريع و مظطرد و لا غرابة بُ ذلك بالنظر إلي

بُ  ى، و ىذا  ما يتجل1ن ات١ختلفة و تعدد الأشخاص ات١عنوية العامة و تدخلها الواسع بُ  ات١ياديللمجتمع 
 21مضموف كلمة السيد وزير العدؿ  حافظ الأختاـ السابق  أماـ أعضاء ت٣لس الأمة اتٞزائري بُ جلسة 

مهمة اف النظاـ القضائي ،حيث  جاء فيها ما يأبٌ :إصلاح   تٔناسبة حديثو  عن اتٟاجة  إلى 1998مارس 
عملي إلا اف الواقع القد أسندت  الي المحلمة العليا ، هات القضائيةبتُ ت٥تلف اتٞ الاختصاص الفصل بُ تنازع

كل ىذا  أدى الي ضرورة  إعادة النظر بُ ا نتيجة التطور السريع للمجتمع ،و تعقيمهو تزايد النزعات الإدارية 
 .2النظاـ القضائي السائد

. قد منح  للقضاة 3 و نشتَ بُ ىذا الصدد  اف تلريس  ات١شرع  اتٞزائري  لفلرة تٗصص القضاة
ية و رفع من ات١ستوى  كما ساىم  بُ تطوير قدراتهم القانون، للبث بُ نوع ت٤دد  بُ النزاعات فرصة لتفرع
بذلك ظل و   يعات ات١تعلقة بالقانوف الإدارييتأثر بالتشر ، 4للن الدور الإبداعي  للقاضي الإداريت٘رسهم ،

 .5لسرعة  و لم تٖل ات١شللة  بقدر ما  قلت حدتها عجز جهات القضاء  الإداري عن  قض النزعات  با
 ثالثا : الخبراء و ظاىرة البطء في التقاضي :

من ات١سلم بو أف غالبية النزعات ات١ادة الإدارية تٖتاج إلي ات٠برة تْيث يتم اللجوء إلي ات٠برات من قبل 
 الدعوى القضائية و يؤدي  إلى اءات.و ىذا الأمر يعطل  ستَ إجر 6القضاة بُ مسائل فنية و تقنية دقيقة 

تْيث انو كثتَ من النزعات   7تأجيلها الي فتًات طويلة بُ انتظار تقدنً خبراء  لتقاريرىم ات١تعلقة  بات٠برة 

                                                           

تلفة ، يرى الأستاذ عمار عوابدي  أف : كثرة الدعاوى الإدارية ات١رفوعة ضد اتٞهات ات١ختلفة ) مركزية و ت٤لية و مرفقتو ( تعود الي أسباب ت٥- 1
، و  1989ر يابٌ على رأسها الصحوة القانونية التي عرفها المجتمع اتٞزائري خاصة  يعد اعتماد نظاـ التعدودية اتٟزبية ات١علن عنها  تٔوجب دستو 

من الأحادية الذي  كاف لو الاثر العميق بُ ازالة ات٠وؼ من الادارة و انها  لم تعد تشلل شبحا مرىبا لا ينبغي الاقتًاب منو ، كما كاف اتٟاؿ بُ ز 
ات١اجستً ، الاكادمية اتٟزينة ، و صدور منظومات قانونية أخرى كقانوف الاعداـ "عمار عوابدي ،ت٤اضرات بُ القانوف الاداري ، مقدمة لطلبة 

 . 16،.ص  2011العربية ات١فتوحة ، الدانمارؾ ، قسم القانوف ، السنة اتٞامعية 
،ص  1998 وزير العدؿ حافظ الأختاـ اتٞزائري ، اتٞريدة  الرتٝية مداولات ت٣لس الامة اتٞزائري ،السنة الأولى ، الدورة العادية ،العدد الأوؿ  - 2
07. 
 .21عيار ات١وضوعي و إشلالاتو القانونية بُ ضوء قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية " ات١رجع السابق ،صعمار بوضياؼ " ات١ - 3
 .29(، ص1982،مصر ،) يناير و فبراير 1،2محمد فؤاد الرشدي ، "اعداد و تلوين رجاؿ القضاء" ت٣لة المحاماة ،- 4
 .65الطيب بلعيز ، ات١رجع السابق ،ص- 5
،"القاضي اتٞزائري غريب عن الإدارة التي تراقبها " المجلة اتٞزائرية للعلوـ القانونية و الاقتصاد و السياسة، صدرابٌ صدرابٌ -6
 .270(،ص1991)3
 .107عبد القادر جادو، ات١رجع السابق ، ص- 7
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يعاد الذي حدده  تراخي  ات٠براء بُ إعداد  تقاريرىم بشأنها  بُ الوقت ات١ناسب ، و لم يقدموا  تقاريرىم بُ ات١
بُ  ظل  نقص  عدد ات٠براء  ات١عتمدين من قبل المحاكم و عدـ قدرتهم على مراجعة اللم سيما ت٢م القاضي ،لا

 التصاعدي  لأوامر ات٠برة ات١وجهة إليهم.
ف ات٠برة اتٟد  انو  من الصعب على ات١شرع أو القاضي أو الأعواإلى على أية حاؿ من ات١فيد الإشارة و 

 .التقاضي من ظاىرة البطء

 ق الفعالية للقرارات القضائية .الفرع الثالث :تحقي
على ىذا النحو فإف تطبيق الوساطة يدلن اف يعابِ إشلالية عدـ فعالية القرار القضائية و يغتٍ أطراؼ 
النزاع عن رفع دعوى التنفيذ للمطالبة بتنفيذ مضموف القرارات القضائية الإدارية الصادرة لصاتٟهم و بالرجوع 

ائري  بُ  ظل القانوف  رقم على الرغم من الضمانات  التي  أقرىا ات١شرع اتٞز الي الواقع العملي  يبدو انو 
بسبب عدـ احتًامها  من طرؼ الإدارة و ، 2غتَ اف إشلالية فعالية القرارات القضائية تظل قائمة 09.081

و   عات  اذ تتميز بسرعة تسوية النزاق بديل  لتسوية النزاع الإداري ،من ىنا  يتضح أهمية الوساطة  كطري
الأمر الذي  يؤدي الي تٗفيف  العبء عن كاىل القضاة باتٟد من تراكم ساطة ستَ الإجراءات و مرونتها ، ب

 كما انها كفيلة بتحقيق الفعالية و تٕنب البطء بُ التقاضي ، القضايا أماـ المحاكم الإدارية و ت٣لس الدولة
طراؼ  النزاع الي القضاء مرة أخرى للتنازع  بشاف  ات١وضوع و اتٟيلولة دوف تٞوء أات١نشودة  للقرارات  القضائية 

ت١عقدة و التي ت٘س و يتفرغ القضاة لبحث القضايا االضغط عن جهات القضاء الإداري ، ذاتو و بذلك  يخفف
 .3بالنظاـ العاـ

 الدطلب الثاني :أهمية تطبيق  الوساطة للمتقاضين 
لنسبة تٞهات القضاء الإداري  فإنها  تلتسي  الأهمية فضلا على  الّأهمية التي تلتسبها الوساطة  با

 ذاتها  بالنسبة للإدارة العامة و أشخاص  القانوف ات٠اص و ىذا ما سيتم تناولو بُ الفروع الثلاثة التالية.

                                                           
 .259( ص  2010،اتٞزائر ،محمد الصغتَ بعلي ،" الوجيز بُ الإجراءات القضائية الإدارية" ، ) دار العلوـ للنشر و التوزيع  - 1
 .216(، ص2010شفيقة بن صاولة ،" إشلالية تنفيذ الإدارة للقرارات الإدارية " ، دراسة مقارنة  ) دار ىومة  ، اتٞزائر  - 2
اتٟقوؽ القاىرة ، جابر جاد نصار ." التوفيق بُ بعض منازعات الدولة " ، ت٣لة القانوف و الاقتصاد للبحوث القانونية و الاقتصادية ، كلية   - 3

 .6(، ص 2009العدد الثالث و السبعوف، مصر )
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 الفرع الأول :تقليص  مدة تسوية  النزاعات الإدارية . 
  . صاحب الشأف الي اتٟصوؿ  على حقو من ات١علوـ  اف الأصل بُ رفع الدعوى القضائية ىو سعي

و للن ذالك لا ينفي  وجود طائفة من ات١تقاضتُ لا تتجو بينهم ت٨و تٖقيق ىذه الغاية بل  يستهدفوف ربح  
أشهر  كحد  6.و للن حدده ات١شرع اتٞزائري ت١دة لا تزيد على  1الوقت  و إطالة الأمد  الفصل بُ النزاع

وـ من الشلليات و الإجراءات الطويلة  و ات١عقدة التي تفرضها  القوانتُ حتى يتخلص الوسيط و ات٠ص ىأقص
 الإجرائية.

 الفرع الثاني :تقليص التكاليف التقاضي.
لباىظة  التي تتًتب عن تعتبر الوساطة ىي الطريقة الأفضل ت٨و التخلص من ات١صاريف و تلاليفها ، ا

      اؿ العاـ و نفقات الأشخاص  ات٠اصة من أموات٢م فهي تؤدي الي ترشيد نفقات الإدارة من ات١التقاضي ،
. 2المحدد لليفيات  لعيش الوسيط القضائي  100-09و ذلك يتضح من خلاؿ  ات١رسوـ التنفيذي  رقم 

الذي منح اتٟق للقاضي  ات١شرؼ على القضية صلاحية تٖديد  الأتعاب التي يتلقاىا الوسيط القضائي 
 . 3ية الواسعة بالنظر إلي طبيعة القضية  و تعقيداتهامستخدما بُ ذلك سلطتو التقدير 

 الفرع الثالث :حفظ أسرار أطراف النزاع الإداري . 

و لو تعلق  الإداري  و عدـ  إفشاءىا للغتَ تعتبر الوساطة الطريق ات١فضل تٟفظ أسرار الأطراؼ النزاع 
على الدخوؿ  بُ  حوار مفتوح أثناء الأمر بالقاضي  ات١شرؼ على القضية و ىو ما يشجع الأطراؼ النزاع 

مناقشات جلسات  الوساطة و ىم ات١طمئنوف   باف تٚيع الأقواؿ التي يدلوف بها  او ات١ستندات و الوثائق التي  
 .4يقدمونها لتأييد مواقفهم لا يدلن أف يطلع عليها أي شخص أخر

 
 

                                                           
 0أتٛد صدقي  ت٤مود ،ات١رجع السابق ، ص  - 1
، المحدد لليفيات تعيتُ الوسيط القضائي ، اتٞريدة الرتٝية  للجمهورية اتٞزائرية  2009مارس  10ات١ؤرخ بُ  10-09ات١رسوـ التنفيذي رقم - 2

 .145، ص  16الشعبية ، العدد 
 145خلاؼ فاتح ،ات١رجع السابق / ص -  3
 .146ات١رجع نفسو  ،ص. - 4
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 الدطلب الثالث :تدخل القاضي الإداري للمساعدة على سير الوساطة.
ل أو أثناء أو بعد عملية لقد منح ات١شرع للقاضي صلاحيات واسعة بُ عملية الوساطة سواء قب

 .الوساطة

 الفرع الأول :صلاحيات القاضي  الإداري قبل عرض الوساطة.
فهو يدارس النظر يتأكد من شرط قبوؿ الدعوى شللا ،القاضي الإداري لا يعرض الوساطة على ات٠صوـ حتى 

.بُ الإجراءات ال  قضائية ات١تعلقة بقبوؿ الدعوى و بعد ذلك يقوـ  بعرض الوساطة على ات٠صوـ

 الفرع الثاني :صلاحيات القاضي  الإداري أثناء سير عملية الوساطة.
بل يبقي للوسيط ،فهو لا يخولو سلطاتو ، الوساطة القضائية  لا تعد تفويضا من القاضي  الإداري 

غتَ انو لا يصدر حلما  بُ ات١وضوع أثناء  ىذه ات١رحلة و لا تعد الوساطة ،ميع  سلطاتو أثناء ستَ يتمتع تّ
ن اجل البحث عن و إنما ت٘ثل طريقة أخرى للتدخل  القاضي ملطة القاضي  و واجبو بُ القضاء ،مساسا بس

 .اتٟل  ودي للنزاع
اف  و  الوساطةداري  عن خصومو بتعيينو للوسيط ،فما فيما يخص  التساؤؿ حوؿ تٗلي القاضي  الإأ 

لو كل الصلاحيات بُ  لاإيعتٍ  تٗلي القاضي عن ات٠صومة إلا أف ىذا لا كانت تتم خارج دوائر القضاء ،
من الفقرة  995و ىذا ما تؤكده ات١ادة ا مناسبة لإت٧اح الوساطة ،فهي  تتم تٖت رعايتو اتٗاذ التدابتَ التي  يراى

و ىذا ما عن الوساطة بتعينو للوسيط  ىلقاضي  لا يتخلحيث  نصت على اف االثانية من ؽ. إ .ـ .و .إ  
 يؤكده أيضا السلطات الواسعة التي منحها ات١شرع للقاضي  بعد قبوت٢ا من الأطراؼ و التي تتحدد فيما يلي :

من القانوف ات١ذكور  أعلاه يجب أف يحسن القاضي   994تعيتُ  الوسيط .حسب الفقرة الأولي من ات١ادة  -
الذي يلوف ملما  تٓصوصيات النزاع الإداري. فمنح اختصاص تعيتُ الوسيط للقاضي  اختيار الوسيط 

صوصيات للبحث عن وسيط يلوف مثالي  للنظر بُ تلك ات١نازعة ت٠ ري لو أىدافو ،تْيث انو لا يتستٌالإدا
 .1و النزاع الإداري بصفة عامةذلك النزاع بصفتو خاصة 

بتحديد ات١دة التي يراىا مناسبة تٟل ذلك النزاع  آخذ بعتُ القاضي ىو ات١ختص  ، تٖديد مدة الوساطة -
 الاعتبار خصوصيات ذلك النزاع.

                                                           
 .81(، ص2012بوزنة ساجية ،" الوساطة بُ ظل قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية " )رسالة ماجيستً ، جامعة تّاية ، - 1
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اتٗاذ  أي تدبتَ  تراه ضروري سواء أثناء ستَ ات٠صومة أو بعد رجوع القضية الي اتٞلسة عملا بنفس ات١ادة  -
 الفقرة الثانية منها  995

 وجوب إخطاره بــ:
  الفقرة الثانية منها. 997ينص ات١ادة تعيتُ عضو اتٞمعية كوسيط ، عملا 
 ، الفقرة الثانية منها 1000ت١ادة عملا باقبوؿ الوسيط ت١همة الوساطة. 
 من ات١رسوـ التنفيذي  11و ىذا ما بً تأكيده تٔوجب ات١ادة  1001ات١ادة  مة الوسيطأية صعوبة  تعتًي مه

ف  تشليل تهديدا أضي بأية وضعية يدلن بإخطار القا التي ألزمو الوسيط او أحد الأطراؼ النزاع 09-100
او مساسا تْياد الوسيط أو استقلاليتو و ذلك من اتٟالات التي  يلوف فيها للوسيط  مصلحة شخصية بُ 

أولو ات٠صومة سابقة و قائمة معو و اذا كاف احد أطراؼ رابة  او مصاىرة مع احد ات٠صوـ ،النزاع او علاقة ق
و يتم اخطار القاضي بتوفر إحدى بتُ احد ات٠صوـ صداقة او عداوة ،ينو و ات٠صومة بُ خدمتو او اذا كاف ب

ىذه اتٟالات التي  يتخذ الإجراءات التي تضمن حياد الوسيط و استقلاليتو و ىذه احدى مزايا نظاـ  
ضي الوساطة القضائية بُ القانوف اتٞزائري ،اذ اف قبوؿ الاطراؼ للوساطة لا يعتٍ خروج القضية من ولاية القا

 .1و ات١صداقية  الإداري و للن الاجراء يتم تٖت اشرافو و ذلك ما يضفي  عليو الشرعية
  2 1002/2انهاء الوساطة تلقائيا بُ اي وقت ) ات١ادة. 
  (.1002/3استدعاء الوسيط و ات٠صوـ الي اتٞلسة ) ات١ادة 

 الإداري.الدطلب الرابع :دور الوسيط و المحامي في تفعيل الوساطة لتسوية النزاع 
 الفرع الأول :دور الوسيط في عملية  الوساطة .

التي  يجسدىا  يشلل أطراؼ ات٠صومة  القضائية بُ عملية الوساطة القضائية قاعة للعلاقة الثلاثية
 جراء الوساطة القضائية و يتًأس ىذه العلاقة طرؼ ثالث ىو الوسيط القضائي.التمثيل الضروري لإ

سية بُ عملية  الوساطة و ىو الشخص بعيد  و ت٤ايد سواء كاف طبيعي او معنوي  اف الوسيط ىو اتٟلقة الأسا
ليس لو علم بطبيعة النزاع  و لا جوىره  اف  يتوسط طربُ النزاع بعد قبوت٢ما لإجراء الوساطة ات١قتًح من طرؼ 

                                                           

 .82( ،ص 2009ي )اتٞزائر ات١تعلق بليفيات تعيتُ الوسيط  القضائ 100-09من ات١رسوـ التنفيذي  11ات١ادة  - 1
 .82، ص 2008قانوف الوساطة القضائية اتٞزائرية من اللتاب ات٠امس للقانوف إ .ـ. و إ .لسنة  - 2
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فتُ بالتساوي و يسعى الى التوفيق بتُ وجهتي نظر الطرفتُ و تغليب مصلحة الطر  قاضي ات١وضوع الذي عينو
 . 1فلا ضار و لا مضرور قياسا على مبدأ لا ضرر و لا ضرار 

  .قواعد سلوك الوسطاء القضائيين : أولا
على الوسيط إدراؾ اف الوساطة مبنية على مبدأ تقرير ات١صتَ من قبل الأطراؼ لأنو ر ات١صتَ :تقري-1

 للنزاع    تسهيل اتٟل الطوعي يحق لأي طرؼ الانسحاب من الوساطة بُ اي وقت و دور الوسيط ىنا
يجاد حل و و يضع  ات١سؤولية على ات٠صوـ لإحيث يسمح للل طرؼ للإدلاء للأخر  بأحاسيسو و نقاشات،

 ت٠لافاتهم.
 قوـ الوسيط بالوساطة فقط بُ القضايا التي يلوف فيها ت٤ايدا وعادلا. اتٟياد و النزاىة :-2
 .2ات٢دؼ من ىذا الشرط ىو تعزيز السلوؾ الاخلاؽ للوسيط و رفع مستواه العلمي اللفاءة :-3
   و يقصد باتٟياد ىو اف يقف الوسيط 3ؼ  998و ىذا ما  تضمنو ات١ادة اتٟياد و الاستقلالية :-4

عدـ قلالية فتتضمن ات١ساواة اما الاست أات١تنازعتُ و يراعي بُ ذلك ات١بدالقضائي  على مسافة واحدة بتُ 
 ي ضغوطات او مؤثرات خارجية.خضوع الوسيط لأ

 .3و لقد جاء التأكيد على ىذا الشرط بُ الوسيط على ضرورة عدـ وجود اي مانع من موانع انتقاءه 
: الوسيط يتمتع بصلاحيات واسعة اثناء القياـ تٔهمتو بُ البحث عن  اتٟل لنزاعات  السرية-5

فة ات١علومات و كل موضوع او وثيقة يدلنها اف تساعده بُ فهم ات١عروض عليو. حيث يدلن الاطلاع على كا
او ايجاد  اتٟل مناسب لو و ىذه الصلاحيات ات١منوحة للهيئات التحليم و ىو ما يبرر تقيده بالمحافظة على 
او السر ات١هتٍ حيث تتم تٚيع ات١راحل ات١تعلقة بالوساطة، السرية التامة و مطلقة  و عليو لا يجوز اللشف عنها 

 .4الاحتجاج بها 
جودة الوساطة: على وسيط الإدارة الوساطة بالعدالة و الاجتهاد بطريقة تتماشى مع الاحتًاـ ت١بدأ تقرير  -6

 5ات١صتَ تْيث يجب عليو اف لا يسمح بتأختَ الوساطة و بصورة جيدة من قبل الأطراؼ او من قبل ت٦ثليهم. 

                                                           
 .53( ،ص  2012دليلة جلوؿ ،الوساطة القضائية بُ القضايا ات١دنية و الإدارة ) اتٞزائر، دار ات٢دى  -  1
(،ص  2015تسوية للنزاعات ات١دنية ) رسالة ماستً ، جامعة بومرداس ، لوساطة كحلوؿ وودية اسم الله نورا، نبيلة عافية ، الصلح و ال -  2
64-65 . 

 . 66، السالف الذكر. ص100 -09ات١رسوـ التنفيذي  11انظر ات١ادة  -  3
 .67نورة اسم الله ، نبيلة عافية ، ات١رجع السابق ، ص  - 4
 . 68ات١رجع نفسو ، ص  - 5
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 طة لتسوية نزاع الإداري :الفرع الثاني : دور المحامي في تفعيل الوسا
المحامي  يدلنو من خلاؿ معرفتو و درايتو و ثقافتو القانونية أف  شيع ثقافة  الوسيط القضائي كخيار 

 أولي قبل عرض النزاع أماـ المحاكم اختصار بُ اتٞهد و الزمن 
 الامر بات١راحل التالية:  اذف فهو أصبح يلعب دورا مهما  و رياديا بُ مراحل ت٥تلفة بُ ستَورة الوساطة و يتعلق

 مرحلة ما قبل الوساطة .أولا : 
 :طرؼ  احد ات١تقاضتُ تْيث عليو أفيلوف المحامي مساهما بشلل ايجابي  تٔجرد توكيلو من 

 يفسر ت١وكلو  مسلسل الوساطة._1
 يعرؼ لو الأطراؼ الذين يحضروف جلسة الوساطة القضائية._2
 . 1طرؼ بُ النزاع أثناء اجتماعهم مع الوسيطيبتُ لو الدور الذي سيضطلع بو كل _3

 ترشيده الي الفرصة التي تتيح لو التوضيح نزاعة أماـ الوسيط  أكثر من أي جهة قضائية أخرى ._4
نو  يستحدث يدفعو  الي ات١شاركة  بُ اتٞلسات التي من شانها اف تساعد أكثر بُ ايجاد اتٟل  لأ_5

 قبل الوسيط.بلل حرية ، و يتم الاستماع اليو من 
 يوضح  لو باف حظوظ ت٧اح الوساطة  القضائية مرىونة  تٔدى استعداده للتفاوض ._6
 يوجهو الي الطريقة التي يتبعها مع الوسيط._7
 يوضع ت١وكلو دور الوسيط القضائي  ىو تسهيل الأمور و تقييمها الايجابي للطرفتُ ._8
الأطراؼ   اف  ات١دة الزمنية التي يستغرقها النزاع أماـ المحلمة من شانها أف ت٘ثل حركة ينبو موكلو الى_9

 ات١عينة ،فات١صابّ ات١شتًكة بُ إيجاد حل تلوف جد مقبولة بُ حالة الوساطة القضائية.
 يضع ات١وكل  بُ موقع الطرؼ الأخر ليستطيع  تفهم موقف ىذا الأختَ._10
 مع الطرؼ الأخر لا يعتٍ الوصوؿ الي اتفاؽ  نهائي  معو. يؤكد ت١وكلو باف التفاىم-11
يتفهم  ىو و موكلو كل أىداؼ و ات١صابّ و متطلبات الطرؼ الأخر للوصوؿ إلي ات٠يارات _12

 ات١ملنة لتلاقي ىذه  ات١صابّ  فعوض اف يرتلز دور الدفاع.
 :أن أمثلة على الدصالح الدادية عليو 

ات١تعددة التي يدلنها اف توسع وعاء التفاىم و منها السلم الاجتماعي و يبحث ىو و موكلو الطرؽ 
 .كاف اتٟل ينسجم مع مصابّ الطرفتُيجرب ات٠يارات على الواقع  و ما اف  ، التواصل و غتَىا

                                                           
 .58ات١رجع السابق . ص دليلة جلوؿ  - 1



 ااتهتطبيق والوساطة  إجراءات                                                          الفصل الثاني 

42 
 

 .1خذ بعتُ الاعتبار  املانية فشل المحاولة الوساطة و رد فعل الاطراؼيأ
 .ثانيا :مرحلة الوساطة

ف عدـ حضورىم الي جلسات الوساطة لأالأطراؼ ات١عنية  و مشاركتها بُ ىذه  العملية ،حضور كل _1
 القضائية من شانو اف يؤدي إلي فشلها خصوصا من كل لو دور فاعل بُ حل النزاع.

إتاحة الفرصة للل طرؼ لإبراز  تصوره للنزاع او حلو و ىذه  العملية  ىي أوؿ فرصة بالنسبة للموكل _2
 اشرة مع الطرؼ الأخر أو فيما بينهما.مب ت١ناقشتو
و    نزاعو و تٖديد الأىداؼ و ات١صابّ التي  يرغب  اتٟصوؿ عليها ترؾ الدفاع فرصة للموكل لعرض_3

 . 2اتٟاجيات التي يريد الوصوؿ إليها بُ الاتفاؽ

 الدبحث الثاني :إجراءات عمل الوساطة و تطبيقاتها .
     إجراءات الوساطة كما وردت  بُ قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية إلى نتعرض بُ ىذا ات١طلب 

الآثار التي إلى و كذا سلطة القاضي و المحامي بُ الإشراؼ و الرقابة على الوساطة و أعماؿ الوسيط وصولا 
 سوؼ  تسفر عنها ىذه  العملية .

 الدطلب الأول :مراحل الوساطة.
ف عملية  الوساطة ت٘ر تٔراحل و  التي  بً ذكرىا بُ أت٧د  دنية والإداريةالإجراءات ات١قانوف إلى بالعودة 

 تتمحور حوؿ ثلاث مراحل أساسية  تتمثل : 08/09( من قانوف 2فقرة ) 994ات١واد 

 الفرع الأول : الدعوة إلى الوساطة يعرض إجراءاتها و تحديد مجالاتها:
من  944ا ما يشتَ إليو نص ات١ادة  وىذ يقوـ القاضي بعرض الوساطة على ات٠صوـ كإجراء أولي

باستثناء  يجب على القاضي  عرض الوساطة  على ات٠صوـ بُ تٚيع ات١واد " : 20083.إ.و.إ لسنة قانوف
 ."ف يدس بالنظاـ العاـأشأنو  قضايا شؤوف الأسرة و القضايا العمالية و كل  ما من

اولة التوفيق لتلقي وجهة نظر كل واحد منهم و ت٤ذا قبل ات٠صوـ بهذا الإجراء  يعتُ القاضي وسيطا إ
 يجاد حل للنزاع .إبينهم لتملينهم من 

                                                           
 .59-57دليلة حلوؿ ات١رجع السابق  ص  - 1
  . 60ات١رجع نفسو  ،ص- 2
، سنة  21فبراير ،اتٞريدة الرتٝية  25ات١وافق  ؿ 1829صفر  18ات١ؤرخ  بُ  09-08من ؽ .إ.ـ.إ من قانوف رقم  1فقرة  994ات١ادة  - 3

2008. 
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من أجل  تٖقيق و ذلك  ةنهاء ات٠صوملإو بديل  جديدق الوساطة طريإلى أف  ىذه ات١ادة أشارت  
دوف  عليو تفقواا، ت٦ا  يلفل تنفيذ الأطراؼ ت١ا ىدؼ واحد وىو فض النزاع بطريقة سلمية أي بالتًاضي 

 .الطريقة اتٞبريةإلى اللجوء 

 الفرع الثاني :تعين الوسيط و مباشرة مهامو.
رة و التي  تشرؼ عليها وزا ختيار الوسيط من القائمة  ات١عدة ت٢ذا الغرضايقع على  القاضي عبء 

الوسطاء تُ و ختم الدولة ، تْيث يوضع جدوؿ وطتٍ  يتضمن يلأعواف  القضائلالعدؿ  ضمن ات١ديرية الفرعية 
  تنص.ىاتو الشروط  1وعية  نتطرؽ  ت٢االقضائيتُ  ت٦ن يشرط بُ الواحد منهم شروط شللية  و شروط موض

رقم ات١رسوـ التنفيذي   وبً تٖديدىا ب2ُمن القانوف اتٞديد للإجراءات ات١دنية والإدارية  998عليها ات١ادة 
 .2009مارس  10الصادر   09-100

 أولا الشروط الشكلية:  

ف يطلب تسجيلو ألبها القانوف من الوسيط القضائي يدلن للل شخص تتوفر فيو الشروط  التي  يتط 
نائب إلى حيث  يلوف التسجيل بناءا على طلب  يقدمو ات١عتٍ  بالأمر إحدى قوائم الوسطاء القضائيتُ ، بُ

أو مقر إقامة ات١تًشح      لأمر ات١عتٍ باختصاصو  مقر  إقامة الس القضائي الذي يقع بُ دائرة العاـ  لدى المج
 :لوثائق التاليةباف يرفق الطلب أو يجب 

 (. لا يزيد تاريخها عن ثلاثة اشهر.03مستخرج صحيفة السوابق العدلية) البطاقة رقم  -
 شهادة اتٞنسية .- -
 شهادة إقامة . -
طية القضائية الذي جراء التحقيق الإداري من طرؼ النائب العاـ  يحوؿ صاحب  الطلب بواسطة الضبإبعد  -

 : صل فيها  و تتشلل ىذه اللجنة منالطلبات و الفلإنتقاء  تٞنة ايستدعي 
 رئيس المجلس القضائي رئيسها. -
 النائب العاـ  -
 رؤساء المحاكم  التابعة لدائرة الاختصاص المجلس القضائي ات١عتٍ. -

                                                           
 48دليلة جلوؿ ، مرجع سابق ، ص_ 1
 من قانوف الإجراءات ات١دنية والإدارية 998ات١ادة _ 2
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مانة اللجنة رئيس أمانة ضبط أ يتولى ف يفيدىا بُ القياـ تٔهامهاأوز للجنة اف تستدعي أي شخص يدلن يج -
 1وزير العدؿ  حافظ الأختاـ ات١صادؽ عليو  تٔوجب القرار.إلى المجلس  القضائي ، و بعد إعداد القوائم ترسل 

ف يؤدي اليمتُ  أات١عتُ بدائرة اختصاصو لا بد لو قبل ت٦ارسة  الوسيط القضائي  ت١هامو أماـ المجلس  القضائي   -
ناية و إخلاص  و أف أكتم سرىا ف اقوـ تٔهنتي بعألأبٌ " أقسم بالله العلي العظيم ا كاالقضائية ، و التي  نصه

 .2سلك بُ كل الظروؼ سلوؾ الوسيط النزيو  الوبُ  ت١بادئ العدالة و الله على ما أقوؿ شهيد "أف أو 

 ثانيا : الشروط الدوضوعية 

بُ ؽ إ ـ و إ  و  998تتناوؿ ات١ادة  ىي ت٣موعة من الشروط ات٠اصة ، شخص الوسيط بذاتو  و التي-  
 كيفية تطبيقها و التي تتمثل فيما يلي:  100- 09قد حدد ات١رسوـ التنفيذي  رقم 

 حسن السلوك و الاستقامة  .1

     سن السلوؾ تْلوساطة من الاشخاص ات١عتًؼ ت٢م يجب أف يلوف الشخص  الطبيعي  ات١للف با
عتبار بُ مهمة الوساطة احتمية  للوف شخصية الوسيط ت٤ل  حيث يشلل ىذا الشرط نتيجة ستقامة ،لاو ا

كما قد ة و التجاوب مع الوسيط بُ مهمتو ،جراء الوساطلإف  السبب الأساسي لقبوؿ الأطراؼ فهي قد تلو 
 تلوف  سببا  بُ رفضها.

تُ الذين يتمتعوا بأخلاؽ راقية و تٝعة عالية يعيالأشخاص الطببتُ ختيار الوسيط  من افيملن  
 اخل المجتمع تعطي ت٢م ات١صداقية ات١طلوبة للقياـ  يدثل ىذه ات١هاـ.د

من ؽ إ ـ إ بُ عدـ تعرض الوسيط  9983ستقامة حسب نص ات١ادة لاو يظهر حسن السلوؾ و ا
           حقوقو ات١دنية ت٦ارسة  ف لا يلوف ت٦نوعا من أوبة عن اتٞريدة ات١خلة بالشرؼ و عقإلى أي القضائي 
إلى ف ات١شرع اتٞزائري  بُ ىذا النص  قد حصر ىذا الشرط بُ عدـ تعرض الوسيط القضائي  أو ات١لاحظ 

  عقوبة ت٥لة بالشرؼ دوف سواىا.

                                                           
الذي يحدد   2009مارس  10ات١وافق ؿ  1430ربيع الأوؿ عاـ  13ات١ؤرخ بُ  09/100من ات١رسوـ التنفيذي  09إلى  02ات١واد من _ 1

 كيفيات تعيتُ الوسيط القضائي.
 .09/100من ات١رسوـ التنفيذي  10ات١ادة _2
 2008لقانوف الإجراءات ات١دنية والإدارية لسنة من اللتاب ات٠امس 998ات١ادة _ 3
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 الدعروض عليو: ن يكون مؤىل في النظر في الدنازعاتأ .2

من  03حيث نصت ات١ادة  1شرط اللفاءة ات١طلوبة بُ الوسيط للنظر بُ نزاع معتُ و ات١قصود بُ ىذا .
ختيار الوسيط القضائي  من بتُ الأشخاص ات١عتًؼ ت٢م ايلي :يتم  على ما 100-09ي  رقم ات١رسوـ التنفيذ

 . 2بالنزاىة و اللفاءة و القدرة على حل النزعات و تسويتها 

 :إنهاء الوساطة و رقابة القاضي عليها الثالفرع الث 
لنزاع لحل إلى نو من غتَ ات١ملن الوصوؿ أتها ءاجراإالوساطة أثناء  الستَ بُ لأطراؼ د  يتبتُ ق
اللقاءات  المحددة من طرؼ الوسيط أو إلى و عدـ حضوره أاجع أحد ات٠صوـ عن قبوؿ الوساطة بسبب تر 

.  3الصعوبة التوفيق بتُ ات٠صوـ
ا متى ما تلقائيإي وقت أالوساطة بُ إنهاء ، القاضي  10024ية أجازت ات١ادةو ت١عاتٞة ىذه الوضع
من  1004و  1003ما ات١ادتاف أحد ات٠صوـ  أو من الوسيط أو يطلب من أ، تبينت لو صعوبة مواصلتها

ليو إل صو ، خبر القاضي  كتابيا  بها تو اء الوسيط  مهمتإنهعند " نوف و اللتاف تنصاف بالتًتيب علىذات القا
 5.و عدمو أفاؽ اتات٠صوـ من  
ماـ أ، ترجع القضية ات٠صوـو يوقعو ت٤توى الاتفاؽ يضمنو  ايحرر الوسيط ت٤ضر الاتفاؽ الة بُ ح

 .6القاضي بُ تاريخ المحدد ت٢ا مسبقا " 
ي أتٗاذ إفإف الوساطة لا تعفي القاضي من  من القانوف اتٞديد ، 995كما جاء بُ نص ات١ادة 

ف يتخلي عن أف يرفع  يده عن النزاع  و أجراء  الوساطة لا يعتٍ إلى إي  أف اللجوء أضروريا ،تدابتَ يراه 
ات١ساهمة بُ حل نها  أاذ تٚيع التدابتَ التي يلوف من شتٗلإنحت  لو  ىذه ات١ادة سلطة واسعة القضية .  بل م
 7ي مرحلة كانت عليها الوساطة.أالنزاع و ذلك بُ 

                                                           
 .2008من قانوف الوساطة القضائية من اللتاب ات٠امس لقانوف إ.ـ.و.إ لسنة  2فقرة  998ات١ادة _ 1
 .09/100من ات١رسوـ التنفيذي  03ات١ادة _2
 .71-68افية ، ات١رجع السابق، ص صنورة اسم الله ، نبيلة ع_ 3
 2008الوساطة القضائية من اللتاب ات٠امس لقانوف إ.ـ.و.إ لسنة  من قانوف 1002ات١ادة _ 4
 2008من قانوف  الوساطة القضائية من اللتاب ات٠امس لقانوف إ .ـ.و.إ لسنة  1003،1004أنظر ات١واد _ 5
 2008من قانوف الوساطة القضائية من اللتاب ات٠امس لقانوف إ.ـ.و.إ لسنة  3و2الفقرتتُ  1003ات١ادة _ 6
 من فانوف الإجراءات ات١دنية والإدارية 995ظر ات١ادة أن_ 7
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ربيع الأوؿ عاـ  13ات١ؤرخ بُ  100-09من ات١رسوـ التنفيذي رقم  14و لقد أوضحت ات١ادة 
، المحدد لليفيات تعيتُ الوسيط  القضائي  العقوبات  التي يتعرض ت٢ا 2009مارس  10ات١وافق لػ   1430

إخلالو بالالتزاماتو او بتهاونو بُ أداء مهامة ات١تمثلة تٖديدا  بُ  الشطب من قائمة  الوسيط القضائي  بُ حاؿ 
 1الوسطاء القضائتُ  

 الثاني : إجراءات عمل سير الوسيط القضائي  الدطلب

من الإجراءات التي يقوـ بها الوسيط القضائي بُ ت٦ارسة مهامو إخطاره  للقاضي ات١شرؼ على القضية 
بقبولو مهمة الوساطة فورا دوف إطالة ،بإلزاـ من ات١شرع اتٞزائري  كما ألزمو كذلك بدعوة أطراؼ النزاع إلى أوؿ 

لايعد إجراءا كافيا لأداء ىذه ات١همة ، إنما يقتضي الأمر ضرورة الإجتماع بهم بُ جلسة وساطة ، وىذا 
جلسات وساطة منفردة وأخرى مشتًكة)الفرع الأوؿ(،لتملتُ الأطراؼ من إيجاد تسوية ودية للنزاع الإداري 

وية ودية يلتفي القائم، يتم تٖرير مضمونو بُ ت٤ضر إتفاؽ الوساطة وبُ حالة فشل الأطراؼ بُ التوصل إلى تس
 الوسيط القضائي بلتابة تقرير)الفرع الثاني (.

 الفرع الاول :إنعقاد جلسات الوساطة.

من خلاؿ ىذا الإجراء يحاوؿ  الوسيط القضائي أف يوفق بتُ ت٦ثل الإدارة  وخصمها  فيقوـ بإجراء 
مشتًكة أو بشلل مناقشة ودية غتَ رتٝية بتُ الطرفتُ ، سواء كاف ذلك بالإجتماع بهم بُ جلسات 

، ويستشتَ الوسيط  3،ويقوـ بتقريب وجهات نظرىم ويوجههم لإيجاد حل ودي يرضاه الطرفاف2إنفرادي
القضائي أحيانا أطراؼ النزاع ، ويطلب منهم تقدنً ملخص يخص النزاع وكذلك تقديدهم للل ات١علومات 

 قضائي.والوثائق الضرورية ات١تعلقة تٔوضوع الوساطة لأداء مهمة الوسيط ال
 نعقاد جلسات الوساطة لإ الزماني و أولا :  الإطار الدكاني 

 :نعقاد  جلسات الوساطة على حدى  كمايليلإاني سيتم شرح  كل من الإطار ات١لاني و الزم
 
 

                                                           
 .51-50( ،ص ص 2012دليلة جلوؿ  ، الوساطة القضائية  بُ القضايا ات١دنية و الإدارية ) اتٞزائر ،دار  ات٢دى ، _  1
 . 287خلاؼ فاتح ، مرجع سابق،ص_ 2
 .287ات١رجع نفسو ،ص_ 3
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  نعقاد جلسات الوساطة لاالدكاني  الإطار-1
من ؽ .إ.ـ.إ ، و النصوص الواردة بُ ات١رسوـ التنفيذي رقم   09-08القانوف رقم   من خلاؿ -

 جلسات الوساطةلانعقاد أماكن معينة  لنا ف ات١شرع اتٞزائري لم يحدد،ت٧د أالسالف الذكر  09-100
ي الأكثر ملتب الوسيط القضائو   1مختيار ات١لاف الذي يناسبهتٔعتٌ أف يلوف للأطراؼ و الوسيط اتٟرية بُ ا 

 لانعقاد جلسات الوساطةملائمة 
لتسهيلو ىذه ات١همة و الابتعاد جلسات الوساطة ت١لاف انعقاد ات١شرع اتٞزائري وسبب  عدـ تٖديد  

 .2عن الشلليات ات١عقدة تٟل ىذا النوع من النزاعات

 :الزماني لانعقاد جلسات  الوساطة الإطار

ؽ.إ.ـ.و.إ حدد لنا آجاؿ الوساطة ،تٔعتٌ أف الوسيط من  996من خلاؿ ات١ادة ات١شرع اتٞزائري 
  : ات١تمثلة فيما يلي 3داريةلإجراءات ات١دنية و الإجاؿ المحددة بُ قانوف الآيتقيد با  القضائي  بُ ىذه ات١رحلة

 . "(أشهر  3ف يتجاوز مدة الوساطة ثلاثة )أ"لا يدلن 
 ."الاقتضاء ، بعد موافقة ات٠صوـ و يدلن تٕديدىا لنفس ات١دة مرة واحدة بطلب من الوسيط عند "
ىذه  كافية لأداء تعتبر  و  عن ثلاثة أشهرأف يزيد  ات١دة الأولية لإجراء الوساطة بُ لا يدلن تٔعتٌ  
 النزاع . ةمدالة طات٢دؼ إو ـ سيئ النية و صأحد ات٠ إذا كاف إلا ،طراؼ الأمصابّ تلفل  و ات١همة 

ذا ما تعرض  أحد اطراؼ ف ات١شرع  اتٞزائري  لم ينص  على وقف  حساب مدة الوساطة إيتبتُ لنا أ
ىذا  ديتعقإلى  نظرو بال حضور  بعض جلسات الوساطة من  لا ت٘لنهم  ظروؼ جديةإلى و كلاهما  أالنزاع ، 

    نزاع مقيد بقبوؿ  أطراؼ ال ،غتَ أنو ت٘ديد تٖتاج إلى ف فإتشابك القوانتُ ات١تعلقة بها النوع  من النزاعات و 
ت٢يئة اتٟلم ات١شرفة على السلطة التقديرية بُ ذلك  وتعود  شهر ات١قررة  قانونا أو عدـ تٕاوز مدة الثلاثة 

القضية بُ قبوؿ طلب التمديد أو رفضو و بُ حالة قبوؿ الطلب يصدر أمر التمديد متضمنا البيانات  الإلزامية 
  ل أساسا بُ تٖديد  مدة التمديد بالإضافة  الي بيانات  أخرى تتمثبُ أمر التعيتُ الوسيط القضائي ،ات١طلوبة 

 .تٞهة التي  طلبت ىذا التمديداإلى و الإشارة 

                                                           
 . 2008، سنة  21، اتٞريدة الرتٝية  2009مارس  10، ات١وافق لػػ1430ربيع الاوؿ عاـ  13ات١ؤرخ بُ  100-09ات١رسوـ التنفيذي رقم -1
 .289خلاؼ فاتح، ملانة الوساطة لتسوية النزاع الإداري بُ القانوف اتٞزائري ،ات١رجع سابق ، ص 2
يتضمن  ؽ . إ .ـ.إ  ،  2008فبراير  سنة  25ات١وافق لػ  1829صفر  18ات١ؤرخ بُ  08/09من ؽ . إ. ـ.إ  من القانوف رقم  996ات١ادة   -3

 .2008، سنة  21اتٞريدة الرتٝية العدد 
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مدة  تعتبر ستة أشهر كاملة و إلى مدة  تبلغها فتًة الوساطة تصل أقصى ،بالإضافة إلى بياف مدتو 
عدـ التسبب بُ أي تأختَ لا مبرر  و التًكيز على جراءاتها التي يتخذىا الوسيط القضائي نظرا ت١رونة  إكافية 

 . 1لو

 نظام جلسات الوساطة .ثانيا :
قوـ بضبط وإدارة جلسات الوساطة ،أما بالنسبة للمشرع اتٞزائري الوسيط القضائي  بُ ىذه ات١رحلة  ي

 شتًاط التقيد تٔبدأ الوساطة.اكتفى فقط با
 مبدأ سرية جلسات الوساطة:تكريس -
عقاد جلسات  الوساطة بُ سرية انعلى ضرورة حرص ات١شرع اتٞزائري على غرار التشريعات ات١قارنة ، 
مر الوساطة لأسواء تعلق ا وذلك من أجل تعزيز ثقة أطراؼ النزاع الإداري  بُ الوسيط القضائي  تامة ،

السالف الذكر  09-08لقانوف  رقممن ا 2 1005ات١ادة نصت عليو و ىذا ما و تٚعية أشخص  طبيعي ب
ي  شخص خارج أطراؼ النزاع لأالسر تٕاه الغتَ " و لا يسمح  حيث جاء فيها: " يلتزـ الوسيط تْفظ

 ع السري لإجراءات الوساطة جلسات الوساطة ، ما عدا ت٦ثليهم بشرط أف يحتًموا الطابإلى الإداري باتٟضور 
طلاع القاضي  على إ على ذوي الشأف التمسك بهاو بهذه القاعدة يتعتُ ذ لم يتقيد الوسيط القضائي إو 

 حتى يتخذ الإجراءات اللازمة بُ حق الوسيط ات١عتٍ .ذلك ،

 ضبط جلسات الوساطة و إدارتها :-22

 كذلك  ددو يح  دارتهابإ يقوـ ضبط جلسات الوساطة و الوسيط القضائي بُ ىذه اتٟالة يعمل على 
 فيها ستشارة أطراؼ النزاع  بشأنها لإبداء  رأيهم ا ريضرو ومن ال اتٞلسات و ساعتها و ملانهااد  عقانتاريخ 

   سب الوقائع وذلك تْت١ناسبتُ يختلفاف من نزاع لأخر و ات١لاف االزماف من وراء ذلك أف ات٢دؼ و 
 .كل  القضية و ظروؼ و أطراؼ

                                                           
 .292خلاؼ فاتح ، ات١رجع السابق ، ص  - 1
 .21،2008فبراير يتضمن ؽ.إ.ـ.إ ، اتٞريدة الرتٝية  25ات١وافق لػ 1829صفر  18ات١ؤرخ بُ   09-08من القانوف  رقم  1005ات١ادة - 2
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  نتصور أف أطراؼ النزاع الإداري يدلنهم التوصل الى تسوية ودية من أوؿ جلسة وساطة وإنما من الضروري  لا 
  1وكذلك جلسات مشتًكة )ج(. ،عقد جلسات ت٘هيدية )أ( وأخرى إنفرادية )ب( 

 جلسة الوساطة التمهيدية:-أ
مواعيد جلسات الوساطة بُ يتًؾ الوسيط القضائي اطراؼ النزاع الاداري اتٟرية بُ تٖديد ملاف و  

أوؿ جلسة وساطة ويلوف بتبليغهم بزمانها وملانها وكل متطرقنا لو من صلاحيات الوسيط القضائي فات١شرع 
اتٞزائري لم يضع طريقة ت٤ددة بتبليغ اطراؼ النزاع وترؾ الامر للوسيط ات١عتٍ شخصيا وبواسطة اتٞهة القضائية 

طراؼ النزاع بُ جلسات الوساطة السبب الذي دفع الوسطاء القضائيتُ ات١عنية وكذلك لم يحدد وسيلة تبليغ ا
 ، يحتوي على البيانات  التالية :2و تٖرير ت٤ضر يسمي ت٤ضر دعوة تٞلسة الوساطة للاجتهاد 

 الاشارة الي قبوؿ مهمة الوساطة . -
 تٖديد اتٞهة القضائية ات١عنية. -
 تٖديد رقم القضية . -
 ئهم و موطنهم .تٖديد ات٠صوـ و ت٤اميهم و وكلا -
 تٖديد تاريخ الأمر بالتعيتُ باتٟروؼ. -
 الإشارة الي استعداده  للقياـ تٔهمة الوساطة .  -
 تاريخ اوؿ جلسة  وساطة و ساعة و ملاف . -
 اسم و لقب  الوسيط القضائي  و عنوانو  و ختمو و توقيعو . -
شرح يهدؼ الوسيط القضائي من خلاؿ اتٞلسة الاولى الى ضبط الاجراءات الادارية الازمة ويحدد اتٞدوؿ  -

 فتعتبر حاتٝة بُ مسار ستَ عملية الوساطة .، 3و دورىا بُ تسوية  النزاع القائم أهمية الوساطة 
-  
التي ،تندات و الوثائق الأولية و تقدنً ات١سلعامة  و خصمو التعريف بأنفسهم كل من ت٦ثل الإدارة ا  ىكما يتوخ -

 . 4تدعم دفوعهم تٓصوص  موضوع النزاع ات١طروح
 

                                                           
 .295-294سابق  ،ص اخلاؼ فاتح ت١رجع ال 1
 .296ات١رجع نفسو ،ص  2
 .54دليلة جلوؿ ، ات١رجع السابق ،ص - 3
 .297ات١رجع نفسو ، ص- 4
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 جلسة الوساطة الانفرادية:-ب
السالف  الذكر ، بتلليف الوسيط القضائي  09-08من القانوف رقم  994/2ات١ادة نصت            

الوسطاء يقوـ "، 1واحد منهم ...بدعوة اطراؼ النزاع  الي جلسة الوساطة :........لتلقي وجهة النظر  كل 
و تلقي طلباتهم  واقفهم تٝاع موذلك من اجل ة منفردة مع الأطراؼ ووكلائهم  جلسات وساطبعقد القضائيتُ 

 تليتُ تلك ات١واقف.  توحاولتٔ وذلكو دفوعهم  التي يقدمها كل طرؼ لتأييد موقفو ،

 و ليس دور الرجل القانوني  ات١تملن من الاحلاـ  الوسيط دور " ات١وفق و ات١سهل " بُ ىذه ات١رحلة يدارس  
فمن الضروري اف يلوف للوسيط القضائي قدرات معرفية عالية وخلفية و ات١طلع على السوابق القضائية ، 

 . 2علمية بُ ت١ادة الادارية بُ ىاتو الانواع من النزاعات الادارية 

 جلسة الوساطة  الدشتركة :-جـ

عبء ت٤اولة التوفيق بتُ اطراؼ تلوف صعبة حيث يقع عليو الوسيط القضائي  بُ ىذه ات١رحلة مهمة          
التدخل لإبداء  ويدلنو  ضرىا اتٞميع تٖت طائلة بطلانها ايجاد حل النزاع " بُ جلسات يحوذلك بهدؼ النزاع 

أدلة كل طرؼ من حيث  يجوز لو تقييمويعمل على تقريب وجهات نظرىم وزيادة على ذلك  رأيو غتَ ملزـ لو
 .3مستهدفا بُ ذلك مساعدتهم على التوصل الي تسوية ودية للنزاع القائم مدى قوتها ،دوف أف يحلم عليها ،

اتاح ات١شرع اتٞزاري للوسيط القضائي املانية  -09-08من القانوف رقم  1001من خلاؿ ات١ادة -
لتيستَ مهمة أطراؼ النزاع على ىذا الاجراء  تٝاع كل شخص يرى تٝاعو فائدة لتسوية النزاع ، متى وافق  

و قد  اص من خارج ات٠صومة قصد تٝاعهم تتطلب الوساطة استعانة الوسيط بأشخ فقدالوسيط القضائي 
أو    كما قد يلوف ت٢م صلة بهماطراؼ النزاع الاداري كات٠براء ،يلوف ىؤلاء الأشخاص  مستقلوف عن 

 معروفتُ لديهم كالشهود.

ف استعانة الوسيط القضائي تٔحاـ ،او مستشار قانوني  يعتبر من الأمور الضرورية  لأف ذلك يتيح  لو إ
فتلوف لو القدرة اللافية و الظروؼ ات١وضوعية للنزاع ، ةدراية باتٞميع اتٟقائق القانونيالقياـ  تٔهمتو  و ىو على 

 .ةوديتسوية  افو  و توجيههم الىعلى تقريب  وجهات النظر  أطر 
                                                           

 .09.08من القانوف  994ات١ادة  - 1
 .298خلاؼ فاتح ، ملانة الوساطة لتسوية النزاع الإداري بُ القانوف اتٞزائري ،ات١رجع السابق ، ص  -  2
 .299ات١رجع نفسو ، ص  - 3
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 الفرع الثاني : تحرير نتيجة الوساطة :  
 اما اف يتوصل أطراؼ،بُ ىذا النوع من النزاعات الادارية تنتهي دائما جلسات الوساطة بنتيجتتُ 

الاتفاؽ  و يوقعو ى ت٤تو ضر الوساطة الذي يضمنو الوسيط القضائي ت٤ بُ ىذه اتٟالة يحررو تسوية ودية النزاع ل
     ) أولا(  ىيئة اتٟلم ات١شرفة عليها بُ التاريخ المحدد ت٢ا مسبقا بُ أمر التعيتُ و ترجع القضية الي وجودىمب

 توصل الي  تسوية ت١وضوع النزاع ،فيحرر الوسيط القضائي تقريرا و يرفعو و اما اف يفشل اطراؼ النزاع  بُ ال
تٖرير على الوسيط اتٟالتتُ  كلتا   بُو نيا( بفشل التسوية  الودية للنزاع ) ثايخبرىا فيو ىيئة اتٟلم ذاتها ، لىإ

طراؼ و التضارب  بُ حالة  ت٧احها و اثبات لعدـ توصل الأ تٕنب لاختلاؼ بهدؼ  نتيجة الوساطة كتابة
 .1تسوية ودية بُ حالة فشلها  إلى

 .أولا: حالة توصل أطراف النزاع الإداري الي اتفاق
اللحظة التي يصل فيها  اطراؼ النزاع الى نقطة مشتًكة يقوـ الوسيط القضائي على تشجيعهم من بُ 

فإذا اتفقوا يثبت الوسيط المحضر الذي يضمنو ،اجل قبوت٢م اذا كاف ذلك لا يشلل اي انتهاؾ للنظاـ العاـ 
 بنود الاتفاؽ .
 :  أساس تسوية الودية التي يتوصل إليها أطراف النزاع الإداري-21

ات١تضمن قانوف الإجراءات  ات١دنية و الإدارية اف ات١شرع اتٞزائري لم  2 09-08رقم بالنظر الى القانوف 
ة للنزاع القائم بتُ ينص صراحة على الأساس  الذي يعتمد عليو الوسيط القضائي بُ تأسيس  التسوية الودي

و ات١تعلقة  100-99بالرجوع الي ما جاء بُ نص ات١ادة العاشرة من ات١رسوـ التنفيذي رقم  أما، الأطراؼ
يدلن استخلاص ىذا الأساس  حيث متُ القانوني قبل مباشرة مهمتو ،بصيغة أداء الوسيط القضائي للي

      ئي النزيوتضمنت بُ ت٤تواىا العبارة التالية : " .......و أف اسلك بُ كل الظروؼ سلوؾ الوسيط القضا
 و الوبُ ت١بادئ العدالة ."

اطة لا تقوـ على الوس،إف أعلاه ات١ذكورة من خلاؿ العبارة الواردة  بُ النص  ات١ادة العاشرة  فهمي
اذ قد ،اعتبارات قانونية خالصة وإنما ىى طريق ودى يستهدؼ التوصل الى تسوية ودية تعتمد على الإنصاؼ 

اع ما يحققو ت٢م اتٟلم القضائي فتستهدؼ انهاء النزاع وذلك بأقل جهد وتللفة لا تٖقق الوساطة لأطراؼ النز 
فينبغي بُ كل الاحواؿ الا يؤدي ذلك الى ت٥الفة روح القانوف ،ليصل اطراؼ النزاع الاداري الى تسوية ودية 
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اري الفرنسي فإذا كاف القضاء الاد،والاتفاؽ على ىذه الاعتبارات يسمح للقاضي بات١صادقة عليو ،الاداري 
فإف ذلك لا كانت بات١خالفة لنصوص القانوف ،  على إملانية تسوية  النزاعات  الإدارية  وديا حتى و لواكد 

 .الأطر القانونية العامة الساريةينفي  وجوب أف يتم  ذلك  ضمن 
ات١شتًكة فنخلص انو على اطراؼ النزاع الاداري ت٤اولة الوصوؿ الى حلوؿ ودية تتماشى مع مصاتٟهم 

 . 1للن يلوف ذلك تٔقتضيات قانونية لاتٗرؽ القانوف خرقا جسيما ولا ت٘س بات١صلحة العامة
 محتوى محضر اتفاق الوساطة:-22

من قانوف الاجراءات ات١دنية  10032البيانات التى تضمنها ت٤ضر اتفاؽ الوساطة  ذكرتها ات١ادة 
رير اتفاؽ  الوساطة بُ  ت٤ضر يتضمن  بوجو خاص  حيث اشتًطت ضرورة تٖ صراحة الادارية السالف الذكر 

ت٤توي  الاتفاؽ ، و توقيع الوسيط ، و أطراؼ النزاع الاداري و يفهم من ذلك اف ت٤اضر الوساطة لا تتقيد  
بالشلليات التي تتطلبها الأحلاـ القضائية ما عدا تلك البيانات التي تتيح للقاضي  التأكد من اتفاؽ 

 على  مضمونو من أجل رقابتو.الأطراؼ و الاطلاع 
على تسبيب ت٤ضر اتفاؽ  الوساطة ات١شرع اتٞزائري لم ينص ات١شرع اتٞرائي  1003من خلاؿ ات١ادة 

باعتبار انو ليس حلما قضائيا يخضع ت١ا تٗضع لو قواعد و أصوؿ نص عليها القانوف ،فيلفي قبوؿ الأطراؼ  
 ر عليو الاجتهاد القضائي ،او ما فرضو القانوف من حلوؿ ا استقتٔضمونو حتى و لو كانت تطرح حلا يخالف  م

     ات١تعلق بالتوفيق بُ ات١نازعات ات١دنية  2000لسنة  07و ىذا على  خلاؼ ما أقره القانوف ات١صري  رقم 
 .تاسعة  منو تسبيب ت٤ضر التوفيق حيث  اشتًطت ات١ادة الرية و الإدارية ،و التجا

بُ ت٤ضر اتفاؽ الوساطة اماـ اتٞهة القضائية التى  رفع النزاع امامها لأنو يجوز بُ اطراؼ النزاع الطعن 
 3يعتبر عقدا يخضع لقواعد العامة التي تٖلم العقود وكذلك ت٣رد تثبيت ت١ضموف ما اتفق عليو اطراؼ النزاع .

 
 ايداع محضر اتفاق الوساطة:-23

الذكر قدـ ات١شرع اتٞزائري الى السالف  -09-08من القانوف رقم  10034من خلاؿ نص ات١ادة 
هة التي حددىا القانوف  و يتم ذلك اماـ اتٞ ع ت٤ضر اتفاؽ  الوساطة الذي حررهايدا  الوسيط القضائي مهمة

                                                           
 .306-302خلاؼ فاتح ، ملانة الوساطة لتسوية النزاع الإداري بُ القانوف اتٞزائري ات١رجع السابق ،ص -  1
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و ات١تمثلة بُ أمانة ضبط اتٞهة القضائية التي رفعت القضية أمامها و بُ ىذا الصدد  يتمتع الوسيط صراحة 
وع القضية الي للن يتعتُ عليو تقديدو قبل  التاريخ المحدد للرجار ايداع المحضر ،للاملة بُ اختيات١عتٍ  باتٟرية ا

 .اتٞدوؿ
 الجزاء الدترتب  عن نجاح الوساطة : -24

  و يتولى طة تٖديد اتعاب الوسيط القضائيلقد منح ات١شرع اتٞزائري  للقاضي ات١شرؼ على القضية سل
و اتٞهد و تعقيداتها  يها و طبيعة القضية ات١طروحةالتي  بً التوصل الأخذ بعتُ الاعتبار النتيجة تقدير قيمتها ،
 100 -09و ات١رسوـ التنفيذي  09-08للن يبدو اف الأحلاـ الواردة بُ القانوف  رقم ات١بذوؿ بشأنها ،

م ما عدا اكتساب ت٤ضر اتفاقهن أف يستفيد منها أطراؼ النزاع ،لسالف ذكرهما  قد خلت من ات١زايا التي يدلا
 .1لصفة السند التنفيذي 

 اتفاق  التوصل أطراف النزاع الإداري الى ثانيا : حالة عدم
       اع أطراؼ النزاع على التوصل إما بسبب فشل الوسيط القضائي بُ اقنقد لا تللل الوساطة بالنجاح ،

و يسبب سوء أ. 2النقاش  بينهمدارة اتٟوار و تسوية ودية للنزاع القائم ،لعدـ امتلاكو  للفنيات اللازمة لإإلى 
و بُ ىذه اتٟالة يتعتُ على الوسيط ات١عتٍ اعلاـ ىيئة اتٟلم ات١شرفة على  ية أطراؼ النزاع  و عدـ تعاونهم الن

 و ىو الامر الذي يرتب  اثار قانونية ىامة سواء بالنسبة  ت١صتَة تٔوجب تقرير ملتوب القضية بفشل الوساط
تٞزاءات ات١تًتبة عن و بُ ىذا الصدد من الاهمية تٔلاف التساؤؿ عن طبيعة ا ئيةحقوؽ الاطراؼ الدعوى  القضا

 .فشل الوساطة
 ضرورة تحرير الوسيط لتقرير يثبت فشل الوساطة :-01
اتفاؽ الأطراؼ  النزاع    أو حالة عدـت  تقرير يثبت فيو فشل الوساطة ،الوسيط القضائي  ملزـ بتثبي 
ات١تضمن قانوف الإجراءات ات١دنية و  09-08من القانوف رقم 3 1003و ىذا ما أكدتو ات١ادة    كتابة

و لم تشر الي البيانات الواجب التقيد دد الشلل الذي يجب أف يفرغ فيو الإدارية السالف الذكر. كما انها لم تٖ
 .بياف فشل الوساطة إلى ا  الإشارةبها ،ما عد

على أف يتجنب سرد تفاصيل النزاع و ة "بُ حالة  فشل الوساطة " ،راسليحرر الوسيط لتقرير أو م
اب عدـ اتفاؽ  و لا كما لا يجوز لو ذكر أسبتُ أثناء ستَ إجراءات  الوساطة ،و موقف الطرف      حيثياتو

                                                           
 .308،ص خلاؼ فاتح ،ملانة الوساطة لتسوية النزاع الإداري بُ القانوف اتٞزائري  ات١رجع نفسو  - 1
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،تٔناسبة  أو معلومة  وصلت علمو من الأطراؼأو قوؿ ،،شارة الي اي مستند ،أو وثيقة و الإأات١تسبب فيو  
سيما أف لاات١قررة لانتهاؾ قاعدة السرية ،و اتٞزائية   لا تعرض للعقوبات التأديبية قياـ تٔهمة الوساطة وال

 و لو تعلق  الأمر بالقاضي ات١شرؼ على القضية .على ضرورة احتًاـ ىذه القاعدة  ات١شرع اتٞزائري  قد شدد 
 أثار فشل الوساطة على تقادم الحقوق و الدعوى القضائية:-22
الأمر الذي يطرح و سقوط اتٟقوؽ ،أمواعيد التقادـ ف فشل الوساطة قد يتًافق  مع فوات إ

تساؤلات جوىريا يتعلق بآثار الإجرائية للوساطة على مواعيد التقادـ خصوصا)أ( و الدعوى القضائية  عموما 
 ) ب(.

 أثر فشل الوساطة على تقادم الحقوق :-أ 
وقف  أو قطع ات١واعيد المحددة بُ القانوف رقم  ء الي الوساطة،ات١شرع اتٞزائري  لم يرتب على اللجو 

ات١تعلق بقانوف الإجراءات ات١دنية و الادارية السالف الذكر ، و لا اثر تٟالة " طلب الوساطة " ضمن  08-09
 . 2، أو حالات وقفو1حالات قطع ات١عاد 

 2000لسنة  07القانوف رقم وذلك  على خلاؼ ات١شرع ات١صري  الذي نص بُ ات١ادة العاشرة من  
وقف العدد ات١قرر قانونا لسقوط و تقادـ  على انو " يتًتب على تقدنً طلب التوفيق الي اللجنة ات١ختصة

 و رفع الدعوى بها، و ذلك حتى انقضاء  ات١واعيد ....."،أاتٟقوؽ 
ف ات١شرع اتٞزائري  قد وفق عندما لم يدرج طلب الوساطة بُ قانوف اتٞزائري  يتم بعد رفع أيبدو 

طات١ا  انها للوساطة على مواعيد رفع الدعوى ،ثتَ تأ ات١عنية و من تٙة لا يوجد أدنىالدعوى اماـ اتٞهة القضائية 
 رفعت ابتداء.
 أثر فشل الوساطة  على الدعوى القضائية :  -ب

ات١تضمن قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية ، يتضح اف فشل الوساطة  لا  09- 08رقم من القانوف 
إذ تٔجرد إيداع الوسيط القضائي لتقرير فشل الوساطة لدى أمانة اثر سلبي على الدعوى القضائية ، يرتب أي

عن   أطراؼ النزاع  و يستدعياتٞدوؿ  إلىيتم إعادة القضية  ضبط اتٞهة القضائية التي رفعت القضية أمامها
غاية  إلىن اجل الستَ بُ إجراءات الدعوى ،م، 3جلسة المحاكمة لىطريق أمتُ  ضبط تلك اتٞهة  القضائية إ

                                                           
 .2008فيفري  25ات١ؤرخ بُ  09-08من القانوف رقم  210ات١ادة  - 1
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الأمر الذي  يؤكد أف اللجوء الي ىذا الطريق الودي لا يدس تْق لقرار القضائي النهائي بشأنها  ،صدور ا
 .زاع الاداري بُ اتٞوء الي القضاءأطراؼ  الن
 الجزاء الدترتب عن فشل الوساطة:-03
و تراخي أ ة يعود لسوء النية أطراؼ النزاع ذا كاف فشل الوساطإشرع اتٞزائري لم يقرر أي جزاء ،ف ات١إ

اعاتهم بهذا من أجل تشجيع ات١تقاضتُ على تسوية نز ، لذا نهيب بو مراجعة ىذه ات١سألةالوسيط القضائي ،
 .الطريق

             نواعها أللوساطة لتسوية النزاعات تٔختلف حد كبتَ بُ وضع  إطار قانوني  إلى وفق  ات١شرع اتٞزائري  
الامر الذي  يستدعي ادة الادارية على وجو التحديد ،و لم يورد أي نص خاص يتعلق بالوساطة بُ نزاعات ات١

 09-08وف رقم تطبيق الاحلاـ الواردة بُ الفصل الثاني من الباب الاوؿ من اللتاب ات٠امس من القان
 السالف الذكر ، لتسوية ىذا النوع من النزاعات ، مع الاخذ بعتُ الاعتبار ات٠صوصية التي ت٘يزىا.

و بُ ىذا الاطار نهيب بات١شروع اتٞزائري إعادة النظر بُ بعض ات١سائل ات٢امة ، على غرار تأكيد وجوبية 
لى جزاءات مالية توقع على الطرؼ الذي تثبت و النص عالي الوساطة لتسوية نزاعاتهم ،تٞوء اطراؼ النزاع 

 سوء نيتو خلاؿ ستَ إجراءاتها.
ات١ساهمة  بُ تعزيز   كما ندعو رجاؿ القضاء الإداري الي عرض الوساطة على ات٠صوـ دوف تردد و

 سائلسيما اف اللثتَ من ات١م بُ ىذا المجاؿ ،لاتهاجتهادانوف الاداري اتٞزائري ،من خلاؿ ملانتها بُ نطاؽ القا
لا يزاؿ  يلتنفها الغموض و اللبس  كما ىو اتٟاؿ بالنسبة للجزاء ات١تًتب عن تراخي القاضي الاداري ات١شرؼ 

 . 1على القضية بُ عرض اجراء الوساطة

  الدطلب الثالث :نتائج الوساطة

            بعد رؤيتنا للل ات١راحل  التي ت٘ر عليها الوساطة أثناء ستَىا نتوصل الي نتائ  التي تتًتب عنها 
 :و التي تتمثل فيما يلي

النهاية العادية للوساطة أي انتقاء مهاـ الوسيط ، و قد تلوف ناجحة و تللل تٔحضر صلح ، كما 
 قد تلوف غتَ ناجحة و يحرر الوسيط عدـ الصلح.

ف يدلن للوساطة أف تنتهي من طرؼ القاضي و ىي النهاية الغتَ العادية و ذلك بُ حالة أغتَ 
 استحالة الستَ اتٟسن للوساطة .
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 الفرع الأول :النهاية غير العادية للوساطة.
بُ ىذا الفرع سنحاوؿ دراسة النهاية التي تلوف غتَ عادية لاف الأصل كما سبق ىو انتهاء الوسيط 

بُ مدة ثلاثة أشهر او بعد تٕديد ات١دة ، للن العلس ىنا القاضي  ىو من يقوـ بإنهاء  عملية  ت١هامو سواء
من ٌ . إ . ـ .إ  نصت على ما يلي  : " يدلن للقاضي بُ اي  وقت إنهاء   1002الوساطة  و ات١ادة  

 الوساطة بطلب  من الوسيط  أو ات٠صوـ .
 .1عندما يتبتُ لو استحالة الستَ اتٟسن ت٢ا "و يدلن للقاضي  إنهاء الوساطة  تلقائيا  -

ذلك اضي  إنهاء الوساطة بطلب الوسيط  و نو يدلن للقبأ  01حسب ىذه ات١ادة نفهم من الفقرة 
اف يلوف الإنهاء بطلب من وكما يدلن واصلة بُ الستَ اتٟسن للوساطة خاصة بُ حالة عدـ القدرة على ات١

 .ات٠صوـ
ذلك بُ و  أخرى للقاضي و ىي سلطة إنهاء الوساطة من تلقاء نفسو فقد أضافت سلطة 2 ما الفقرةأ
و عدـ جدوى الوساطة أصلا  أو لأي سبب جدي  أخر يرى  أجود سوء التصرؼ من طرؼ الوسيط ،حالة و 

 فيها القاضي إنهاء الوساطة أفضل.
أمتُ و يستدعي الوسيط ات٠صوـ اليها عن طريق تٟالات ترجع القضية إلي اتٞلسة و بُ تٚيع ا

 الضبط.
و الطلب من اجل ي مسبقا أي أثناء تعيتُ الوسيط يتم إرجاع القضية الي اتٞلسة التي حددىا القاض

ستدعاء الوسيط و ات٠صوـ بعد إعادة و الدافع من القياـ القاضي با اصدار امر النهائي  للفصل بُ النزاع
 جدولة القضية ىو  السماع اليهم.

 ية للوساطة.الفرع الثاني :النهاية  العاد

 دة  المحددة لو من طرؼ القاضي تفاء الوسيط ت١هامو بُ ات١نلتي  تلوف بابالنسبة للنهاية  العادية ىي ا
عند إنهاء  الوسيط  ت١همتو  يلي " من ؽ .إ.ـ.إ التي نصت على ما 1003/1و ىذا  وفقا ت١ا جاء بُ ات١ادة 

 .2او عدمو  يخبر القاضي  كتابيا تٔا توصل اليو ات٠صوـ من اتفاؽ 

                                                           

وف الإجراءات ات١دنية و الإدارية ، فبراير يتضمن قان 25ات١وافق لػ  1829صفر   18من ؽ . إ .ـ.إ من القانوف ات١ؤرخ بُ  1002ات١ادة  - 1
 .2008، سنة  21اتٞريدة الرتٝية 

   09-08من ؽ .إ.ـ.إ من القانوف  رقم  1003/1ات١ادة  - 2
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على الوسيط اخبار القاضي  بلل ما توصل اليو. و  1003كما أضافت ىذه الفقرة من ات١ادة 
 .1الوسيط عند إنهاء مهامو قد يتوصل الي حل للنزاع أو العلس 

 في حالة فشل الوساطة :ولا :أ
فقط و ىذا على ، فقد ركز على حالة الاتفاؽ  ينص على حالة عدـ ت٧اح الوساطةات١شرع اتٞزائري لم

علس ات١شرع الأردني الذي نص على فشل الوساطة و ذلك من خلاؿ فرض على الوسيط تقدنً للقاضي  
 2تقرير يبتُ فيو أسباب فشل الوساطة .

يلي : إذا لم يتوصل الوسيط لتسوية  من القانوف  الأردني التي تنص على ما 7و ىذا طبقا للمادة 
او قاضي  الصلح يذكر فيو عدـ توصل الأطراؼ الي تسوية قاضي إدارة الدعوى ،تقرير الي الالنزاع فعلية تقدنً 

 على  أف يوضح بُ ىذا التقرير مدى التزامهم و وكلاءىم تْضور جلسات الوساطة .
أما اذا فشلت الوساطة بسبب  تٗلف أحد الأطراؼ او وكيلو عن حضور جلسات التسوية فيجوز 

 " 3الصلح فرض غرامة على ذلك الطرؼ او وكيلو ...أو قاضي  إدارة الدعوى ، يلقاض
من ىذه ات١ادة نتوصل الي القوؿ  باف الوساطة بُ حالة ت٧احها او فشلها تتوقف على شخصية ذلك 

 الوسيط الذي يتم تعيينو  للوصوؿ إلي حل يتم من خلالو تسوية النزاع وديا.
 ثانيا : في حالة نجاح الوساطة:

من ات١شرعتُ الآخرين نص على حالة النجاح و ىو ات٢دؼ  الأصلي  للوساطة ات١شرع اتٞزائري  كغتَه 
               و يتم التوقيع عليو من طرؼ ات٠صوـ الي اتفاؽ  اف يحرر ت٤ضر الصلح و على الوسيط إذا توصل

اؽ  يط ت٤ضرا يضمنو ت٤توي الاتف" بُ حالة الاتفاؽ يحرر الوس 2فقرة  1003فحسب  ات١ادة ، 4و الأطراؼ
 " ضر تٔوجب و يقوـ القاضي بات١صادقة على ذلك المحاتٞلسة المحددة ت٢ا  لىإتعاد القضية  5و يوقعو و ات٠صوـ

                                                           

 09-08من ؽ.إ.ـ.إ من القانوف  رقم  1003ات١ادة  - 1
ية و الإدارية ، مذكرة نيل شهادة ات١اجيستً ، فرع عروي عبد اللرنً ، الطرؽ البديلة بُ حل النزاعات القضائية طبقا القانوف الإجراءات ات١دن - 2

 .114-113، ص 2012العقود و ات١سؤولية ، كلية اتٟقوؽ ، جامعة اتٞزائر ، 
 من قانوف الوساطة الاردني لتسوية النزاعات ات١دنية. 7ات١ادة  - 3
 .41(، ص2013الة ماستً ، جامعة تّاية ، " الوساطة القضائية بُ ات١واد ات١دنية ) رس موسى عزيزة،نايت و عراب  نريداف ،- 4
 من ؽ.إ.ـ.إ. 1003/2ات١ادة -  5



 ااتهتطبيق والوساطة  إجراءات                                                          الفصل الثاني 

58 
 

   . و لقد تشعبت الآراء حوؿ التًاجع عن ت٤ضر الاتفاؽ  1و يصبح قابلا للتنفيذ  أمر غتَ قابل لأي طعن 
 و ت٢ذا يثار إشلاؿ حوؿ ذلك .
 و ىذا ما جعلو يلسب صفة ات١وثق  للوسيط حرية تٖرير المحضر و التوقيع عليو ،ت٧د اف ات١شرع اتٞزائري منح 

 بٍ يقوـ القاضي بات١صادقة على ذلك المحضر و ىو ما يلسبو الصيغة التنفيذية عليو .
يتم المحافظة على المحضر لدى أمانة الضبط ، و تسلم نسخة منو ت١ن يطلبها من ات٠صوـ ليستعملها بإجراء  

 اتٞبري .التنفيذ 
إلا ستعمات٢ا كوسيلة لإطالة النزاع ،ت٢ذا فإف  التًاجع عن ت٤ضر الاتفاؽ  غتَ ت٦لن لاف ذلك يدفع بات٠صم لا

 .2انو بُ حالة الضغط و التدليس  يدلن التًاجع عنو 
إلا انو يدلن للغتَ الذي يتضرر الغتَ فيتعلق بات٠صوـ فقط ، إلى  ىحجية ت٤ضر الاتفاؽ  لا يتعدو 
 .و أماـ القاضيو طلب إلغائء ىذا الاتفاؽ اف يدفع ببطلانو من جرا

يلة مقارنة مع الدعوى تتميز الوساطة بعدة خصوصيات فإجراءاتها ليست طو وكخلاصة ت٢ذا الفصل، 
نب  ذلك ت٧د أف الوساطة جا كبتَة تفوؽ قدراتهم ات١ادية ،إلى كم أنها لا تللف  ات٠صوـ دفع مبالغالقضائية ،
حثهم على التفاوض  و التشاور و وار بتُ ات٠صوـ ،لنزاعات بطريقة ودية و ذلك بتشجيع اتٟحل ا تهدؼ إلى

 بذؿ  اتٞهود تٟل الصعوبات التي تواجههم.
فنجاح ىذه الوسيلة سيؤدي الي  تٗفيف العبء على الأجهزة القضائية و يؤدي الي المحافظة على 

 العلاقات ات١ستقبلية بُ اتٞزائر.

                                                           

 .41مرجع نفسو ، ص نايت و عراب نرماف ،موسى عزيزة ، - 1
 .42ات١رجع السابق ، ص  موسى عزيزة، ،نايت عراب نريداف- 2
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 خات٘ة 

ي اللثتَ من أزاع الإداري يسمح لنا بالتأكيد ر ت٦ا لا شك فيو اف التعرض ت١وضوع الوساطة بُ الن 
أف الوساطة أكثر ت٧اعة بُ النزاع الإداري نظرا ت١ا توفره  للدولة من  القضاة و فقهاء القانوف الإداري الذين يروف

 نفقات و مصاريف ) الدعوة القضائية ، ات٠برة ، الطعوف...(، من جهة  و من الوقت من جهة أخرى.
لذلك تٞأ ات١شرع اتٞزائري  الي وضع كتاب خصصو فقط للتحليم و الصلح و الوساطة كطريق بديل 

حيث يهدؼ   ىذا الأختَ إلي تقريب وجهة النظر بتُ الأطراؼ ات١تنازعة للخروج تْل ذو  لتسوية النزاعات 
 صيغة توافقية من قبل الأطراؼ  بأقل جهد ماديا و معنويا.

و من اجل الوصوؿ  الي الغاية ات١راد تٖقيقها من طرؼ ات١شرع اتٞزائري  عند إدخاؿ  الوساطة كطريق 
بالنسبة للقاضي ات١لزـ  شاركة الفعالة من قبل الأطراؼ و حتىر يستدعي ات١فإف الأم، بديل لتسوية النزاعات

و تٖسيسهم  بالنتائ  ات١رتبة إقناعهم على ت٦ارسة ىذا الإجراء و  على عرض اجراء الوساطة على أطراؼ النزاع
ما  من أحدا للقيود القانونية من  جهة ،عنها من خلاؿ اعتمادىم على إجراءات بسيطة و سهلة  حيث يضع 

 جهة أخرى دوره الفعاؿ بُ التأثتَ على الأطراؼ ات١تخاصمة على الاتفاؽ و حل النزاع.
إذف فإف  ت٧اح ىذه التجربة  مرىوف بالمجهودات التي يبذت٢ا العاملتُ و الفاعلتُ بُ قطاع العدالة من 

القانونية و دوره الفعاؿ  خلاؿ إقناع الأطراؼ  ات١تخاصمة على ت٦ارسة ىذا الإجراء  الذي  يضع حدا  للقيود
بُ التأثتَ على الأطراؼ ات١تخاصمة على الاتفاؽ  و حل النزاع كما يجب  على الوسيط اف يتميز بشروط 

و ات١تخاصمتُ من  يقها مع ت٘يزه بالعدالة و اتٟيادعلمية و إنسانية و أخلاقية كمعرفتو بالقوانتُ و كيفية تطب
و بتوفر ىذه الشروط ستنجح ىذه بأقل الأضرار ماديا و معنويا   خرجهاجهة يجب اف يتعاونا بُ حل  النزاع لي

 الوسيلة البديلة بلا شك.
للن بُ ات١قابل كشف  لنا  ات١وضوع ت٣موعة من النقائض  التي نقف عليها حائلا أماـ تطبيق ىذه 

ث لا يقوـ اللثتَ من و ىذا ما رأيناه بُ الواقع العملي حيات١ستحدثة على النزاع الإداري  الطريقة البديلة
 :رض الوساطة على النزاع الإداري و من ىاتو النقائص  نذكر ما يليالقضاة بع

 غموض النص  القانوني بُ شأف إملانية تطبيق الوساطة على النزاع الإداري .أولا: 
فيما يخص متمتعتُ تٔعارؼ و مهارات عالية ،عدـ توفر الوسطاء ات١تخصصتُ مؤىلتُ و أكفاء :ثانيا

 خصوصية النزاع الإداري .
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لة  ىاتو النقائض التي يثتَىا النص القانوني  و بعض التدابتَ التي نراىا از قتًحنا اتٟل  الذي نراه ضروريا لإلذا ا
 ضرورية لإت٧اح ىذه الطريقة ات١ستحدثة.

   ص على ات١شرع أف يهتم بالتشريع بدءا بصياغة النصو   تْيثوضع ات١شرع لنصوص قانونية  واضحة ،-1
و استحضار القوانتُ  ات١قارنة  و الاجتهادات القضائية و الآراء الفقهية بتوفتَ  ات١وارد ات١الية ،كما يجب  عليو 

 اعادة صياغة مواد الوساطة بُ نصوص واضحة مفصلة خالية من الغموض.

ت٢اتو  تلوين وسطاء مؤىلتُ بالنظر  بُ النزاعات الإدارية : لا بد من وجود عنصر كفئ و مؤىل_2
 ات١همة.

التوعية و التعريف بالوساطة كطريق بديل تٟل النزعات :حيث يجب القياـ بالندوات و ات١ؤت٘رات _3
 للتعريف بها عن طريق تبياف خصائصها و ت٦يزاتها و الايجابيات التي يدلن اف  تٖققها.

 قياـ كل طرؼ من أطراؼ الوساطة بدوره من أجل  إت٧اح الوساطة -4

 التحري بُ تعيتُ الوسيط. دور القاضي _

 أف يتابع ت٣رى الوساطة و نتائجها و تنفيذىا و نهايتها._

 دور ات٠صوـ_

فيطلب منهم الصدؽ و الاقتناع بالوساطة و عدـ اللجوء إليها لربح الوقت أما ما ىو مطلوب من 
 الوسيط

 أف يتسم بستَة و سلوؾ يدعواف إلي احتًاـ ما يصدر عنو._

 بعناصر ات١نازعة لتوجيو ات٠صوـ باتٟلوؿ ات١رضية ت١صاتٟهم. أف يلوف على دراية _

 تقريب  وجهات نظر أطراؼ النزاع إلىجاىدا  ىأف يسع_

و لتتلاءـ مع  ة كحل بديل تٟل مللفا و بطيئا من خلاؿ ما ذكرناه بُ ات١ذكرة يتضح مدى أهمية الوساط
الاجراءات  وسيلة  مبسطة و سريعة مقارنة  معفهي ن  ،التطورات  بُ ات١عاملات بتُ الأفراد بُ شتي ات١يادي
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ذ تٗفف  العبء على المحاكم خاصة بالنسبة إي تساىم ضماف حسن ستَ العدالة ،و ىالقضائية التقليدية 
 للنزعات البسيطة و التي تتعلق عادة بات١صابّ شخصية لا ت٘س بالنظاـ العاـ.

 كحل بديل تٟل النزعات الإدارية دور الوساطة   و بالتالي  ينبغي الأخذ تٔختلف ىذه الاقتًاحات لتفعيل
و بُ حالة عدـ احتًاـ ىذا الإجراء  وساطة  على ات٠صوـ بُ أوؿ جلسة مع ضرورة إلزاـ القضاة بعرض إجراء ال

 . يتم من خلات٢ا الفصل بُ القضيةو تبطل  تٚيع الإجراءات التي
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 قائمة الدراجع و الدصادر

 القرآن الكريم :
 .الكتبأولا :

 الكتب العامة : -1
  ُدار النهضة ، مصر التقاضي"،أتٛد صدقي ت٤مود ،" ات١دعي و ظاىرة  البطء ب. 
 دار الفلر العربي ، " 1999لسنة  27التحليم طبقا للقانوف رقم "تٛد السيد الصاوي ، أ ،

 .2002مصر 
  2003ت اتٞامعية، الطبعة ات٠امسة،ديواف ات١طبوعا،الإدارية"أتٛد ت٤يو، "ات١نازعة. 
  نة، ر ، دراسة مقا"التحليم بُ ات١نازعات الإدارية و آثاره القانونية،"ادتٛأشرؼ محمد خليل

 .2012الطبعة الأولى ، دار الفلر اتٞامعي ،الاسلندرية ،مصر ، 
 ،دارالقصبة   لى، بعة الأو الط ،"ت٧از التحدي لإإصلاح العدالة بُ اتٞزائر ا"الطيب بلعيز

 .2008للنشر ،اتٞزائر 
 ات١طبوعات ديواف دارية"،لإجراءات ات١دنية و الإبربارة عبد الرتٛن،" شرح قانوف ا

 .2009اتٞامعية،اتٞزائر،
 اتٞزائر، داري"،لإختصاص القضاء اإ: تنظيم و "داريةلإخلوبُ رشيد، "قانوف ات١نازعات ا 

 .2005ديواف ات١طبوعات اتٞامعية، 
 ، ُجواف، ات١طبوعات اتٞزائر ،الطبعة الثانية "نازعات الإدارية،قانوف ات١"رشيد خلوب ،
 .2005اتٞامعية،
 دار ىومة   ،رات الإدارية " ، دراسة مقارنة  شفيقة بن صاولة ، " إشلالية تنفيذ الإدارة للقرا
 .2010، اتٞزائر 
 ي للمنازعات طار النظر لإيؿ، او لأالقسم ا، "داريةلإات١رجع بُ ات١نازعات ا "ر بوضياؼ،عما

 .2013ولى، جسور النشر و التوزيع ،المحمدية،اتٞزائرلأالإدارية،  الطبعة ا
 ،بن "، ارية بُ النظاـ القضائي اتٞزائريالنظرية العامة للمنازعات الإد "د.عوايدي عمار
 .2005،اتٞزائر،،ديواف ات١طبوعات اتٞامعية4طبعةعلنوف 
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  2006،دار ىومو،اتٞزائر ،5عوابدي،"قضاء التفستَ بُ القانوف الإداري"،طبعةعمار. 
 ،2007عمار عوابدي ،"دعوى تقدير الشرعية بُ القضاء الإداري" ،دار ىومو، اتٞزائر. 
 ات١ركز القومي  ،بعة الأولى طال،دارية" لإ أبو تٝهدانة، "مبادئ ات٠صومة اعبد الناصر عبد الله

 .2012، القاىرة، مصر للإصدارات القانونية
  ، دراسة تٖليلية وفقا لأحداث "النظاـ الإجرائي  ت٠صومة  التحليم "عاشور مبروؾ ،

 .1998لاء اتٞديدة ، ات١نصورة ، مصر ، ت٧عاصرة ، الطبعة الثانية ، ملتبة التشريعات و النظم ات١
  ،2002اتٞامعية، اتٞزائر، ، ديواف ات١طبوعات "جراءات ات١دنيةلإبُ ا الوجيز"عمارة بلغيث. 
 جراءات الإدارية" ،)معهد البحوث العربية(.لإعدناف خطيب، " ا 
  1،2011عمار بوضياؼ،"دعوى الإلغاء بُ قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية "، طبعة. 
 2010ة، "الوجيز بُ القضاء الإداري"،  دار ىومة، اتٞزائر،عطا الله بوتٛيد. 
 ، 2009، دار ىومة للنشر، اتٞزائر ،"داريةلإاية و جراءات ات١دنلإا شرح قانوف"فضيل العيش 
 "،2009للنشر و التوزيع،عنابة دار العلوـ الوسيط بُ ات١نازعات الإدارية"، محمد الصغتَ بعلي. 
  ُللنشر و التوزيع دار العلوـ  الإجراءات القضائية الإدارية" ، محمد الصغتَ بعلي ،" الوجيز ب
 . 2010،اتٞزائر ،
  ،سلندرية، مصر، لإ، دار ات١طبوعات اتٞامعية ،ا"لغاءقضاء الإ"مصطفى أبو زيد فهمي
2001. 
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 لنزاعات الإدارية بُ ظل قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية، خلاؼ فاتح ، الوساطة تٟل ا

 2014بدوف رقم طبعة، دار ات٠لدونية  للنشر و التوزيع،القبة، اتٞزائر،
 2012 ،اتٞزائر، دار ات٢دى ،ة بُ القضايا ات١دنية و الإدارة دليلة جلوؿ ، الوساطة القضائي . 
 ،دار النهضة العربية، "داريةلإبُ ات١نازعات اظاـ مفوضي الدولة تقدنً ن "زكي محمد النجار ،

 .1994القاىرة، مصر،
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  مركز البحوث القانونية و القضائية  ،الوساطة : قانوف و التقنيات وزارة العدؿ ، اتٞزائر
2012. 

 ،2008محمد رفعت عبد الوىاب، "أصوؿ القضاء الإداري "،دار اتٞامعة اتٞديدة. 
  مطبعة الانتصار ،مصر ، ،"  التحليم و تٞاف فض ات١نازعاتت٦دوح طنطاوي ، " التوفيق و
2001. 

 النصوص القانونية ثانيا. 
 القوانين و الأوامر : . أ
 ( لسنة 12قانوف الوساطة لتسوية النزاعات ات١دنية رقم )02/02/2006ات١ؤرخ بُ  2006 

 .2006 مارس 16،ات١ؤرخة بُ  451،اتٞريدة الرتٝية للممللة الأردنية ات٢اشمية ،العدد 
  دارية لإجراءات ات١دنية و الإات١تضمن قانوف ا 2008فيفري  25ات١ؤرخ بُ  09-08القانوف رقم

أفريل  23ات١ؤرخة بُ  21،اتٞريدة الرتٝية للجمهورية اتٞزائرية الديدقراطية الشعبية ،العدد 
2008. 

 الدراسيم الرئاسية : . ب
         دد كيفيات تعيتُ المح 2009مارس  10ات١ؤرخ  100-09ات١رسوـ التنفيذي رقم

ات١ؤرخة  16الوسيط القضائي ، اتٞريدة الرتٝية للجمهورية اتٞزائرية الديدقراطية الشعبية ،العدد 
 .2009ماي  03بُ 

 الوثائق: . ت
 الدورة العادية ، العدد   ،الأولى مة اتٞزائري ، السنة لأاتٞريدة  الرتٝية مداولات ت٣لس ا

 . 1998، الأوؿ
 و الدذكرات الجامعية : ثالثا : الرسائل

 الأطروحات: -1
  "مذكرة دكتوراه ،خلاؼ فاتح ، "ملانة الوساطة لتسوية النزاع الإداري بُ القانوف اتٞزائري(

 (.2014، جامعة بسلرة،
  ،أطروحة دكتوراه، جامعة تيزي "داري بُ اتٞزائرلإختصاص القضاء ا"إعمر بوجادي(،

 (. 2011وزو،
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 لاء حستُ أتٛد ات٠ليل "التحليم الإداري بُ ات١نازعات الإدارية بُ مصر وفرنسا، دراسة ت٧
 (.2002) أطروحة دكتوراه، القاىرة،  ،مقارنة" 

  ،أطروحة دكتوراه ،اتٞزائر"،إجراءات ات٠صومة أماـ ت٣لس الدولة "بشتَ محمد (). 
 الدذكرات: -2
 :مذكرات الداجستير - أ
 -  ُظل قانوف الإجراءات ات١دنية و الإدارية"،)رسالة ماجستتَ بوزنة ساجية،"الوساطة ب

 (.2015،جامعة ات١دية،
  والوساطة القضائية : الصلح "عروي عبد اللرنً،" الطرؽ البديلة بُ حل النزاعات القضائية

 (.2012، 1جراءات ات١دنية و الإدارية" ،) رسالة ماجستتَ ،جامعة اتٞزائرلإطبقا لقانوف ا
  2012، 2ساطة القضائية بُ اتٞزائر"،)رسالة ماجستً، جامعة اتٞزائرملاؿ خولة ،"الو . 
 جراءات القضائية الإدارية" ،)مذكرة ماجستتَ،جامعة لإوردية،" فلرة النظاـ العاـ بُ ا العربي
 (.2010تلمساف، 
  حباس إتٝاعيل، "مسؤولية الإدارة عن القرارات الغتَ ات١شروعة" ،) مذكرة ماجستً، جامعة
 (.2005الوادي،

 مذكرات الداستر : - ب
 ( 2017دارية"،)رسالة ماستً ،جامعة بسلرة،لإالوساطة القضائية بُ ات١ادة ا"فة،رفيقة بوخال 
 رسالة ماستً ،جامعة بسلرة )، "الإدارية ىالإجراءات ات١تبعة بُ الدعو "طيب ،جهرة ال

،2015). 
 ة"،)رسالة ماستً،جامعة مقاني رضا،شاربُ سهاـ،"نظاـ الوساطة بُ الإدارة اتٞزائري

 (.2015ات١دية،
  منصوري كاميليا، بن وارث عزيزة، "الطرؽ البديلة لتسوية النزاعات وفقا للقانوف
 (.2015رسالة ماستً ،جامعة تّاية،"،)اتٞزائري

 النزاعات ات١دنية"،)رسالة  نورة إسم الله،نبيلة عافية،"الصلح و الوساطة كحلوؿ ودية لتسوية
 (.2015بومرداس،ماستً،جامعة 
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 -  عزيزة،" الوساطة القضائية بُ ات١واد ات١دنية"،)رسالة موسى  عراب نريداف، و نايت
 (.2013ماستً،جامعة تّاية،

 رابعا : الدقالات : 
  ت٣لة البحوث ،  "إبراىيم أمتُ النيفاوي " انعلاسات القواعد الإجرائية على أداء العدالة

 (.1997، كلية اتٟقوؽ ، جامعة ات١نوفية ، مصر ، ) أكتوبر 12لسادسة ، ، السنة ا  القانونية  و الاقتصادية
  ، " قتصاد للبحوث لإت٣لة القانوف و اجابر جاد نصار ." التوفيق بُ بعض منازعات الدولة

 (.2009، كلية  اتٟقوؽ القاىرة ، العدد الثالث و السبعوف، مصر ) القانونية و الاقتصادية
 ُبُ أشغاؿ ات١لتقي  مقدمة  ، مداخلة  المجتمع اتٞزائري  بُ الوساطة " اللاوي، عبد حست

 ، 2009، اتٞزائر،2009جواف 16و15الدولي حوؿ " ت٦ارسة الوساطة ، ات١نعقد بالمحلمة العليا بتاريخ 
  ، 2،  1،  ت٣لة المحاماة ات١صريةعبد القادر جادو ،" ت٨و عدالة بديلة " القضاء البديل ،

 (.1937)يناير و فبراير 
 "ت٣لة عبد ات١نعم عبد العظيم  جبره "موضوعات علم القضاء وات١رافعات بُ الفقو الإسلامي

 (.1994،مصر)المحاماة
 ت٣لة  البحوث  و دني" لأر النزاعات ات١دنية وفقت للقانوف التسوية   عادؿ اللوزي " الوساطة
 (.2006، الأردف ، ) 21،02،  الدراسات
  " اتٞزائرية للعلوـ  المجلةصدرابٌ صدرابٌ ،"القاضي اتٞزائري غريب عن الإدارة التي تراقبها
 .1991،اتٞزائر3، العدد  قتصادية و السياسةلإالقانونية و ا
  " ،3،4،العددين  ت٣لة المحاماة ات١صريةمحمد عيسي النجدي ، "كلمة بُ إجراءات  التقاضي ،

 (.1987مصر ،)مارس و أفريل 
 " ، مصر ،) 2و 1،العدد  ت٣لة المحاماةعداد و تلوين رجاؿ القضاء" إمحمد فؤاد الرشدي،

 (.1982يناير و فبراير 
  ت٣لة جامعة دمشق للعلوـ ،"محمد اتٟلاؽ " الأساليب البديلة تٟل ات١نازعات الضريبة

 (.2006،سوريا )22،01، الاقتصادية و القانونية
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  ،العدد الرابع ،اتٞزائر، ت٣لة الفلر القانوني ،"الإدارة أماـ القضاء متيازاتا"مسعود شيهوب ،
1987. 

 جراءات ات١دنية و لإدارية بُ ضوء قانوف الإ،"الاختصاص القضائي بُ ات١ادة ا عبد الرزاؽ زاعر
 .2008ت٣لة المحامي ،عدد خاص، ية اتٞزائري"،دار لإا
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