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 إهداء
 النور إلى

 شدتي في رجائي إلى قلبي يحملو رمزا السعادة وجعلا دربي أضاء الذي 
 اجل من حياتهما في تعبا من إلى وإسعادي سبيل إعدادي في حياتهما كرسا من إلى وعزائي 

 إلى والعطاء الحب إلا يعرفاف لا اللذين القلبين إلى الحياة مدى اعترؼ بجميلهما وسأظل وتعليمي تربيتي

 وحرمة الليالي وسهرة وىن على وىنا حملتني التي والحناف إلى العطف رمز إلى لساني نطقها كلمة أوؿ

 التعب ثوب لبس الذي الحبيبة وإلى"أمي"شفاء فعطفها الداء يصبني فإف لراحتي عبتوت لأجلي النوـ

 .العزيز"أبي"يستطيع ما بكل تعليمي في والذي لم يجد ورائدي والهناء إلى مهذبي الراحة ثوب وألبسني
الطيب والمرحوـ عبد القادر  –حكيم -حسين-فاروؽ-الجيلالي-إخوتي عنتر سندي في حياتي  الى

  ىبة وريتاجو  وعبد القادر وسجدة عبد الرحيم اعمالبر أخواتي وازواجهن و الى وإلى  ساني()السي
 (عائلة سحوافالى كل  العائلة الكريمة )و 

 الدكتور  نغاؿ محمد صديقيرعاية اخوية  عانيالى الذي ر 
 وإلى . ادرعبد الق –جماؿ  –خالد وأحببتهم خاصة  عرفتهم الذين والأصدقاء والأقارب الأىل كل إلى 

 مذكرتي تحملهم ولم ذاكرتي بهم تحتفظ من كل
 إلذ كل من ساىم في الصاز البحث ولو بكلمة تشجيع من قريب أو من بعيد

 

 

 

 الطالب سحوان احمد
 

 
 
 



 
 
 
 

 ** شكر **

 الحمد لله أولا وقبل كل شيء وآخرا وبعد كل شيء ودائما دواـ الحي القيوـ

أطاؿ الله في "  نغاؿ محمد "الدكتور صديقي و أخي التقدير والاحتًاـ الذوبكل مشاعر  نتقدـ بالشكر الجزيل

خص بالشكر أأف  اووجب علي ا وكاف شمعت برتًؽ لينتَ لر الطريق ما صعب علي سهلو  ياعمره الدي سدد خطا

 كل من ساعدنا من قريب أو من بعيد ولو بكلمة طيبةالجزيل  

 بوافر الشكر إلذ فريق العمل. نتقدـالبحث الذين ساعدونا كما كما نتقدـ بوافر الشكر التقدير إلذ لعينة 

وختاما نتوجو بفائق الشكر والتقدير والاحتًاـ إلذ أعضاء اللجنة العلمية الدوقرة على قبوؿ مناقشة ىذه الدذكرة مع 

  إثرائنا بجملة من الدلبحظات العلمية التي تسدعم وتزيد من ثقلها العلمي.

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 لتعريف بالبحثا
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 مقػدمة البحث:
لد اليوـ في لرالات اف الطالب الدتوجو لديداف التعليم أي أستاذ فرض عليو التغيتَ الكبتَ الذي يشهده العا     

الحياة واجبات ومسؤوليات جديدة ومتعددة لدسايرة العصر والتعامل مع برديات الدستقبل، فالأدوار الجديدة لد 
يصبح معها الأستاذ ملقنا بل قائدا لطلببو لبلوغ ذرى الإبداع والابتكار، مرشدا إلذ مصادر الدعرفة، منسقا 

م، فتكاثرت أدواره، فبات يفتًض أف يكوف أستاذا ومربيا ومرشدا وملبحظا لعمليات التعليم ومقوما لنتائج التعلي
(، 868،ص8008سيكولوجيا، و رائدا اجتماعيا، ومنظما إداريا، ومهندسا تقنيا، وباحثا علميا)لريد،الزيادات،

ها يتم الكفايات التي على أساس ويتطلب من الأستاذ أيضا أف يكوف متحكما وملما بجميع الدهارات الدهنية و
برقيق ما ىو لسطط لو من أىداؼ منشودة، ىذا وأصبح من أدواره أيضا تشخيص التعليم ،وبرفيز الطلبة ، و 

 (.02،ص8002إدارة بيئة التعلم، و تنظيم خبرات التعلم)عمور،الحايك، 
طويره بوصفها عملية والتًبية البدنية والرياضية بدا أنها جزء من العملية التًبوية تعكس فلسفة المجتمع وت         

اجتماعية فهي تعمل على برستُ واقع العملية التعليمية الخاصة بها من خلبؿ الحرص على إعداد جيد لأساتذتها 

من لستلف النواحي، وعليو فيجب أف يكوف أستاذ التًبية البدنية على أعلى قدر من الإعداد الدهتٍ والتًبوي 

اـ بواجباتو الدناطة بو خاصة في ىذا العصر الذي يوصف بعصر التفجتَ مسلحا بالعديد من الدهارات اللبزمة للقي

 العلمي والتخصصية.  

عنوناه الإطار النظري  الأوؿ نظريتأسيسا على ما تقدـ جاءت ىذه الدراسة النظرية والتطبيقية في بابتُ 

طير بمعاىد وأقساـ التاللدراسة حاولنا فيو جاىدين التطرؽ للؤدب التًبوي، كما خصصنا فصلب كاملب عن 

وبالتحديد تكوين الطلبة في معاىد وأقساـ التًبية البدنية والرياضية، كل ىذا جاء بسهيدا  التربية البدنية والرياضية

، الذي تناولنا فيو أىم الخصائص الجسمية والنفسية بأستاذ التربية البدنية والرياضيةللفصل الذي تلبه، والدعنوف 

ة البدنية والرياضية، كل ىذا كذلك جاء بسهيدا للفصل الذي تلبه، جاء للحديث عن والعقلية لأستاذ التًبي

 إلذ أنواعها والتي شملت برديدا الدهارات الدهنية الدتناولة في ىذه الدراسة. المهارات المهنية

الذي اختص بدنهجية البحث وعرض ومناقشة النتائج فاشتمل على فصلتُ مكملتُ  الباب الثانيأما 

بعرض ، والآخر قسمناه إلذ جزأين رئيسيتُ خص الأوؿ بمنهج البحث والإجراءات الميدانيةا سميناه أحدلع

 .ليحلل ويناقش النتائج في ضوء فرضيات البحثوفقا للبعد الكمي، أما الثالش فجاء  النتائج



نو ننطلق الذي أردناه مدخلب بسهيدا لدراستنا م التعريف بالبحثويسبق الباب النظري والتطبيقي فصل 

وإليو نعود بحكم ما احتوى عليو من عناصر مهمة كالخلفية النظرية للبحث، ألعيتو، وأىدافو، كما تطرقتا فيو 

وإزالة للغموض الذي قد يكتنف تناولذا في بعض  سبشيء من التفصيل إلذ أىم الدصطلحات والدفاىيم رفعا للبلتبا

 العلبقة بالدوضوع مقتصرين على ما جد في ىذا الإطار.    ذات الديادين الأخرى، والدراسات العلمية السابقة

  الإشكالية: -1

إف بسكتُ الطالب من اكتساب الدعارؼ وتعميقها وتنويعها في اختصاصات تفتح منافذ على قطاعات          

 نشاط لستلفة وكذلك بسكتُ الطالب من تقييم قدراتو في استيعاب الأسس العلمية الدطلوبة لكل شعب التاطتَ

وجميع العناصر الدساعدة على اختبار مهتٍ ويعتمد النظاـ من البداية على التخصص استجابة لحاجات القطاع 

الاقتصادي والاجتماعي حيث ينظم النظاـ الجديد تكوينا يضم شعبا موزعة في شكل ميادين حيث يشمل الديداف 

 للتكوين. ةمن ناحية الدنافذ الدهني لرموعة اختصاصات لرمعة في شكل متجانس من الناحية الأكادلؽية أو

 الناحية من لكن النظرية، الناحية من والعصرنة التطور يساير نظاـ ىو  )د.ـ.ؿ( للتكوين الدعتمد النظاـ إف   

 في الدتوفرة والإمكانيات الوسائل إلذ بالإضافة وطبيعتو، بزصص أو فرع، كل خصوصيات حسب لؼتلف التطبيقية

 وتشعب مواده، وكثرة الزائدة، بزصصيتو بحكم ) ؿ.ـ.د(الجزائر ونظاـ  في جامعية سةكل مؤس ولاية و في كل

ويضم التاطتَ في النظاـ الجديد على لظطتُ من التاطتَ الأوؿ  التدرج، مرحلة في عدد سنواتو قلة رغم تفريعاتو

 أكادلؽي  والآخر مهتٍ.

عانوف عدة مشاكل منها ما يكوف مع تعاملهم لا احد ينكر اف الطلبة بعد بزرجهم و ولوجهم سوؽ العمل ي  

الأولر مع المحيط الجديد، والقصور الذي يظهر على مستوى العلبقات و الاندماج و كذلك مستوى الإعداد 

الوثائقي و يظهر كذلك على مستوى العلبقات و الاندماج مع الآخرين،  ما يؤدي بنا إلذ التساؤؿ عن مدى 

نة بالنظاـ القدلص  وعن نوعية التاطتَ الذي يتلقاه الطلبة في شقو العملي و شقو النظري لصاعة النظاـ الجديد بالدقار 

دور التاطير و نوعية الدهارات الدهنية التي لظت لدى الطلبة طيلة ىذا التكوف، و لذلك جاءت دراستنا الدعنونة بػ   ًً

لتطرح الأسئلة  ات المهنية  "في إكساب طلاب معاىد و أقساـ التربية البدنية والرياضية لبعض المهار 

 التالية:   

 



 

 

      

 السؤاؿ العػػاـ : -1-1

وىل بزتلف الدهارات 1التي يكسبها التاطتَ لطلبة معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية* ما الدهارات الدهنية

 لدى عينة البحث؟ 2**الدهنية الدكتسبة باختلبؼ متغتَات الدراسة

 ية :الأسئلة الفرع -1-2

 ما الدهارات الدهنية التي يكسبها التاطتَ لطلبة معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية ؟. -

ىل بزتلف الدهارات الدهنية الدكتسبة باختلبؼ متغتَ الرغبة في دراسة التخصص ) عن رغبة أو عن غتَ رغبة(  -

 ؟.

التحضتَ  –التدريب الرياضي –التًبية والحركةىل بزتلف الدهارات الدهنية الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم ) -

 البدلش( ؟.

 أىداؼ البحث: -2

 نسعى من خلبؿ ىذا البحث إلذ لزاولة:

 التعرؼ على الدهارات الدهنية التي يكسبها التاطتَ لطلبة معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية. -

لدكتسبة تعزى إلذ متغتَ الرغبة في التخصص ) عن رغبة التعرؼ فيما إذا كانت ىناؾ فروؽ في الدهارات الدهنية ا -

 أو عن غتَ رغبة( .

التدريب  –التعرؼ فيما إذا كانت ىناؾ فروؽ في الدهارات الدهنية الدكتسبة تعزى إلذ نوع القسم )التًبية والحركة  -

 التحضتَ البدلش( –الرياضي

 فرضيات الدراسة: -3 

 الفرض العاـ:

                                                 

 -4ههارة الوهام التدريسية  -2ههارة التفاعل الصفي  -8ههارة وضع الاهداف التعليوية  -0الوهارات الوهنية الوقصىدة في الدراسة هي :  - *

ههارة التقىين  -5ههارة الوهام الوتعلقة بتنوية الصفات العلوية للوتعلن   

 



لبب معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية بعض الدهارات الدهنية، و لا  بزتلف للتأطتَ دور في إكساب ط

 طبيعة التاطتَ باختلبؼ متغتَات الدراسة لدى عينة البحث.

 الفرضيات الفرعية:

ستَتب طلبب معاىد و أقساـ ت ب.ر الدهارات الدهنية الدكتسبة خلبؿ فتًة التاطتَ من وجهة نظرىم بناء  -

 ها لديهم.على ألعيت

 لا بزتلف الدهارات الدهنية الدكتسبة باختلبؼ متغتَ الرغبة في التخصص )عن رغبة أو عن غتَ رغبة(. -

 التحضتَ البدلش(  –التدريب الرياضي –لا بزتلف الدهارات الدهنية الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم )التًبية والحركة -

 

 

 

 أىمية الدراسة: -4

تها من طبيعة الدوضوع الذي تتناولو من جهة، ومن نوع الدشكلبت التي تطرحها تستمد ىذه الدراسة  ألعي 

تحديد الجوانب الالغابية والسلبية للتكوين ، كذلك فاف ىذه الدراسة تقوـ بللتمحيص والتقصي من جهة ثانية

اعتبار الجامعي من خلبؿ التقصي عن الدهارات الدهنية التي يكستبها طلبة معاىد و أقساـ ت.ب.ر وذلك ب

الجامعة مصدرا للبطارات و الطاقات البشرية, كما يتناوؿ بحثنا جزءاً مهماً من متطلبات العملية التدريسية وىي 

يادة الوعي بألعية الرقي بالأداء الدهتٍ لأساتذة ت.ب.ر من ز الدهارات الدهنية لأستاذ التًبية البدنية والرياضية , و 

 ا،.خلبؿ تنمية الدهارات الدهنية وتطويرى

 مفاىيم ومصطلحات الدراسة: -5

قد يعتًض سبيل الطالب جملة من الدفاىيم فيها ما ىو متداخل الدعتٌ مع غتَه، كما فيها الدتمايز أيضا لشا لػتم 

علينا رفع الالتباس وإزالة الغموض على ما جاء في بحثنا لكي يفهمنا من يقرأ، ويناقشنا من أراد في ضوء ما يتم 

وما أردنا أف نصطلح عليو، لذلك فإننا سنحاوؿ توضيح بعض الدصطلحات التي وردت في  توضيحو في البحث،

 بحثنا على النحو الآتي:

 التاطير : -5-1



يعرؼ التاطتَ على انو "نقل الدعارؼ و الدهارات اللبزمة من اجل الاداء :  اصطلاحا         

 .(97،ص8005الجيد")ابرىيمي،الدختار،

ا التعريف فالتاطتَ يهتم بشكل اساسي بتزويد الفرد بدجموعة من الدعارؼ و الخبرات ومن خلبؿ ىذ          

 قصد تهيئتو للقياـ بدختلف متطلبات العمل الدنوط بو على افضل وجو.

 

( التاطتَ " تنمية منظمة و برستُ الابذاىات و الدعرفة و الدهارات و 5،ص0984و يعرؼ )غياث،         

ة بدواقف العمل الدختلفة، من اجل قياـ الافراد بدهامهم الدهنية احسن قياـ و في اقل وقت لظاذج السلوكات الدتصل

 لشكن".

و يقصد بالتاطتَ "تعديل الغابي يتناوؿ سلوؾ الفرد من الناحية الدهنية، او الوظيفية، و ىدفو اكتساب         

تو في الاداء، بحيث تتحقق فيو الشروط الدعارؼ و الخبرات التي لػتاج اليها الفرد من اجل رفع مستوى كفاي

 (. 867،ص0998الضرورية لاتقاف العمل")بوعبد الله،

 التعريف الإجرائي:           

ىو عملية منظمة تهدؼ الذ اعداد الطلبة من خلبؿ تطوير معارفهم و مهاراتهم و سلوكاتهم من خلبؿ ما         

الدراسة، حيث يكتسبوف الكفاءات الدؤىلة للقياـ بالعمل وكذا الدقصودة ب يقدـ لذم في ىذه الدعاىد و الأقساـ

 القبلية للتوظيف الفوري في الوسط الدهتٍ. 

 المهارات المهنية: -5-2

 : اصطلاحا المهارة  -5-2-1

 (45ص،8000،حمداف) "ودقة بسهولو معتُ   لراؿ   في معتمد حركي فعل أداء على عالية قدرة "ىي       

 ىي القياـ بعملية معينة بدرجة من الدقة والإتقاف مع الاقتصاد في الوقت.  الإجرائي:التعريف           

 المهارات المهنية: -5-2-2

ىي جملة من العمليات التي يكتسبها الطالب أثناء دراستو ويتمرف عليها ليتمكن التعريف الإجرائي:            

 ية:من التدريس، وفي دراستنا ىذه تتحدد بالدهارات التال

 مهارة الدهاـ التدريسية -2مهارة التفاعل الصفي  -8وضع الأىداؼ التعليمية  -0



 مهارة التقولص. -5دراسة الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم  -4

 

 الطالب : -5-3

الثانوية إلذ  ىو ذلك الشخص الذي سمحت لو كفاءتو العلمية بالانتقاؿ من الدرحلةالتعريف الإجرائي:            

الدرحلة الجامعية تبعا لتخصصو الفرعي، ويعتبر الطالب احد العناصر الأساسية و الفاعلة في العملية التًبوية طيلة 

ونقصد بو في دراستنا كل الطلبة الذين يدرسوف بدعاىد التًبية البدنية و الرياضة بزصص تربية ، التاطتَ الجامعي

  بعد التخرج العمل كأساتذة في الطور الدتوسط و الثانوي. بدنية و رياضية و الذين يستطيعوف

 ودكتوراه(:ماستر  )ليسانس و ؿ.ـ.دنظاـ  -5-5

 سنتعرؼ على الأطوار التعليمية الثلبثة كل على حدى:  التعريف الاصطلاحي:

 الطور ىذا سداسيات، يشتمل على موزعة تعليمية وحدات من ويتكوف الليسانس وبزصصاتو، الليسانس: -

 التخصصات، وتتمثل متعدد قاعدي تكوين في أولالعا تتمثل يتضمن مرحلتتُ، كما ( سداسيات،6على ستة )

 متخصص. تكوين في ثانيتهما

 غايتتُ: إلذ الليسانس طور ينقسم

 الشغل. عالد في الاندماج الدباشر من الطالب مهتٍ )لشهننة( بسكن طابع ذات غاية -

 (.9،ص8006مستوى الداستً )ابراىيمي، على الدراسة مواصلة من الطالب بسكن أكادلؽية غاية -

 الماستر: -

( 4أربع ) بدوره على الطور ىذا سداسات، ويشتمل على موزعة تعليمية وحدات من الطور ىذا يتشكل

 الدطلوبة أكادلؽية ويستوفي الشروط ليسانس شهادة على حاصل طالب لكل طور مفتوح وىو سداسيات،

لؽكنو  الذي مهتٍ، طابع ذات على ليسانس حاصل كذلك لكل مفتوح طور أنو كما ور،الط بهذا للبلتحاؽ

 الدهنية. الحياة في فتًة قضاء بعد الجامعة إلذ ىكذا العودة

 مهمتتُ: إلذ كذلك التاطتَ ىذا لػضر

 عالية إلذ مستويات بالنفاذ يسمح بدا لزدد، حقل معرفي في دقيق بزصص باكتساب متميزة مهنية مهمة -

 مهتٍ(. الأداء والدهارة )ماستً من



في  بحث بنشاط للقياـ منذ البداية بحث( الدوجو )ماستً العلمي للبحث بالتحضتَ الدتميزة الطالب مهمة -

 (.06،ص8009الوسط الجامعي )وزارة التعليم العالر والبحث العلمي، في أو الاقتصادي الوسط

 الدكتوراه: -

 ( سداسيات:6ستة ) الدنيا مدتو تبلغ الذي التاطتَ من الطور ىذا يضمن 

 لزدد. بزصص في الدعارؼ تعميق -

 في معتٌ العمل للبحث، البحث )تنمية الاستعدادات أجل ومن البحث طريق عن الدستوى برستُ -

 فريق...(.

 مناقشة أطروحة. بعد دكتوراه بشهادة التاطتَ من الطور ىذا ويتوج

 الذي تم كاف الدستوى ومهما الحياة، من مراحل مرحلة كل وفي لممتع لكل توفر الجديدة الذيكلية ىذه إف

 أو مهنة لشارسة سواء خلبؿ تكوين سابق برستُ أو جديد تكوين على الإقباؿ فرصة الدعبر عنها، والدوافع بلوغو،

 (.00،ص8006مهنية )ابراىيمي، بذربة بعد

منظومة جديدة في ىيكل التعليم العالر تقوـ خاصة والدكتوراه استً :  لؽثل نظاـ الليسانس والدالتعريف الإجرائي

على بناء وتاطتَ التاطتَ الجامعي حسب ثلبث مستويات متمايزة ومتًابطة لرصد تطور كفاءات الطالب وتتمثل 

 ىذه الدستويات في:

 +2طور الليسانس: بكالوريا 

 +5طور الداستً: بكالوريا 

 +8طور الدكتوراه: بكالوريا 

 
 

 المشابهة:قة و السابالدراسات  -6 

 الدراسة الأولى: -6-1-1

 : (78-61،ص2009)احمد،عمور، دراسة عطاء الله أحمد و عمر عمور-



الدراسة بعنواف تأىيل وتقولص التدريس بالنظاـ الجديد "ليسانس، ماستً، دكتوراه" بدعاىد وأقساـ التًبية البدنية 

( أستاذا 20( طالبا، و)40سة التي أجريت على)ىدفت ىذه الدراوالرياضية في ضوء التجربة الجزائرية، حيث 

 اختتَوا عشوائيا من قسمي التًبية البدنية  والرياضية بكل من الدركز الجامعي تيسمسيلت وجامعة وىراف إلذ معرفة:

 ( مقارنة بدا كاف يتوقع لو.L.M.Dما حققو  التدريس بالنظاـ الجديد  ليسانس ماستً دكتوراه ) -0

 الإمكانيات التي تساعد على تطبيق ىذا النظاـ. معرفة مدى توافر -8

 معرفة درجة استفادة الطالب من التاطتَ في ظل ىذا النظاـ الجديد. -2

 معرفة النقائص الدسجلة ميدانيا، و الحلوؿ الدقتًحة لنجاحو. -4

تائج أعد لذذه الدراسة الوصفية استبياف خاص بالطلبة وآخر للؤساتذة مكوف من خمس لزاور، جمعت الن

وباستخداـ التكرارات و النسب الدئوية توصلت إلذ أف الأساتذة والطلبة يؤيدوف ىذا النظاـ، الذي يبقى لصاحو 

مرىوف بددى كفاية الإمكانيات )الدادية، الإدارية، البيداغوجية...(، كما أف قلة الدورات التاطتَية والدلتقيات، 

الدراجع الحديثة، كلها عوامل تؤثر بصفة سلبية على ستَ ىذا ونقص وسائل التدريب والوسائل التعليمية، ونقص 

النظاـ، وعليو لابد من وضع مناىج علمية مناسبة، وتطبيقها بصورة كاملة في حدود الحجم الساعي الدخصص 

لذلك، أما عن درجة استفادة الطالب الجامعي من ىذا النظاـ الجديد فأكد الطالباف أف الاستفادة مزدوجة نظريا 

بيقيا وىذا دائما بحسب أراء الطلبب والأساتذة، مع وجوب تضافر جهود كل من الطلبة، الأساتذة، والإدارة وتط

 داخل لزيط الجامعة.

 

 الدراسة الثانية: -6-1-2

 دراسة جعفر فارس العرجوف، غازي الكيلاني، صادؽ الحايك-

 :  (258-247،ص2009)العرجوف،الكيلاني،الحايك،

ى اكتساب الطلبة الدعلمتُ للمهارات الدهنية في كليتي العلوـ التًبوية والتًبية الرياضية بالجامعة ىي دراسة مقارنة لدد

ىدفت ىذه الدراسة إلذ التعرؼ على درجة اكتساب الطلبة الدعلمتُ للمهارات الدهنية في كليتي العلوـ الأردنية، 

طلبة، والفروؽ فيها تبعا لدتغتَات)الكلية، الجنس، التًبوية والتًبية الرياضية بالجامعة الأردنية من وجهة نظر ال

( طالب وطالبة تم اختيارىم بالطريقة العمدية من طلبة  088الدستوى الأكادلؽي(، وتكونت عينة الدراسة من)

( من 8008-8007كليتي العلوـ التًبوية والتًبية الرياضية بالجامعة الأردنية الدسجلتُ في الفصل الدراسي الثالش)



طلبة السنة الثالثة والسنة الرابعة، طبق عليهم استبياف يقيس  الدهارات الدهنية للطلبة الدعلمتُ الدعد والدصمم مستوى 

( لزاور ىي: مهاـ وضع الأىداؼ 5فقرة موزعة على) 48( والدكوف من 8007من طرؼ)الحايك والكيلبلش، 

 ، مهاـ تنمية وتطوير الصفات العلمية للمتعلم.التعليمية، مهاـ التفاعل الصفي، الدهاـ التدريسية، مهاـ التقولص

 " للمجموعات الدستقلة تم التوصل إلذ الآتي: tبعد التحليل الإحصائي، وباستخداـ اختبار"

أف درجة اكتساب الطلبة الدعلمتُ للمهارات الدهنية لا بزتلف باختلبؼ متغتَات الدراسة)الكلية، الجنس،  -

ك أوصى فريق البحث بضرورة تضمتُ الخطط الدراسية للمواد الدقررة لدنح درجة الدستوى الأكادلؽي(، وفي ضوء ذل

البكالوريوس)الليسانس( في الكليتتُ على أجزاء تهدؼ إلذ تنمية الدهارات الدهنية خاصة تلك الدتعلقة بدهاـ التفاعل 

 . الصفي، ومهاـ وضع الأىداؼ التعليمية، ومهاـ تنمية وتطوير الصفات العلمية للمتعلم

 التعليق على الدراسات : -6-2

  كاف تأىيل وتقولص التدريس بالنظاـ الجديد "ليسانس، ماستً، دكتوراه" بدعاىد عنواف الدراسة الأولى

 وأقساـ التًبية البدنية والرياضية في ضوء التجربة الجزائرية.

لمهارات الدهنية في كليتي فكاف دراسة مقارنة لددى اكتساب الطلبة الدعلمتُ ل أما عنواف الدراسة الثانية

 العلوـ التًبوية والتًبية الرياضية بالجامعة الأردنية.

 : إشكالية الدراسة الأولى كانت بطرح الأسئلة التالية 

 ىل حقق النظاـ الجديد التوقعات التي سطرتها؟ -

 ىل الإمكانيات الدتوفرة تساعد على تطبيق ىذا النظاـ؟ -

 ىل استفاد الطالب من ىذا التاطتَ؟ -

 ما ىي النقائص الدسجلة في ىذا المجاؿ؟ -

 ما ىي الحلوؿ الدمكنة لنجاح ىذا النظاـ الجديد في الدؤسسات مستغالز ووىراف؟ -

 أما إشكالية الدراسة الثانية فكانت بطرح التساؤلات التالية :

ية بالجامعة ما مدى اكتساب الطلبة الدعلمتُ للمهارات الدهنية في كليتي العلوـ التًبوية والتًبية الرياض -

 الأردنية من وجهة نظر الطلبة؟

ىل ىناؾ اختلبؼ في وجهات نظر الطلبة في مدى اكتساب الطلبة الدعلمتُ للمهارات الدهنية في كليتي  -

 العلوـ التًبوية والتًبية الرياضية بالجامعة الأردنية تعزى لاختلبؼ الكلية؟



طلبة الدعلمتُ للمهارات الدهنية في كليتي ىل ىناؾ اختلبؼ في وجهات نظر الطلبة في مدى اكتساب ال -

 العلوـ التًبوية والتًبية الرياضية بالجامعة الأردنية تعزى لاختلبؼ الجنس؟

ىل ىناؾ اختلبؼ في وجهات نظر الطلبة في مدى اكتساب الطلبة الدعلمتُ للمهارات الدهنية في كليتي  -

 غزى لاختلبؼ الدستوى الأكادلؽي؟العلوـ التًبوية والتًبية الرياضية بالجامعة الأردنية ت

 : ومن أىم النتائج المتوصل إليها في الدراسة الأولى 

 التًبوية والتعليمية الدتوفرة غتَ كافية وىي من بتُ الصعوبات التي تعيق ىذا النظاـ. الإمكانيات -

للعمل بها  سنوات( كافية لاكتساب الشهادة الدستحقة 2معظم الأساتذة والطلبة يروف أف فتًة التاطتَ ) -

 بكفاءة في الدستقبل إذا بست الدراسة فعلب حسب الحجم الساعي القانولش.

 نظاـ "ؿ.ـ.د" حقق التوقعات الدرجوة منو. -

 الدناىج الحديثة الدتبعة في الدوؿ الدتطورة. إتباعالفائدة من تطبيق ىذا النظاـ ىو  -

مي والتطبيقي وىذا ما يرفع من قدرات الجوانب التي يدعمها ىذا النظاـ تتمثل في الجانب النظري والعل -

 الطلبة والأساتذة معا.

ىناؾ نقص كبتَ في الدورات التاطتَية والدلتقيات لخاصة بالنظاـ الجديد، وىذا ما لؼلق صعوبات وتباعد بتُ  -

 الأساتذة والطلبة.

 من بتُ شروط لصاح النظاـ القضاء على النقائص والدشاكل التي تعيق ىذا النظاـ. -

 ة والأساتذة يتوقعوف الاستمرارية لذذا النظاـ.جل الطلب -

 كل الطلبة والأساتذة يروف أف ىذا النظاـ جاء في الوقت الدناسب وأنو يساير تطور العصر -

 ومن أىم النتائج المتوصل إليها في الدراسة الثانية : 

والدستوى درجة اكتساب الطلبة الدعلمتُ للمهارات الدهنية لا بزتلف باختلبؼ )الكلية،الجنس،  -

 الاكادلؽي(.

ضرورة تضمتُ الخطط الدراسية للمواد الدقررة لدنح درجة البكالوريوس في الكليتتُ على اجزاء تهدؼ الذ  -

تنمية الدهارات الدهنية خاصة تلك الدتعلقة بدهاـ التفاعل الصفي ومهاـ الاىداؼ التعليمية ومهاـ تنمية 

 وتطوير الصفات العلمية للمتعلم. 

 دراسات :نقد ال -6-3



 ظل في البدنية التًبية التاطتَ لأستاذ لطبيعة التطرؽ في سبق ما كل عن تتميز فهي -دراستنا: في دأما الجدي
 الدهنية. ومدى اكتسابو للمهارات  الجديد النظاـ

 

 الباب الأول

 الإطار النظري للدراسة

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 مدخل الباب الأوؿ:
الذي سميناه الإطار النظري للدراسة، إعطاء نظرة شاملة عن مكونات  سنحاوؿ في ىذا الباب الأوؿ         

عنواف موضوع البحث، حيث سنتطرؽ في الفصل الأوؿ إلذ التاطتَ وأسسو ومبادئو ثم أىدافو و وظائفو و أنواعو، 

بعرض التاطتَ في معرجتُ على التاطتَ الجامعي في الجزائر والتاطتَ لأستاذ التًبية البدنية والرياضية، لنقوـ بعدىا 

                                                   معهد التًبية البدنية والرياضية لنظاـ ؿ.ـ.د،                                                                                  

الخصائص التي لغب أف يتوفر عليها،  أما الفصل الثالش فسنحاوؿ تعريف أستاذ التًبية البدنية، وإعطاء بعض

وواجباتو لضو درس التًبية البدنية والرياضية، حيث سنحاوؿ من خلبؿ ىذا الفصل الرابط بتُ التاطتَ وما يتطلبو 

أستاذ التًبية البدنية والرياضية من خصائص، كذلك سنحاوؿ التمهيد من خلبلو للفصل الثالث الذي سنتطرؽ فيو 

تي تناولتها الدراسة، ومعرفة أنواعها وألعيتها وكيفية اكتسابها، والتمكن منها من طرؼ أستاذ للمهارات الدهنية ال

 التًبية البدنية والرياضية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 الفصل الاول



 التاطير بمعاهد و اقسام التربية البدنية و الرياضية
 

 تمهيد
 اولا: التاطير      
 أسس و مبادئ التاطير  -1-1
 طير و وظائفهأهداف التا  -1-2
 أنواع التاطير  -1-3

 ثانيا: التاطير بأقسام التربية البدنية و الرياضية وفق ا  نظام ل.م.د
 معهد التربية البدنية والرياضية   2-1
 التاطير وفق ا لنظام ل.م.د  2-3-2

 خلاصة  
 

 

 

 

 

 
 

 

 تمهيد:

معة لا تصبح جامعة فاعلة إلا إذا أصبحت الجامعات اليوـ تقيم بددى تقدـ البحث العلمي فيها،  فالجا        

نشط البحث العلمي فيها، و منو لا يصح لذيئة التدريس في جامعاتنا أف تعفي نفسها من متاعب الإسهاـ في 

البحث العلمي، فالبحث العلمي يعتبر الأساس لتطور المجتمع، ومن أىم العوامل كذلك ىم الطالبتُ العلميتُ أو 

وفئاتهم ومستويات إعدادىم و تدريبهم، فالطالب العلمي ىو الدخطط و الدنفذ الطلبة على اختلبؼ بزصصاتهم 



)عبد  عوالدوجو والدقوـ لجهود ونشاطات وعمليات البحث العلمي و الدسخر لنتائجو و معطياتو لخدمة المجتم

 (.058،ص8006الحي،

ت و الدهارات الدهنية الدناسبة، وذلك ويعد التاطتَ في الجامعة  وسيلة لتزويد الأفراد أو الطلبة بالكفاءا        

 لقيامهم بدهامهم الدهنية على أحسن أداء و في اقل وقت لشكن.

فمن خلبؿ ىذا الفصل سنتعرؼ على التاطتَ وكل ما يتعلق بو من عناصر كذلك سنعرج على لزتوى         

 التاطتَ بدعاىد التًبية البدنية و الرياضية.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أولا: التاطير

تعد عملية تكوين الأستاذ إحدى الدوضوعات التي شغلت و مازلت تشغل باؿ الدتخصصتُ في دوؿ           

العالد بوجو عاـ، و الدهتمتُ بشؤوف التًبية و التعليم بوجو خاص، حيث يعتبر الأستاذ العامل الدهم لتحقيق 

لدوؿ لمحاولة برديد خصائص الدعلم أىداؼ التعليم، وقد أجريت الكثتَ من البحوث و الدراسات في العديد من ا

الفعاؿ و لستلف الطرائق و الأساليب التدريسية التي من شانها إحداث تنوع في آليات العمل التدريسي، بغرض 

 البناء عليها و الانطلبؽ منها في صياغة براج تكوينية بزدـ الجوانب السالفة الذكر.

رتباطو ببعض الدفاىيم من قبيل الإعداد، التدريب، التعليم، فإذا  و عند بحثنا في موضوع التاطتَ وجدنا ا          

كاف التاطتَ مفهوما واضحا بعد برديده إجرائيا في ىذه الدراسة، وىو يقابل الإعداد في دوؿ الدشرؽ العربي، فاف 



تُ أف الكثتَ من الطالبتُ يرى أف التعليم "يهتم أساسا بإعطاء الدعلومات و برقيق الفهم بشكل عاـ، في ح

التدريب كما ورد في قاموس اوكسفورد يعرؼ بأنو نقل الفرد إلذ مستوى أو معيار مرغوب من الكفاية سواء 

 (. 5،ص8000بالتعليم أو الدمارسة)عليوة،

فيما يقابل التدريب في منظومتنا التاطتَية التاطتَ أثناء الخدمة، أما التعليم بدفهومو الحالر فانو يرتبط بالتاطتَ من    

لبؿ توظيف ىذا الأختَ لبعض الاستًاتيجيات التعليمية، وتكييفها حسب التخصص والسن، وىذا راجع لكوف خ

التاطتَ في جوىره عملية احد أىم أبعادىا نقل لرموعة من الدعرؼ الأكادلؽية الدتخصصة للمتكوف، وما يتًتب 

 عنها من برديد لأىم الأساليب الدعتمدة.

  أسس و مبادئ التاطير: -1-1 

 (:58-50،ص8000تتلخص أىم الدبادئ فيما يلي)لزمد،

دراسة الاستتًاتيجية الوطنية لتنمية الدوارد البشرية في ضوء التنمية الاقتصادية و الاجتماعية و أىدافها  -

 الطلب(.-والبيانات الدتحصل عليها من سوؽ العمل )العرض

ف التاطتَ بدسؤوليات و مهاـ فعلية تنظيم التاطتَ بالتعاوف و التنسيق مع أصحاب العمل، واف يقتً  -

يتقلدىا الدتكوف في المجاؿ العلمي بالقطاعات الدستخدمة حيث تتحدد على أساس ىذا التنسيق 

الأىداؼ التاطتَية والدهارات و الدعارؼ الدطلوب من الدتكوف اكتسابها عند انتهاء البرنامج التاطتَي و 

 مباشرة العمل.

اد و اختلبفهم من حيث البنية الجسمية و الاستعدادات الفطرية للتعلم مراعاة الفروؽ الفردية للؤفر  -

 والاستيعاب واكتساب الدعارؼ و الدهارات الدتضمنة في البرامج التاطتَية.

و الاختصاص  ةاختيار الدكونتُ في ضوء مفردات البرنامج التاطتَي و الدادة التعليمية من أىل النخب -

رات التعلم الذاتي و البحث عن الدعلومات واستقائها من مصادرىا، لدساعدة الدتكوف على اكتساب مها

 وتوظيف ىذه الدعلومات و برليلها و نقدىا وانتهاجها...

التدرج في العملية التاطتَية، و توزيعها على مراحل، حيث يتعلم الفرد و يتدرب على جزء من البرنامج ثم  -

 بذزئتو إلذ مراحل لكي يسهل استيعابو.ينتقل إلذ جزء آخر،وإذا كاف العمل معقدا استوجب 

احتواء البرنامج على الدمارسة العملية لكي يكوف التاطتَ مفيدا، ولكي تتحقق عملية اكتساب الدعارؼ  -

والدهارات الجديدة لابد من الدمارسة الفعلية و لزاولة تطبيق الدهارات بشكل عملي بأماكن لسصصة 



أف تكوف ىذه الأماكن مشابهة لدواقع العمل الحقيقية من لذلك تضم كافة الوسائل اللبزمة، ويفضل 

 حيث بيئة العمل و الظروؼ المحيطة.

ضرورة ربط التاطتَ بتقدلص حوافز للمتكونتُ، إذ أف توفر الحافز و الرغبة لدى الدتكوف لغعلو يستفيد من  -

بذعل من التفوؽ تكوينو و يتعلم برالرو بسرعة، خصوصا إذا كانت التاطتَات بزضع لدعايتَ و شروط 

 عاملب أساسيا للتًشح للمراتب الأفضل.

متابعة الدتكوف بعد التاطتَ، بالإضافة إلذ قياـ الدشرؼ بدعالجة نقاط الضعف لدى الدتكوف بعد إبسامو  -

البرنامج التاطتَي، لابد من اعتماد أسلوب الدتابعة الدبرلرة و الدنظمة لرصد التغيتَات التي تطرأ على 

 التاطتَ على طريقة الأداء عند مباشرة الدتكوف للعمل. الدتكوف و اثر

-  

 أىداؼ التاطير و وظائفو: -1-2

 (:407-404،ص0999وتتمثل فيما يلي)الذيتي،الطويل، 

إعداد الفرد مهنيا و تدريبو على مهنة معينة قصد رفع كفايتو الإنتاجية و إكسابو معارؼ و مهارات  -

ستثمارىا في مواقع عملية لستلفة و في اقل وقت لشكن، مع جديدة، و بسكينو من حسن استغلبلذا و ا

مساعدة الفرد على إدراؾ و فهم العلبقة بتُ عملو و عمل الآخرين من جهة، وىدؼ الدؤسسة 

 الدستخدمة من جهة أخرى.

الر رفع الروح الدعنوية للفرد، لاف معرفتو بكيفية الصازه لعملو مع إجادتو و إتقانو يعتبر ميزة نفسية و بالت -

 زيادة الاىتماـ بالعمل و التقليل من معدلات الغياب.

 إتاحة الفرص للفرد الدتكوف للتقدـ سواء في شكل اجر مرتفع ومنصب وظيفي أفضل.  -

تقليل الحاجة إلذ الإشراؼ بتخفيض العبء على الدشرفتُ والددرين لأف تكوين الفرد يؤدي إلذ صقل   -

الالغابية لضو العمل والزملبء،وبالتالر التقليل من  ووتعزيز ابذاىاتقدراتو وتعميق معلوماتو وتكثيف مهاراتو 

 حاجتو للئشراؼ والدتابعة الدستمرة.

النهوض بالإنتاج من حيث الكم والكيف،فالقدرات والدهارات العالية تؤدي إلذ زيادة الإنتاج كما وكيفا  -

 مع بزفيض نسب الضياع.

 أنواع التاطير: -1-3



 ( :66-65،ص8000واع التاطتَ كل حسب تصنيفو الدبتُ فيما يلي)لزمد،وتتعدد أن            

 حسب المدة الزمنية المخصصة للتكوين: -1-3-1   

 قصير المدى: التاطير -أ         

ويستهدؼ تنمية كفاءة العاملتُ،وتبلغ مدة التاطتَ كأقصى حد ستة أشهر، وفي التاطتَ الجامعي              

 شهادة الدراسات الجامعية التطبيقية  . يعتبر التاطتَ لنيل

 التاطير متوسط المدى:  -ب         

 ومدة الدراسة فيو من سنتتُ إلذ ثلبث سنوات ويشمل فروع التاطتَ الصناعي والزراعي و            

 الخدماتي. 

 .سنوات 02وفي التاطتَ الجامعي لنيل شهادة الدراسات الجامعية التطبيقية  تتطلب الدراسة 

  التاطير طويل المدى: -جػ        

 ومدة الدراسة فيو أربع سنوات فما فوؽ بحسب التخصص.              

 حسب المستوى المراد إحرازه: -1-3-2   

 التاطير المهني:  -أ          

الدهارات اللبزمة  ويتم في مراكز التاطتَ الدهتٍ لإعداد فئة العماؿ الدهنيتُ والدهرة والذين لؽتلكوف             

لدهنة معينة بشكل متكامل،ويتضمن الجانب العملي والدعلومات الفنية والنظرية ذات العلبقة،ولؽكن ىذا 

 التاطتَ صاحبو من شغل منصب عامل مهتٍ أو عامل ماىر في مؤسسات لستلفة ذات نشاطات متنوعة.

 التاطير الفني )التقني(:  -ب         

ها أحيانا التاطتَ الدتوسط، ويتم في الدعاىد التكنولوجية والإدارية الدتخصصة، ولؼتص ويطلق علي             

بإعداد التقنيتُ والتقنيتُ الساميتُ في لستلف الاختصاصات، ويوفر ىذا التاطتَ لصاحبو مهارات فنية، علمية 

 وإدارية ويضمن لو شغل منصب تقتٍ أو تقتٍ سامي في الدؤسسات الدستخدمة.

 التاطير التخصصي)العالي(: -ج         



ويتم في الدعاىد والددارس العليا والجامعات ويوفر لصاحبو قدرا عاؿ من الدهارات العلمية والفنية             

شهادات عليا كشهادة مهندس، ليسانس، طبيب... و يضمن لو شغل  فوالإدارية، ويتحصل بدوجبو الدتكونو 

 خدمة. منصب عامل لستص في الدؤسسات الدست

والذي يهمنا في دراستنا ىذه ىو التاطتَ التخصصي )العالر( الذي يتلقاه الطالب داخل الجامعة للحصوؿ 

على شهادة الليسانس وبالتحديد ما يتلقاه داخل أقساـ التًبية البدنية و الرياضية وفقا للنظاـ الكلبسيكي و 

 ثر تفصيل في الجزء الثالش من الفصل.نظاـ ؿ.ـ.د و في العناصر الدوالية التي سنتعرؼ عليها بأك

 ثانيا: التاطير بمعاىد وأقساـ التربية البدنية والرياضية وفقا  نظاـ ؿ.ـ.د.

 عروض التاطير بالمعهد: -2-3

ما يهمنا في دراستنا ىذه ىي التخصصات و الديادين التي يستطيع الطالب بعد التخرج العمل بها كأستاذ          

 لرياضية، حيث سنتعرض إلذ التاطتَ في النظاـ وفقا لنظاـ ؿ.ـ.دللتًبية البدنية وا

 التاطير وفقا لنظاـ ؿ.ـ.د: -2-3-2

لا لؽكن الخوض في غمار التاطتَ في النظاـ الجديد ؿ.ـ.د دوف التعرض لأىم الدفاىيم الأساسية لدصطلحاتو، لاف 

 التعريفات التي ذكرناىا في تعريف الدصطلحات نراىا لا تكفي.

 :لنظاـ ؿ.ـ.د المفاىيم الأساسية 2-3-2-1

 يلي: فيما الذيكلية لذذه الأساسية الدفاىيم توضيح سيتم

 :عرض التاطير -أ

 والشهادات للتكوين الدقتًح، والدضامتُ البيداغوجية الأىداؼ، لػدد شروط دفتً عن عبارة ىو التاطتَ عرض

 التأطتَ والتجهيز والتمويل. لراؿ في الضرورية والدادية البشرية وكذا الإمكانات لو، الدتوجة

 بتُ ما ومعابر لشكنا، مسالك متنوعة ذلك ويقدـ كلما كاف وبزصص، وشعب ميداف إلذ التاطتَ عرض و يتفرع

 للطلبة  تدرلغيا توجيها الدسالك، تضمن ىذه

 تنظيم التعليم: -ب



سب الشعب والتخصصات.يقدـ ينظم التاطتَ لنيل شهادة اللسانس أو شهادة الداستً حسب ميادين التاطتَ وح

 ىذا التاطتَ على شكل مسالك لظوذجية.

يسمح ىذا التنظيم للطالب باختيار الدسلك النموذجي أو بناء مسلك تكوين فردي وفق مؤىلبتو ومشروعو  

 الدهتٍ الدستقبلي.

كن أف يتضمن يتضمن التاطتَ حسب الدسالك والدستويات الدتعددة، تعليما نظريا ومنهجيا وتطبيقيا ومطبقا.لؽ 

التاطتَ وفق لأىدافو، علبوة على ضماف اكتساب الطلبة ثقافة عامة عناصر ما قبل بسهينية وعناصر بسهينية، 

ومشاريع فردية، أو جماعية، وتربص أو عدة تربصات وكذا تعلم طرؽ العمل الجماعي واستعماؿ مصادر التوثيق 

كما لؽكن أف يتضمن التاطتَ أيضا بررير مذكرة أو تقرير   ووسائل الإعلبـ الآلر،والتحكم في اللغات الأجنبية.

 تربص أو إلصاز مشروع نهاية الدراسة.

 ينظم التعليم في كل مسلك تكوين في سداسيات تتضمن وحدات تعليمية

 ( مراحل:2( سداسيات تتضمن ثلبثة )6تنظم مسالك التاطتَ لنيل شهادة اللسانس في ستة)

تعرؼ على الحياة الجامعية والتكيف معها واكتشاؼ الدبادئ الأولية بسثل الدرحلة الأولذ مرحلة ال -0

 للتخصصات.

 بسثل الدرحلة الثانية مرحلة التعمق وترسيخ الدعارؼ والتوجيو التدرلغي. -8

 بسثل الدرحلة الثالثة مرحلة التخصص، وتسمح باكتساب الدعرؼ والدؤىلبت في التخصص الدختار. -2

 (:8( سداسيات، تتضمن مرحلتتُ )4الداستً في أربعة )تنظم مسالك التاطتَ لنيل شهادة  

الدرحلة الأولذ بزصص للتعليم الدشتًؾ لعدة شعب وبزصصات لنفس ميداف التاطتَ وكذا لتعميق  -

 الدعارؼ والتوجيو التدرلغي.

 الدرحلة الثانية تتضمن بزصص التاطتَ وتدريب الطالب على البحث وبررير مذكرة)وزارة التعليم العالر -

 (.8007والبحث العلمي،

 :التاطير ميداف -0

وحدتها  حيث من منسجمة، سواء لرموعة في من الشعب والتخصصات عدد بذميع ىو الميداف: -2

 تتيحها تتًجم لراؿ كفاءات مؤسسة التعليم العالر. التي فرص التشغيل حيث من أو والدعرفية الأكادلؽية



ين وبردد خصوصية التعليم داخل الديداف لؽكن للشعبة أف تعتبر الشعبة تفرعا لديداف تكو  الشعبة: -2

 تكوف أحادية التخصص أو متعددة التخصصات.

: التخصص تشعبا للفرع، لػدد مسلك التاطتَ والكفاءات الواجب برصيلها من قبل التخصص -4

 (.8007الطالب)وزارة التعليم العالر والبحث العلمي،

نموذجي ترتيبا منسجما للوحدات التعليمية الدكونة لدسار يعتبر الدسلك ال :النموذجي المسلك -5

دراسي، المحددة من قبل فريق التاطتَ ضمن إطار عرض التاطتَ.ينظم الدسلك النموذجي بصفة تسمح للطالب 

ببناء مشروع تكوينو تدرلغيا. ولؽكن لكل طالب بناء مسلك فردي بدساعدة ومتابعة فريق أو عدة فرؽ تكوين 

 (.8007عدة مؤسسات للتعليم العالر) وزارة التعليم العالر،لدى مؤسسة أو 

: يعتبر الدعبر فرصة بسكن الطالب من تعديل مسلك تكوينو في مؤسستو الأصلية أو في مؤسسة المعبر-6

 أخرى طبقا لدبدأ الحركية.

 865-08من الدرسوـ التنفيذي رقم  2الوحدة التعليمية كما نصت عليو الدادة  التعليمية: الوحدة -7

الدتضمن نظاـ الدراسات للحصوؿ على  8008غشت سنة  09الدوافق  0489شعباف عاـ  07الدؤرخ في 

شهادة الليسانس وشهادة الداستً وشهادة الدكتوراه، الدذكورة أعلبه، من مادة أو أكثر، تقدـ وفق عدة أشكاؿ من 

شاريع، تربصات( ويسند للوحدة التدريس )دروس، أعماؿ موجهة، أعماؿ تطبيقية، لزاضرات، ملتقيات، م

 التعليمية والدواد الدكونة لذا معامل وتقييم بعلبمة. 

 يسند للوحدة التعليمية والدواد الدكونة لذا معامل وتقيم بعلبمة. -

تقاس الوحدة التعليمية والدواد الدشكلة لذا بأرصدة، حسب الحجم الساعي للسداسي الضروري  -

ن طريق أشكاؿ التعليم الدذكورة أعلبه، وكذلك حسب حجم النشاطات الواجب لاكتساب الدعارؼ والدؤىلبت ع

 على الطالب القياـ بها في نفس السداسي ) عمل شخصي، تقرير، مذكرة، تربص..(.

ساعة في السداسي، ويشمل ساعات  85و 80( حجما ساعيا مابتُ 00يعادؿ الرصيد الواحد ) -

أشكاؿ التعليم الدذكورة سابقا، وكذا الساعات الدقدرة للعمل الشخصي التدريس الدقدمة للطالب عن طريق لستلف 

 للطالب.

( رصيدا 20بردد القيمة الإجمالية للؤرصدة الدسندة للوحدات التعليمية الدكونة للسداسي بثلبثتُ ) -

 يلي: كما وتتوزع



 معتُ. بزصص في سةالدرا لدواصلة القاعدية الضرورية التعليمية الدواد تضم أساسية تعليمية وحدات -

 لو وتفتح الدعرفية للطالب، الأفاؽ تسمح بتوسيع التي التعليمية الدواد تضم استكشافية تعليمية وحدات -

 الدواد. تصميم ىذه لؽيز التخصصات الذي بتُ التداخل بفضل وىذا إعادة التوجيو، حالة في أخرى آفاؽ

 عامة وتقنيات ثقافة لاكتساب ت الأساسيةالأدوا توفر تعليمية مواد تضم أفقية تعليمية وحدات -

 إعلبمية، الدائم )لغات، يتميز بالتطور لزيط في الدهنيتُ والتكيف الاندماج تنُمي استعدادات منهجية

 والاتصاؿ، إنسانيات(. الإعلبـ تكنولوجيات

امعة لزمد نهائيا) ج اكتسابا يعُد الوحدة التعليمية واكتساب بالأرصدة لزددة قيمة تعليمية وحدة لكل

 (.00بوضياؼ،ص.

 مراقبة المعارؼ والمؤىلات: -ت

يتم في كل سداسي تقييم الدؤىلبت، واكتساب الدعارؼ لكل وحدة تعليمية، إما عن طريق الدراقبة الدستمرة 

والدنظمة، أو عن طريق امتحاف نهائي أو كلبلعا معا، تعطى الأولوية قدر الإمكاف لتطبيق طريقة الدراقبة الدستمرة 

 الدنظمة.و 

 ويشمل تقييم الطالب حسب مسلك التاطتَ ما يلي:

 الدروس -

 الأعماؿ التطبيقية -

 الأعماؿ الدوجهة -

 الخرجات الديدانية -

 التًبصات التطبيقية -

 الدلتقيات -

 العمل الشخصي -

لػسب معدؿ علبمات الأعماؿ الدوجهة، من علبمات تقييم الطالب.لؽكن تنظيم ىذه التقييمات في  

كتابية وفروض منزلية وعمل فردي ..الخ.تتًؾ عملية الدوازنة لذذه العناصر لتقدير الفرؽ شكل عروض وأسئلة  

 البيداعوجية.



برسب علبمة الأعماؿ التطبيقية على أساس معدؿ علبمات الاختبارات وعلبمات التقارير وفق موازنة  

 تقدرىا الفرقة البيداغوجية.

ؤىلبت، وتعتبر الدورة الثانية دورة استدراكية.تنظم تنظم في كل سداسي دورتتُ لدراقبة الدعارؼ والد 

 الدورات الاستدراكية لكل سداسي لنفس السنة الجامعية، في أجل أقصاه شهر سبتمبر.

تكسب الوحدة التعليمية نهائيا من طرؼ كل طالب، برصل على الدواد الدكونة لذذه الوحدة.تعتبر الددة 

 00/80في ىذه الدادة تساوي أو تفوؽ مكتسبة إذا كانت العلبمة المحصل عليها 

تكسب الوحدة التعليمية أيضا عن طريق التعويض، إذا كاف معدؿ لرموع العلبمات المحصل عليها في الدواد 

 .00/80الدكونة لذا، موزونة بدعاملبتها يساوي أو يفوؽ 

الة تعتبر الأرصدة ينجم عن اكتساب الوحدة التعليمية أيضا اكتساب الأرصدة الدسندة لذا، وفي ىذه الح

 المحصل عليها قابلة للبحتفاظ، وفي نفس مسلك التاطتَ وقابلة للتحويل في أي مسلك آخر يتضمن ىذه الوحدة.

 يعتبر السداسي مكتسبا بالنسبة لكل طالب برصل على لرموع الوحدات التعليمية الدكونة لو.

 وحدات التعليمية في حالات.يعتبر السداسي مكسبا أيضا عن طريق التعويض ما بتُ لستلف ال

 ( رصيد.20ينجم عن اكتساب السداسي، اكتساب الأرصدة الدسندة لو والبالغ عددىا ثلبثوف )

 لا يسمح للطالب الدقصي من مادة أو من وحدة تعليمية الاستفادة من التعويض.

مات يسمح التعويض باكتساب الوحدة التعليمية من خلبؿ حساب معدؿ علب الوحدة التعليمية: - ث

 الدواد الدشكلة لذا والدوازنة بدعاملبتها.

: يسمح التعويض باكتساب السداسي من خلبؿ حساب معدؿ علبمات الوحدات السداسي -ج       

 التعليمية الدشكلة للسداسي والدوازنة بدعاملبتها.

(من خلبؿ حساب معدؿ 2،ؿ8،ؿ0( يسمح التعويض باكتساب مستوى)ؿ2،ؿ8،ؿ0مستوى )ؿ 

 (.8007حدات التعليمية الدشكلة لو والدوازنة بدعاملبتها)وزارة التعليم العالر والبحث العلمي،علبمات الو 

 :الرصيد -ىػ         

 عددية. بقيمة معبر عنها ومهارات، معارؼ من الطالب اكتسبو لدا قياس وحدة ىو         

 من طرؼ بو القياـ الدطلوب حجم العمل أساس على تعليمية وحدة لكل الأرصدة عدد برديد يتم

 على الطالب، وخاصة الواجبة النشاطات لرمل الحجم ىذا يراعي أف الوحدة، ولغب على للحصوؿ الطالب



 الشخصي، أعماؿ تطبيقية( والعمل -موجهة أعماؿ -وطبيعتو )لزاضرات  الدقدـ للتعليم الساعية الأحجاـ

 الأخرى. والنشاطات والدشاريع، والتًبصات، والدذكرات،

 اعتماد فقد تم الدولر، وحتى في المجاؿ الوطتٍ أخرى إلذ جامعية مؤسسة من الطلبة حراؾ تيستَ ةوبغي

 لشهادة رصيدا 180برديد  تم بحيث أرصدة شكل في الشهادات لرمل قيمة يسمح بتحديد موحد مرجع

)وزارة الداستً لشهادة بالنسبة (080+080رصيدا ) 200لكل سداسي( و رصيدا 30 أساس الليسانس )على

 (.8007التعليم العالر والبحث العلمي،

 الاكتساب )الاحتفاظ(:  -و     

 ىذه الوحدة تصبح وعليو نهائيا، بالأرصدة اكتسابا قيمتها مع تعليمية لوحدة الطالب اكتساب يعد        

 للبحتفاظ. قابلة أو للبكتساب قابلة أنها يقاؿ بأرصدتها. لذلك مكتسبة

 بأف نقوؿ آخر، مسلك تكويتٍ ضمن الحسباف في الدكتسبة التعليم وحدة تؤخذ عندمال: التحوي قابلية -ي    

 للتحويل. قابلة تلك الوحدة

 (، ماستLًليسانس ) :الدقتًح الجديد العاـ للمخطط الإطار ذكرىا السالف الأساسية الدفاىيم توضح

(M( دكتوراه ،)D )،(.8007)وزارة التعليم العالر والبحث العلمي 

 التدرج في دراسات الليسانس: -2-3-2-2

 يعتبر الانتقاؿ من السنة الأولذ، إلذ السنة الثانية ليسانس، حقا للطالب الذي برصل على السداسيتُ

 الأولتُ لدسار التاطتَ.

( 20لؽكن السماح للطالب بالانتقاؿ من السنة الأولذ إلذ السنة الثانية ليسانس، إذا برصل على ثلبثتُ )

 على الأقل في السداسي. 0/2لأقل، منو رصيدا على ا

يعتبر الانتقاؿ من السنة الثانية إلذ السنة الثالثة، حقا للطالب الذي برصل على السداسيات الأربعة لدسار 

 التاطتَ.

( رصيدا 90لؽكن السماح للطالب بالانتقاؿ من الثانية إلذ السنة الثالثة ليسانس، إذا برصل على تسعتُ )

 سب الوحدات التعليمية الأساسية الدطلوبة مسبقا لدواصلة الدراسات في التخصص.على الأقل، واكت



لؽكن للطالب الدسموح لو بالانتقاؿ في مسلك التاطتَ وفق شروط الانتقاؿ الواردة في الدادتتُ الدذكورتتُ 

ة الدروس والأعماؿ أعلبه، الاحتفاظ بالدواد الدكتسبة. وفي ىذه الحالة فإف لإجبار الطالب أو إعفاءه من متابع

 الدوجهة، والأعماؿ التطبيقية بالنسبة للمواد غتَ الدكتسبة من صلبحيات فريق التاطتَ.

لؽكن حسب الحالة، السماح للطالب الراسب في السنة الثانية أو السنة الثالثة في مسلك تكوين، بإعادة 

 التاطتَ.التسجيل في نفس الدسلك أو توجيهو لضو مسلك تكوين آخر من طرؼ فريق 

 تعطى قدر الدستطاع الأولوية لعملية توجيو الطلبة الذين ىم في حالة إخفاؽ ضمن مسلك التاطتَ الأولر. 

ينبغي أف تؤدى ىذه العملية، عن طريق الدعابر إلذ بناء مسلك فردي يتوافق وقدرات الطالب التي من 

 شأنها أف تسمح لو بتدرج أفضل في مساره الدراسي.

( سنوات، حتى في حالة 5، لا لؽكن للطالب الدسجل في اللسانس البقاء أكثر من خمس )في كل الحالات 

 (.8007إعادة توجيو)وزارة التعليم العالر والبحث العلمي،

 التدرج في دراسات الماستر: -2-3-2-3

الأولتُ يعتبر الانتقاؿ من السنة الأولذ إلذ السنة الثانية ماستً حقا للطالب الذي برصل على السداسيتُ 

 لدسار التاطتَ.

لؽكن السماح للطالب بالانتقاؿ من السنة الأولذ إلذ السنة الثانية ماستً، إذا برصل على خمسة وأربعتُ 

 ( رصيدا على الأقل، وبرصل أيضا على الوحدات التعليمية الدشروطة لدواصلة الدراسات في التخصص.45)

وفق شروط الانتقاؿ الواردة في الدادة الدذكورة أعلبه لؽكن السماح للطالب بالتدرج في مسلكو التاطتَي 

والاحتفاظ بالدواد الدكتسبة، وفي ىذه الحالة، فإف إجبار الطالب أو إعفائو من متابعة الدروس والأعماؿ الدوجهة، 

 والأعماؿ التطبيقية بالنسبة للمواد غتَ الدكتسبة، من صلبحيات فريق التكوين.

الة، السماح للطالب الذي لد يتمكن من الانتقاؿ إلذ السنة الثانية في لؽكن لفريق التكوين، حسب الح

 مسلك تكوين بإعادة التسجيل في نفس الدسلك أو بتوجيو لضو مسلك تكوين آخر من طرؼ فريق التكوين. 

 تعطى الأولوية قدر الدستطاع لعملية توجيو الطلبة الذين ىم في حالة إخفاؽ ضمن مسلك التاطتَ.

ؤدي ىذه العملية، عن طريق الدعابر إلذ بناء مسلك فردي يتوافق وقدرات الطالب التي من ينبغي أف ت

 شأنها أف تسمح لو بتدرج أفضل في مساره الدراسي.



( سنوات، حتى في حالة 2في كل الحالات لا لؽكن للطالب الدسجل في الداستً البقاء أكثر من ثلبث)

 (.8007العلمي،إعادة توجيو)وزارة التعليم العالر والبحث 

بعد التعرض لدختلف الدصطلحات التي تنزع اللبس والغموض عن معناىا، لا يسعنا إلا أف نستعرض  

 التاطتَ في علوـ وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية.

 التاطير العالي في علوـ وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية: -2-3

نرمي من ورائو إلذ تكوين كفاءات وإطارات في  ،رياضيةإف التاطتَ في علوـ النشاطات البدنية وال

 التخصصات التالية:

 تكوين إطارات وكفاءات في تدريس التًبية البدنية والرياضية. -1

 تكوين إطارات وكفاءات في علم التدريب الرياضي. -2

 تكوين إطارات وكفاءات في الإدارة والتسيتَ الرياضي.  -3

 دنية والرياضية لذوي الاحتياجات الخاصة.تكوين إطارات وكفاءات في التًبية الب -4

 والاتصاؿ الرياضي. الإعلبـفي لراؿ  إطاراتتكوين  -5

 تكوين إطارات وكفاءات في التسويق والتًويح الرياضي. -6

 ،والتاطتَ العالر ،والقطاعات التًبوية ،وبصفة عامة تكوين إطارات للعمل في لستلف القطاعات الدهنية 

 (وتطبيقية في لستلف العلوـ ،من خلبؿ اكتساب معارؼ ومعلومات نظرية ،تَ الدهتٍوالتاط ،والتاطتَ الدتواصل

الفردية،  الرياضة علوـ الحركة، العلوـ الطبية، علوـ الاتصاؿ، العلوـ البيولوجية، العلوـ الاجتماعية والإنسانية،

 (.8007( )وزارة التعليم العالر والبحث العلمي،الجماعية الرياضة

 خلاصة جزئية:

يلعب التاطتَ دورا ىاما في إكساب الدهارات الدهنية من اجل تدريس فعاؿ في لراؿ التًبية البدنية            

والرياضية، لذا لغب الاىتماـ بهذه العملية التاطتَية، عن طريق الالتزاـ مبدأ الدتابعة و الدرافقة بدراسة الدشاكل 

 .  ؿوالدعوقات وابتكار الحلو 

لتاطتَ القاعدة الأساسية لقياـ الأستاذ بوظيفتو، لكن ىذا لايعتٍ إلعاؿ واجب مسايرة الدستجدات يعتبر ا          

 من طرفو توسيعا لدائرة معارفو ورفعا لدستوى أدائو وكفاءتو، برديا للصعوبات الدهنية التي تواجهو في الديداف.
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 خلاصة جزئية
   تمهيد:

يعد التعليم اليوـ من أىم الركائز لنهضة الأمم والمجتمعات ورقيها وتقدمها .  ولد تعرؼ البشرية على       

ظاً من التقدـ والرقي دوف توفر تعليم جيد لأبنائها ، ولن يكوف ىناؾ تعليم امتداد تارلؼها أمة من الأمم نالت ح

جيد دوف أف يكوف ىناؾ معلم جيد فهو لؽثل حجر الزاوية في عملية التعليم والتعلم و ىو العمود الفقري للتعليم, 

عدات الكافية تكوف قليلة وبدقدار صلبح الدعلم يكوف صلبح التعليم, فالدبالش الجديدة و الدناىج الددروسة، و الد

 (.5،ص0995الجدوى اذا لد يتوفر الدعلم الصالح)عبد العزيز،

و يعتبر أستاذ التًبية البدنية و الرياضية معلما و مربيا وموجها, فهو يلعب  دورا مهما في الدؤسسة    

 التًبوية ابذاه التلبميذ وذلك لدا لؽتلكو من صفات قيادية و تربوية.

الفصل  أردنا التعرؼ على أستاذ التًبية البدنية وذلك لكي تتضح الصورة معنا حوؿ و من خلبؿ ىذا  

ما يتطلبو أستاذ التًبية البدنية نوضح   خصائصو و صفاتو التي لغب أف لؽتاز بها حتى ينجز الأعماؿ الدسندة إليو 

للمهارات الدهنية لأستاذ التًبية  على أتم وجو و التي نتعرؼ عليها من خلبؿ إبراز واجباتو، إذف فهذا لؽهد للتعرض

 البدنية والرياضية.

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 تعريف أستاذ التربية البدنية و الرياضية: -0

ما كاف شائعا عن الددرس انو الدلقن و الدصدر الوحيد للمعلومات و القائد الأوحد في العملية التًبوية 

يفتو ليست فقط في تقدلص الدعلومات و لكن مع تطور العصر " أصبح الددرس في وضع جديد و أصبحت وظ

الحقائق و إلظا ىي دور الدوجو و الدنظم للخبرات التعليمية دور الديسر لعملية التعلم الذي يأخذ بيد التلميذ ليدعمو 

 (.89،ص8004بدا ينفعو من خبرات تتناسب مع استعداداتو و قدراتو و مطالب لرتمعو")سعد،فهيم،

 الدختلفة التًبوية خلبؿ الدواقف من وتربيتهم التلبميذ إعداد عن الدسؤوؿ والرياضية دنيةالب التًبية أستاذ و يعتبر 

ويقلدونو"  بشخصيتو منهم ويتأثروف الكثتَوف يستَ منوالو وعلى لذم انو "القدوة على فضلب

 (20،ص0986)الدنصوري،

لوحده العمل و النشاط في جماعة "إنو القائد، فهو الدنظم و الدبادر  Boldy Rowبولديرو  يقوؿ            

و  الدعرفية النواحي في وتقولؽهم والدهارات والدعارؼ الدعلومات التلبميذ لاكتساب فقط يعمل ليسالفصل، فهو 

تنظيم جماعة الفصل او العمل تنميتها تنمية اجتماعية" )بن  أيضًا عملو يتضمن بل، الدهارية فحسب

 ( 98،ص8006قناب،

 وفرىا في أستاذ التربية البدنية والرياضية:الخصائص الواجب ت -2

يعتبر أستاذ التًبية البدنية والرياضية حلقة وصل بتُ المجتمع والتلميذ، و لظوذجاً يتأثر بو التلبميذ، بحيث 

يقوـ بتمكينهم من الحصوؿ على معارؼ جديدة، كما يعمل للكشف على مهاراتهم الحركية و قدراتهم العقلية ثم 

ة الصحيحة, ولكي يقوـ أستاذ التًبية البدنية والرياضية بوظيفتو بصفة جيدة وجب أف يتصف توجيههم الوجه

  بدجموعة من الخصائص و الصفات في عدة جوانب باعتباره معلما و مربيا و أستاذا.

 الخصائص الشخصية: -2-1

ارة مناخات لؼتلف الاساتذة كغتَىم من الفئات الاجتماعية في كثتَ من الخصائص الشخصية الذ اث

صفية لستلفة لدى تفاعلهم و تواصلهم مع الدتعلمتُ, لذا يتطلب لاستاذ التًبية البدنية و الرياضية شخصية قوية 



 البدنية التًبية أستاذ إلذ ينظروف ( اف "الطلبب057،ص0996وقيادية لكي يؤثر على الدتعلمتُ و يرى )الخولر،

 أو الدهارة و البدنية كاللياقة البدلش على الدستوى فقط ليس و بو دىيتق مثلب و قدوة يعتبره والبعض الغابية نظرة

الروح الدرحة"، ومن ىنا يظهر لنا جليا مدى ألعية الخصائص  و الآداب و العاـ الدظهر في أيضا وإلظا القواـ

من  الشخصية، "ىناؾ من يرى أف الخصائص الشخصية أكثر ألعية من الخصائص العلمية الأكادلؽية، فلب جدوى

( وبهذا الصدد 868معلم لزشو بالدعلومات و الدعارؼ ولكنو لا يعرؼ كيف يتعامل مع التلبميذ")الدطوع،بدير،ص

قاـ مكتب البحوث التًبوية في نيويورؾ بإلقاء الضوء على بعض مستلزمات شخصية الأستاذ وذلك لدساعدة ىذا 

 حوؿ العناصر التالية:ىذه الدراسة  الأختَ على معرفة نفسو بصفة جيدة، وقد بسحورت

 الذيئة الخارجية للؤستاذ )ىل ىو نشيط، خامل، منبسط...(  -

 (.426،ص1990علبقتو مع التلبميذ، مع الزملبء، مع رؤسائو، مع أولياء أمور التلبميذ )تركي،-

فمهنة التدريس برتاج إلذ صفات خاصة حتى يصتَ ىدؼ التعليم سهل التحقيق، ولؽكن إلغاز ىذه    

  فيما يلي: الصفات

  الصبر والتحمل: إف الأستاذ الجيد ىو الذي ينظر إلذ الحياة بدنظار التفاؤؿ فيقبل على عملو بنشاط

ورغبة، فالتلبميذ كونهم غتَ مسئولتُ ىم بحاجة إلذ السياسة والدعالجة، ولا لغدي فهم الأستاذ 

 احو في مهنتو.سيكولوجية التلميذ إلا إذا كاف صبورا في معاملتهم, قوي الأمل في لص

  :فلب لػبذ أف يكوف قاسيا مع التلبميذ فيعزلذم عليو، ويفقدىم الرغبة في العطف واللتُ مع التلبميذ

 اللجوء إليو والاستفادة منو، ولا يكوف عطوفا لدرجة الضعف فيفقد احتًامهم لو ولزافظتهم على النظاـ.

 سريع الغضب، يفقد بذلك إشرافو على الحزـ والدرونة: فلب لغب أف يكوف ضيق الخلق، قليل التصرؼ ،

 التلبميذ واحتًامهم لو، لذلك لغب ألاّ يوجّو إلذ مهنة التدريس من كاف ذا مزاج قلق غتَ مستقر.

 .أف يكوف طبيعيا في سلوكو مع تلبميذه وزملبئو 

 الخصائص الجسمية: -2-2

 ائص جسمية ىي: لا يستطيع الأستاذ القياـ بدهمتو على أكمل وجو إلا إذا توفرت فيو خص

 .بستعو بلياقة بدنية كافية بسكنو القياـ بأي حركة أثناء عملو 



  صورتو القواـ الجسمي الدقبوؿ عند العامة من الأشخاص خاصة التلبميذ، فالأستاذ لغب أف يراعي دائما

 المحتًمة التي لذا اثر اجتماعي كبتَ.

 د من الحيوية ما لػركو للقياـ بواجبو )عبد أف يكوف دائم النشاط، فالأستاذ الكسوؿ يهمل عملو ولا لغ

 (.20،ص1984العزيز،عبد المجيد،

  لغب اف يتمتع بالاتزاف و التحكم العاـ في عواطفو و نظرتو للآخرين, فالصحة النفسية والجسدية والحيوية
بسثل شروطا ىامة في إنتاج تدريس ناجح ومفيد, كالصوت الجلي و الدسموع والدتغتَ النبرة حسب 

لبات الدوقف التعليمي وطبيعتو، حيث إف وسيلة الاتصاؿ العاـ في التعليم الددرسي ىي الكلمة متط
الدسموعة، فإذا كاف صوت الأستاذ غتَ واضح أو خافت يؤوؿ ىنا بالعملية التعليمية التًبوية إلذ فشل أو 

 .(08،ص1985تدلش في النوعية )حمداف،

 الخصائص العقلية و العلمية: -2-3
تاذ أف يكوف ذا قدرات عقلية لا يستهاف بها، وأف يكوف على استعداد للقياـ بالأعماؿ العقلية على الأس

بكفاءة وتركيز، لأنو لػتاج دائما إلذ برليل سلوؾ التلبميذ، وبرليل الكثتَ من الدواقف التي تنطوي على مشكلبتهم 

 التًبوية.

م و حسن التصرؼ و اللياقة و الدرونة، وبصفة عامة إف عملية التًبية تقتضي من صاحبها سرعة الفه

 فالأستاذ لا بد أف يصل إلذ مستوى عاؿ من التحصيل العلمي و ىو مستوى لا لؽكن الوصوؿ إليو بدوف ذكاء.

بعد كل ىذه العناصر التي سبق ذكرىا لؽكننا و بسهولة تلخيص أىم العناصر التي لؽكن للؤستاذ أف 

 ألعها ما يلي:يتميز بها حتى يصبح ناجحا في مهنتو و 

 .على الأستاذ أف يكوف ذا شخصية قوية بسكنو من الفوز بقلوب التلبميذ و احتًامهم 

  ُأف يطبق الدبادئ التًبوية الحديثة في عملو مثل التعاوف, الحرية، العمل برغبة، و الجمع بتُ الناحيتت

 العلمية والعملية في عملية التعليم.

 العاىات الجسدية. أف يكوف قوي السمع و البصر خاليا من 

 .أف يكوف رحب الصدر قادرا على التحكم بأعصابو و ضبط شعوره 

 .أف يتيح فرص العمل و التجارب للتلبميذ حتى يعتمدوا على أنفسهم و يكوف لذم تفكتَ حرا مستقلب 

 .أف يكوف جديرا باف يكوف الدثل الأعلى في تصرفاتو و مبادئو أماـ التلبميذ 



 النفسية و الاجتماعية للتلبميذ و يبتُ ذلك أمامهم حتى يضعوه موضع ثقة. أف يكوف واعيا بالدشاكل 

 .الدثابرة دوما للتجديد في العمل لضو الأفضل و الألصع 

  السريع و مصدر للتجديد, فعلى دعم الدعرفة والتفكتَ العلمي يستمد  التحصيلأف يكوف قادرا على

  (.38،ص1985)السباعي،الدعلم سلطتو 

النظرة للحياة،  واسعمنظم التفكتَ،  العقلوف أستاذ التًبية البدنية والرياضية نشيط كما لغب أف يك

سريع الدلبحظة، قادر على التصور والتخيل والاستنباط؛ وفضلب على ىذه الصفات لغب أف يكوف متصفا بالديزات 

 التالية: 

 

 الإلماـ بالمادة: -2-3-1

الثقافة والواثق بنفسو, واف تكوف لو نزعة إلذ التجريد الأستاذ الكفء ىو الأستاذ الواسع الاطلبع و 

والتجريب، واف يكوف قادرا على اجتذاب ثقة تلبميذه لو، أما ضعف الأستاذ في مادتو فيؤدي إلذ قصور برصيل 

ف التلبميذ في ىذه الدادة، كما لغب أف يكوف أستاذ التًبية البدنية و الرياضية ميالا للبطلبع و تنمية الدعارؼ، لا

الذي لا يوسع معارفو و معلوماتو لا يستطيع أف يفيد التلبميذ و يضيف. لزمد زياف حمداف، أف تكوف للؤستاذ 

معرفة عامة تتمثل في أساليب  و مبادئ العلوـ الدختلفة لؽكن أف تضفي ىذه الدعرفة على أسلوب العلم مرونة في 

 (.60،ص0985)زيداف،لبميذ التعليم، و تنوعا في الدعلومات التي لؽكن أف يقدمها للت

 الذكػاء:2-3-2-  

فالأستاذ على صلة دائمة بالتلبميذ و مشاكلهم، لذا عليو أف يكوف ذا تصرؼ حكيم و أف تكوف لو 

القدرة على حل الدشاكل, فنجاحو متوقف على مدى ذكائو وسرعة بديهتو و تفكتَه,  فلب بد أف يكوف دقيق 

على الدناقشة والإقناع، لؼلق الديل لدادتو عند التلبميذ )عبد الدلبحظة متسلسلب في  أفكاره قادرا 

 (.16،ص0984العزيز،

  الخصائص الخُلقية والسلوكية: -2-4

ؿ تدريس مادتو على تلبميذه وفي معاملبتو على المحيط الددرسي لغب لكي يؤثر الأستاذ تأثتَا الغابيا خلب



                                                                          أف تتوفر فيو خصائص منها :                       

  لا يكوف قاسي القلب كي لا ينفروف منو ومن مادتو.                 أفلغب  إذاللتُ مع التلبميذ: و العطف 

  مع  أعصابو،قد يف أفالسياسة والدعالجة بدوف  إلذالصبر وطوؿ الباؿ والتحمل: فمعاملبتو للتلبميذ برتاج

معرفة سيكولوجيتهم التي سوؼ تساعده في اختيار الطريقة الدناسبة في معاملتهم، فعند فقدانو الصبر 

 في عملية التدريس.                  الإخفاؽ إلذىذا يؤدي بو و يغلب عليو طابع القلق 

 الأفاؽواف يكوف واسع  ،حتى ينجح في مهمتو الأمليكوف قوي  أفلغب  فالأستاذوالثقة بالنفس:  الأمل 

 بالثقة في النفس.                            إلاتفهم التلبميذ، وىذا لا يكوف  إلذبعيد التصورات كي يصل 

 أمكنو ذلك من تضحيات.                                         يكوف مهتما بحل مشاكل تلبميذه، ما أف 

  لسلصا لذا.                                                    يكوف لزبا لدهنتو جادا فيها و  أفلغب 

 الغتَة  فهذا يثتَ ،تلميذ دوف الجماعة لأيفيما لؼتلف فيو التلبميذ، ولا يبدي أي ميل  بإنصاؼلػكم  أف

 بتُ التلبميذ.                                                                                  

 فتحا لذم.                                                     تالتلبميذ م لأفكاريكوف متقبلب  أفب لغ 

 062،ص0984)عبد العزيز،عبد المجيد، يكوف طبيعيا في سلوكو مع تلبميذه وزملبئو في العمل أف-

068.) 

 الخصائص الاجتماعية:  -2-5

 ،ص لو بذاربو الاجتماعية في الحياة تكبد مشاقها وخبر مطابهايعتبر أستاذ التًبية البدنية والرياضية شخ

رصيدا معرفيا  أكسبتوبدا واجهو من صعوبات نفسية واجتماعية، واجهتو خلبؿ تلك الحياة،  أغوارىاوصبر على 

 الأستاذ، لذا يعتبر أو أستاذايكوف مربيا  أفبو من دراسة علمية قبل  أحاطصقل تلك الدعارؼ ورسخت لديو لدا 

لذا  ،لو القدرة على العمل الجماعي أففي الغتَ، كما  التأثتَ، وقدوة حسنة لذم، ولو القدرة على هرائدا لتلبميذ

وتهيئة الجو الذي يبعث  ،والعمل على مساعدتهم ،و تفهم حاجاتهم الآخرينتكوف لو الرغبة في مساعدة  أفلغب 

دوة لذم في ذلك العمل، بغرس العادات الصحيحة بتُ يكوف ق أففي القسم، كما لغب  والطمأنينةعلى الارتياح 

  .التلبميذ، وعليو العمل لتوثيق الصلة بتُ الددرسة والدنزؿ والمجتمع

يسهم في نشاط  أفالتًبوية وعليو  الأسرةفهو متعاوف في  وبالتالرجانب ذلك رائدا اجتماعيا،  إلذوىو 



 (.45،ص0972،)زيداف لستلف مسؤولياتهافي القياـ برسالتها و  إدارتهاالددرسة و يتعاوف مع 

                                                                  الخصائص النفسية: -2-6
على أستاذ التًبية البدنية والرياضية أف يكوف ذا شخصية رزينة سوية متزنة قوية، كما لغب أف يدع 

ميذه, فيجب أف يكوف سويا متكامل الشخصية، لا يعالش من مشاكلو خارج الحصة العملية حتى لا يؤثر في تلب
ولعومو ستنعكس لا لزالة على تلبميذه، فقد يقسو عليهم أحيانا دوف أف يكوف  متاعبوفاف  وإلامتاعب نفسية، 

ىناؾ ما يبرر ىذه القسوة، و كل ما في الأمر أف ىذا الأستاذ يكوف قد حصر في الددرسة ظروؼ البيئة و مشاكلو 
فسية، فلم لغد إلا ىؤلاء الصغار كوسيلة لتفريغ توتره بصفة عشوائية كما لو ينتقم في شخصهم )عبد الن

 (.   062،ص0984العزيز،عبد المجيد،

  ( خصائص الددرس في الخطاطة التالية :057،ص0998)الخولر،و قد جمع  
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  الأستاذ و تأثيراتو في التدريس: -3

ليو عادة الددرس أو عندما يتحدث الدرء عن التدريس فانو يذىب مباشرة إلذ مصطلح إنسالش نطلق ع

الأستاذ صانع التدريس وأداتو الفنية التنفيذية، حيث يصعب في معظم الأحواؿ عمليا ومنطقيا فصل الدصطلحتُ 

عن بعضهما البعض أو فهم أحدلعا دوف الرجوع للؤخر والتعرؼ عليو, ومن ىذه الدؤثرات التي تعمل على التأثتَ 



 على سلوؾ الأستاذ في عملو ما يلي:

  مؤثرات الخلفية الاجتماعية: -3-1

إف للحياة الاجتماعية وما تتصف بو من خصائص ونظم ثقافية، إدارية، سياسية، اقتصادية، ومعاملبت، 

وما بسليو على الأستاذ من قيم ولشارسات وأساليب تفاعل مع الآخرين عموما ومع التلبميذ خاصة لذا الأثر البالغ 

الحياة الأسرية الخاصة من حيث كما لغب أف لا نهمل جانب ية البدنية والرياضية،  الاجتماعية لأستاذ التًب البنيةفي 

مستواىا الاقتصادي الدعيشي، ووظيفتها الاجتماعية، ومدى تقييمها للعلم والأساتذة، ثم مدى استقرار حياتها 

 اليومية.

  مؤثرات الخلفية الشخصية والوظيفية: -3-2

قيات الخاصة، الصحة العامة، وكذا نوع الخبرات الشخصية وتشمل العمر والجنس، القيم والأخلب

والخاص؛ كما تشمل الصفات النفسية مثل الاعتماد على الذات،  العاـ والذكاءالسابقة، نوع التأىيل الوظيفي 

 لنفسي.الدرونة، الوقار، الاتزاف، التعاوف، الدوضوعية الالتزاـ الخلقي، الدرح العاـ والحيوية والنشاط، والاستقرار ا

في الرغبة الفطرية في التدريس، الالتزاـ الفطري بآدابو والانتماء  فتتمثلأما الخصائص الشخصية الوظيفية 

لأسرة التدريس، تشجيع العلبقة الإنسانية، حب الدساعدة ورعاية الآخرين، معرفة حدود الذات، برمل الدسؤولية، 

واعيد، الكفاية اللغوية الخاصة بالاتصاؿ والدظهر العاـ الدناسب حب الدبادرة والتجديد والدواظبة والمحافظة على الد

 (.54،ص0986)زياد،

 واجبات أستاذ التربية البدنية والرياضية: -4

 الواجبػػات العامة:  -4-1

تشكل الواجبات العامة لأستاذ التًبية البدنية و الرياضية جزءاً لا يتجزأ من لرموع واجباتو الدهنية في 

تعبر عن النشاطات و الفعاليات التي يبديها ابذاه الدؤسسة في  الوقتيعمل بها, و ىي في نفس  الدؤسسة التي

 الددرسية. ةسياؽ العملية التعليمي

الدؤسسات يتوقعوف من مدرس التًبية البدنية  و الرياضية الجديد  مديريو لقد أبرزت دراسة أمريكية أف 

 مايلي:



 ؽ و الاتزاف.لديو شخصية قوية تتسم بالحسم، الأخلب 

 .يعد إعداد مهنيا جيدا لتدريس مادة التًبية البدنية و الرياضية 

 .يتميز بخلفية عريضة من الثقافة العامة 

  .يستوعب الدعلومات الدتصلة بنمو الأطفاؿ و تطورىم كأساس لخبرات التعليم 

 هتٍ.لديو القابلية للنمو الدهتٍ الفعاؿ و العمل الجاد الدستمر لتحستُ مستواه الد 

 .لديو الرغبة للعمل مع كل التلبميذ و ليس مع الرياضيتُ الدوىوبتُ فقط 

 الواجبػػات الخاصة: -4-2

إلذ جانب الواجبات العامة توجد واجبات خاصة بو, يتوقع أف يؤديها من خلبؿ برملو بعض 

وقت تعتبر احد بالتدريس اليومي في الددرسة، و ىي في نفس ال متصلةالدسؤوليات الخاصة بالدؤسسة، وىي 

 الجوانب الدتكاملة لتقدير عمل الددرس بالددرسة و منها:

  حضور اجتماعات ىيئة التدريس، واجتماعات القسم و لقاءاتو، تقييم التلبميذ وفقا للخطة

 الدوضوعة.

 . )إدارة برامج التلبميذ أصحاب الدشكلبت الوظيفية والنفسية )الفروقات الفردية 

 ركية و القدرات البدنية لدى التلبميذ.تنمية واسعة للمهارات الح 

 .تقرير قدرات الطلبة في مقرراتهم الدراسية 

 .السهر على سلبمة التلبميذ و رعايتهم بدنيا و عقليا و صحيا 

  154،ص1998الخولر، (الإشراؼ على التلبميذ عند تكليفهم بأي مسؤولية.) 

 درس التربية البدنية والرياضية:  -5

نية كغتَه من الدروس الدنهجية الأخرى، لو دور فعاؿ ولشيز في برقيق الأىداؼ إف درس التًبية البد

التًبوية، حيث لؽثل الجزء الأىم من لرموع أجزاء البرنامج الددرسي للنشاط البدلش الرياضي التًبوي، ومن خلبلو 

كل التلبميذ، ونظرا للطبيعة   والدواد التعليمية التي برقق أىداؼ الدنهج، ويفتًض أف يستفيد منو الخبراتتقدـ كافة 

التعليمية للدرس لغب أف يراعي فيو الددرس كافة الاعتبارات الدتعلقة بطرؽ التدريس والوسائل التعليمية والتدرج 

                        التعليمي لتتابع الخبرات الدتعلقة وطرؽ القياس والتعليم.



 أىمية درس التربية البدنية : -5-3

ندلاوي وآخروف أف للتًبية البدنية الرياضية مكانو كبتَة في عملية بناء شخصية التلميذ يرى قاسم الد

وتطويرىا بدنيا وعقليا ونفسيا واجتماعيا، ولػتاج التلبميذ إلذ الحركة واللعب لكي تنمو وتتكامل أجهزتهم الداخلية 

والدعارضة ضد الأوبئة والأمراض وتعد لكامل الاحتمالات والظروؼ الحياتية والعملية لاكتساب الدناعة  وتتكيف

التًبية البدنية والرياضية الوسيلة الأساسية لبناء وتكوين شخصية التلميذ النفسية الاجتماعية من خلبؿ درس التًبية 

 البدنية والرياضية .

ثل: والوحدات التدريسية في الددرسة يتعلم التلميذ الكثتَ من الصفات النفسية والتًبوية والاجتماعية م

التعاوف، الاحتًاـ ، الالتزاـ بتطبيق القوانتُ والتعليمات والنظاـ وتنفيذ الأوامر والإشارات وغتَىا ولدا كانت التًبية 

تعد الركن الأساسي لتطوير مكانة مهارات التلميذ لذا وجب الاىتماـ إلذ مادتها وما برتاج إليو من  الرياضية

حات وأجهزة وأدوات وبرامج ومناىج حديثة إمكانيات ومتطلبات بشرية ومادية من مسا

 (.98،ص0990)الدندلاوي،

وإذا كانت التًبية البدنية عرفت بأنها عملية توصية للنمو البدلش والقواـ للئنساف باستخداـ التمرينات 

ة البدنية والتدريبات الصعبة وبعض الأساليب الأخرى التي تشارؾ مع الأوساط التًبوية بتنمية النواحي النفسي

فإف ذلك يعتٍ أف درس التًبية البدنية والرياضية كأحد أوجو الدمارسات لدا لػقق أيضا ىذه  والخلفيةوالاجتماعية 

الأىداؼ ولكن على مستوى الددرسة فهو يضمن من النمو الشامل والدشرؼ للتلبميذ لتحقيق احتياجاتهم البدنية 

لفرصة الدتميزين منهم للبشتًاؾ في أوجو النشاط داخل طبقا لدراحلهم السنية، وتدرج قدرتهم الحركية ويعطي ا

وخارج الدؤسسة التًبوية، بهذا الشكل فإف درس التًبية البدنية والرياضية لا يغطي مساحة زمنية فقط ولكنو لػقق 

الأغراض التًبوية التي رسمتها السياسة في لراؿ النمو البدلش والصحي للتلبميذ على كل الدستويات 

 (. 94،ص0998اطئي،)بسيولش،الش

 أىداؼ درس التربية البدنية : -5-4

لكل منهاج رسمي، ولدرس التًبية البدنية والرياضية أغراض متعددة  الزاويةيعتبر الدرس في أي مادة حجر 

تنعكس على العملية التًبوية في المجاؿ الددرسي أولا ثم على المجتمع كلو ثانيا؛ كما يسعى إلذ برقيق أىداؼ عديدة 

الحركية والقدرات الرياضية  الدهاراتالارتقاء بالكفاءة الوظيفية لأجهزة الجسم والصفات البدنية واكتساب  مثل



، 0988وإكتساب الدعارؼ الرياضية والصحية وتكوين الابذاىات القومية الوطنية وأساليب السلوؾ السوية )فرح،

 (.00ص

 فيما يلي: ولؽكن تلخيص أىم أىداؼ درس التًبية البدنية والرياضية

 

 تنمية الصفات البدنية والمهارات الحركية: -5-4-1

يرى عباس أحمد السامرائي وأحمد بسطوسي أف أىم أغراض حصة التًبية الرياضية تنمية الصفات البدنية 

عوامل الأساسية كالقوة العضلية والسرعة والدطاولة والرشاقة والدرونة والقوة العضلية كأنهم عنصر وصفة بدنية ترتبها ب

اجتماعية أو نفسية أو صحية... فتنمية القوة العضلية متطلبة لإعطاء الفرد الشخصية الدفاعية وكذلك القدرة 

على مواجهة أعباء الحياة فإذا كاف للقوة العضلية ألعية خاصة بتُ العناصر البدنية سواء في المحيط الددرسي أو 

لدطاولة ، والرشاقة ، والدرونة لذا قدرىا من الأىلية أيضا وبتنمية المجتمع ، فإف بقية العناصر الأخرى كالسرعة ،و ا

مثل ىذه الصفات تعمل على تقوية الأجهزة العفوية والوظيفية بالجسم كالقلب والرئتتُ والدورة الدموية ..الخ ، 

ة كمقاومة والتي تساعد الجسم على إمكانية القياـ بوظائفو الحيوية وعلى التغلب على بعض الدؤثرات الخارجي

 ( 700،ص0996التعب وبعض الأمراض )الخولر،

كما أنها تعطي للجسم نشاطا وحيوية وتبعث في النفس أمل الحياة وللئنساف بهجتو وسعادتو فأمل الحياة 

والبهجة والسعادة قد يكوف مصدرىا راحة و اطمئناف الفرد وقناعتو بها وصل إليو من مستوى لذذه الصفات أو 

ساعد في إعطائو شخصية كاملة ومتزنة ولذلك لغب الاىتماـ بكل عنصر من العناصر من جهة  ت والتيالعناصر 

والعناصر الدركبة من جهة أخرى وذلك في لراؿ الصحة أو خارجها لغرض من الأغراض الذامة للتًبية الرياضية دوف 

حصة التًبية البدنية لغرض تنمية  إلعاؿ إحدالعا حتى تنمو ىذه الصفات عند التلبميذ لظوا متزنا ، لقد تكلمنا عن

الصفات البدنية والتي لذا ارتباط سواء بالفعاليات أو الألعاب الرياضية الدختلفة من جهة وفي المجتمع من جهة 

أخرى وكما تشكل أساس وقاعدة وألعية كبتَة لجميع فعاليات والألعاب فكل فعالية أو لعبة من الألعاب برتاج إلذ 

 صفة بدنية خاصة.

 التنمية العقلية : -5-4-2

يشتَ غرض التنمية العقلية إلذ بذميع الدعارؼ أو العناية على التفكتَ وتفستَ ىذه الدعارؼ وأوجو النشاط 



البدلش ، لغب أف تعلم وعلى ذلك فهناؾ حاجة إلذ التفكتَ من جانب الجهاز الذىتٍ وينتج عن ذلك اكتساب 

ولؽكن أف  والرياضينوف الأداء والإستًاتيجية في أوجو النشاط البدلش الدعرفة فيلم الشخص بدسائل مثل فوانيتُ وف

نتخذ كرة السلة ىنا كنموذج ففي ىذه الرياضة لغب على الدمارس أف يلم بجوانب عديدة كقانوف اللعبة 

من لشارسة وإستًاتيجية الدفاع والذجوـ وأنواع التمريرات الدختلفة ، وأختَا لابد أف يعرؼ الفوائد والقيم الدستمدة 

 ىذه الرياضة . 

والخبرات الفنية التي يتعلمها الشخص بالخبرة ينتج عنها معارؼ على الفرد أف يكتسبها ، فمثلب يعرؼ 

الشخص أف الكرة تستَ أسرع وبدقة أكبر ر إذا قاـ بخطوة عند بسريرىا كما لؽكن للمرء اكتساب بعض الدعارؼ 

القيادة والشجاعة والاعتماد على النفس ولغب أف نؤخذ الدعرفة الخاصة التي تعتبر غاية في الألعية مثل التبعية و 

بالصحة مكانا ىاما في البرنامج وحصيلة الدعلومات بسد الشخص بختَات وتساعد على تفهم وتفستَ الدواقف 

أنو الجديدة التي تقابلها من يوـ إلذ آخر، وىذا يعتٍ أنو لؽلك قدرة أكبر على الوصوؿ إلذ قرارات حكيمة، و 

يستطيع أف يفرؽ بتُ الخطأ والصواب فعن طريق خبراتو في الألعاب والرياضيات الدختلفة يستطيع الشخص أف 

ينمي إحساسو بالقيم وتنمية اليقظة والدقدرة على شخصية الدوقف الدشحوف بالانفعاؿ 

 (.069،ص0964)تشالز،

والدقدرة على التفكتَ واكتسابهم الدعارؼ ونرى أف حصة التًبية البدنية والرياضية تهدؼ إلذ تنمية الحواس 

أداء الحركات الرياضية والدمارسة الدنظمة لذا وتنمية قابلية القيادة الرشيدة وتدعيم الصفات  كيفيةوالدعلومات عن  

 الدعنوية والسمات الإرادية والسلوؾ اللبئق لديهم .

 التنمية الاجتماعية والخلقية : -5-4-3

عاليات الرياضية تتم في لرالات اجتماعية عديدة وبهذا الابذاه فإنها تظهر يرى جلبؿ العبادي أف الف

للتطور الحضاري والاجتماعي في المجتمع لشا يؤكد ألعية التًبية البدنية والرياضية  الضروريةواحدة من العناصر 

تساىم الدمارسة  (؛ كما77،ص0989بصفتها أداة فعالة في عملية الإعداد الدتكامل للفرد والمجتمع )العبادي،

للفرد في تقدـ المجتمع وازدىاره؛كما يكوف لذا ألعية في الاستخداـ الأمثل والأفضل لوقت الفراغ ودعم  ةالإلغابي

وألعيتها  الاجتماعيةالقدرة الصحية لأبناء المجتمع على مقاومة الأمراض الدختلفة وكذلك مكانتها في البناء والتنشئة 



لإنسانية وبتطويرىا للعلبقات والروابط الاجتماعية فضلب عن ألعيتها النفسية والبدنية في لستلف مراحل الحضارات ا

 (.79،ص0989)العبادي، 

ويرى عدناف درويش جلوف وآخروف أف الأغراض الاجتماعية تتمثل في تنمية الجو الدلبئم الذي لؽكن 

لتكيف بنجاح في المجتمع الصالح وإتاحة الطالب من إظهار التعاوف وإنكار الذات ، والإخوة الصادقة وإعدادىم ل

الفرصة للتعبتَ عن النفس والابتكار وإشباع الرغبة في الدخاطرة حتى ينمو الطالب لظوا نفسيا واجتماعيا 

 (.20،ص0994جالوف،)

 خلاصة جزئية:

ظافة عديدة منها الشخصية التي تتمثل في الن صائصعلى الأستاذ أف يتمتع بخ وسبق يظهر جليا أن لشا     

،الصدؽ والتواضع الدرح والتعاطف مع الآخرين والصفات الانضباطية كالتقيد بالنظاـ والعدؿ إلذ جانب الصفات 

الإنتاجية والجسمانية ،كل ىذه الصفات إذا ما توفرت في الأستاذ سالعت بقدر كبتَ في قيامو بدهامو التعليمية 

 ياضية متميز بشخصيتو ومعاملبتو وتأثتَه في تلبميذه. على أحسن وجو وعلى ىذا فأستاذ التًبية البدنية والر 

وفي علبقاتو الاجتماعية مع لزيطو بحيث كلما كاف الأستاذ متكونا تكوينا عاليا يكتسب الاحتًاـ 

 والتقدير ويساىم في إثراء وإفادة المجتمع بتوجيهاتو وبأداء مهمات لستلفة.

نا لد نتعرض للمهارات الدهنية التي لغب أف يتوفرىا، لقد تعرضنا في ىذا الفصل لخصائص الأستاذ لكن   

 وىذا ما سنتطرؽ إليو بالتفصيل في الفصل الدوالر.
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 تمهيد:     
جئنا لنأخذ بالتحليل لقد قمنا بوصف لأستاذ التًبية البدنية والرياضية في الفصل السابق، والآف        

الدهارات الدهنية لأستاذ التًبية البدنية والرياضية، كما سبق و أف عرفناىا في الفصل التمهيدي على أنها جملة 
من العمليات التي يكتسبها الطالب الجامعي أثناء دراستو بكامل الدرحلة الجامعية ليتمكن بعد ذلك من 

الطالب الجامعي من خلبؿ تكوينو  ور الدهمة التي لغب أف يكتسبهامن الأمهارات الدهنية الد تعدو   التدريس
لؽتلك  الذي ، فالأستاذالأساسية القياـ بأدوارهمن خلبؿ وينميها ويطبقها بكل فاعلية وإتقاف  الجامعي

اـ الحياتية )مهارة مه تتلبميذه، وسنحاوؿ إعطاء نظرة عن أىم الدهارايكوف تأثتَه فاعلب على  الدهارات الدهنية
وضع الأىداؼ التعليمية،مهارة مهاـ التفاعل الصفي، مهارة مهاـ التقولص، مهارة الدهاـ التدريسية، مهارة الدهاـ 

 .الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم(



سنحاوؿ من خلبؿ ىذا الفصل برليل العملية التدريسية، لدعرفة مراحلها ومن خلبؿ ذلك يتم       
 نية اللبزمة لأستاذ التًبية البدنية والرياضية لأداء مهمتو التدريسية. معرفة الدهارات الده

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 تحليل العملية التدريسية: -1

لشا لا شك فيو أف أي عملية تدريسية تضم جملة من الأنشطة، قبل، و أثناء، و بعد الدوقف التدريسي 
م، و الأىداؼ التي يرجى برقيقها في الدرس، كما يضم )الدوقف التدريسي يضم عوامل عدة ىي الدعلم و الدتعل

الدادة الدراسية، و الزمن الدتاح، و الدكاف الدخصص للتدريس( ، حيث تنطوي ىذه الأنشطة برت ثلبثة معالد 
 ( في الشكل الدوالر: 08،ص0997أساسية وضحها )عزيز،

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 الأىداؼ. -

 الخبرات السابقة. -

 تحليل المحتوى. -

 أساليب التدريس -

 الأنشطة و الوسائل. -

 وسائل تقويم نواتج التعلم. -

 خطوات السير في الدرس. -

 .تحديد نقطة البداية -

 التمهيد لموضوع الدرس. -

 عرض موضوع الدرس. -

 التقويم أثناء الدرس. -

 التدريبات. -

 إنهاء الدرس. -

 

 نواتج التعلم. -

 الإستراتيجيات المستخدمة. -

 الأنشطة و الوسائل. -

 زمن الأداء. -

 

(الأداء)  التنفيذ الإعداد ) التخطيط (  التقويم النهائي 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

أثناء أداء الدعلم  –هر مدى كفاءة الدعلم، و لؽكن من خلبلذا بل الأبعد من ذلك في ىذه العمليات تظ
أف لضكم بصورة أقرب إلذ الدوضوعية على مدى فعالية عملية  -فيها

 (. 070،ص0995التدريس)اللقالش،سليماف،
 فماذا نقصد بهذه العمليات؟ و ما ينبغي أف يتوفر فيها من مهارات؟.

 مرحلة التخطيط: -1-2

ىتٍ التي تسبق التدريس، و فيها لػدد الددرس الأىداؼ التعليمية مع اختيار أفضل ىي مرحلة النشاط الذ
الطرؽ، و الأساليب لتحقيقها، و لػلل الدادة الددرسة، و يدرس خصائص الفئة الدراد تدريسها، عموما لؼطط 

 للتدريس بزطيطا منطقيا.
 (:29،ص0994ف،وىنا يسعى الددرس للئجابة عن ثلبثة أسئلة أساسية وىي)عبد الرحما

 لداذا أدرس؟. (0
 ماذا أدرس؟. (8

 و من أدرس؟. (2
و لكي تتم ىذه العملية على النحو السليم يستلزـ من الددرس أف يراع ما يلي 

 (: 070،ص0995)اللقالش،سليماف،
 تشخيص حاجات التلبميذ أو الطلبة، وىي عملية مستمرة و متجددة، ذلك أف: -

ة ما لػيط بالتلبميذ من القوى الدؤثرة في ظهور الحاجات و الحاجات دائمة التغتَ، و يعود ذلك لكثر  -0
 تغتَىا.



وضع الأىداؼ العامة و الخاصة بدا يعتٍ وعيا كاملب بدصادر اشتقاؽ تلك الأىداؼ، و الشروط التي  -8
 لغب أف تتوافر فيها من حيث النوع، و الكم، و الدستوى.

، و التي لؽكن أف تتكامل مع الطريقة، و الدادة، برديد الأنشطة التعليمية الدصاحبة و الدناسبة للتلبميذ -2
 و الوسيلة بلوغا للؤىداؼ التي حددت للمواقف التعليمية.

 (: 40،ص0994أما عن الدهارات التي ينبغي على الدعلم إتقانها ىنا لصد)عبد الرحماف، 
 لدرس...مهارة برديد الأىداؼ، مهارة برليل لزتوى الدادة التعليمية، مهارة برضتَ و بزطيط ا

فهنا ينبغي أف يكوف الددرس عالدا، و فنانا ماىرا أولا بكل حيثيات العملية التدريسية، و ثانيا بنظرتو 
الثاقبة و الدستقبلية لكل ما سيقدـ عليو، ولكي ينجح في ذلك تؤكد التًبية الحديثة على ضرورة إشراؾ الدتعلم في 

رس بتقدلص بعض الاقتًاحات للتلبميذ عن الأنشطة التي ذلك على حد قوؿ " فرج": "من الأفضل أف يقوـ الدد
 (.047،ص0987ينبغي تعلمها..." )فرج،

 مرحلة التنفيذ: -1-2
في ىذه الدرحلة ما على الدعلم سوى تنفيذ ما سبق ابزاذه من قرارات أثناء مرحلة التخطيط، و تسمى 

لوجو فالتنفيذ لؽثل لرموعة من الدهارات التي لغب  ىذه الدرحلة أيضا بالتفاعلية لأف فيها يواجو الدعلم الدتعلم وجو
أف يتقنها الدعلم من أجل تنفيذ العملية التدريسية بصورة فعالة، كما يسعى ىنا للئجابة عن سؤالتُ أساسيتُ 

 (:29،ص0994لعا)عبد الرحماف،
 كيف أدرس؟. (0
 بأية وسيلة أدرس؟.  (8

، و إثارة انتباه التلبميذ، بالإضافة إلذ الشرح و لنجاح الدعلم ىنا لا بد من القدرة على تقدلص الدادة
 والعرض الدقيقتُ...الخ.

 (: 70،ص0994و على وجو الخصوص الاىتماـ بالدهارات التالية)عبد الرحماف،
 مهارة عرض الدرس، مهارة إدارة الدناقشة، مهارة إدارة الفصل...الخ.

التًبية البدنية و الرياضية فإنو على الدعلم و بدا أف النشاط الحركي يشكل حصة لا بأس بها أثناء تدريس 
أيضا ىنا القياـ بعدة وظائف، ىذه الأختَة تساىم بشكل مباشر في برقيق أىداؼ الدرس التي كانت أعدت 

مسبقا في مرحلة التخطيط بصفة عامة، و نزلت بصفة خاصة إلذ مستوى الأجرأة في مرحلة التنفيذ، و لعل أىم 
 ( في الآتي:507-506،ص0989فاؼ عبد الكرلص،ىذه الوظائف ما ذكرتو )ع

 " تهيئة بيئة تعلم آمنة. -0

 توضيح و تعزيز الأعماؿ للمتعلم. -8

 الاحتفاظ ببيئة تعلم منتجة. -2

 توفتَ التغذية الراجعة للمتعلم. -4

 تغيتَ و تعديل الأعماؿ للؤفراد و المجموعات الصغتَة. -5

 ملبحظة و برليل استجابات التلبميذ". -6



ا يقوـ بو الدعلم و الدتعلم سويا من جهد "موجو في ابذاه الأىداؼ التي حددت في و في الحقيقة كل م
مرحلة التخطيط، على أف ذلك لا يعتٍ التزاـ الدعلم حرفيا بدا جاء في الخطة التي يضعها قبل التنفيذ، و لكنو 

و ذلك  –تخطيط يستطيع أف يغتَ، و يطوع في ضوء ما يظهر من متغتَات لد تكن في الحسباف، في مرحلة ال
مثلب: بخطة مساعدة، وىنا تأتي مسألة ابتكار الدعلم حينما يكوف في الدوقف التدريسي، و براشي مطالبتو بنمط 

 (.855،ص0998معتُ في التدريس")مذكور،
 

 . مرحػلة التقويم:1-3
دقيقة على  ىي الدرحلة التي يقف فيها الددرس على مدى تأثتَه في التلبميذ، و بالتالر فإنو يكوف نظرة

مدى فعالية التدريس، و لػاوؿ أف يستفيد بهذه الدتابعة في عملية التدريس، بدعتٌ آخر ينظر في مدى برقق 
 الأىداؼ من خلبؿ قياس و تقولص أداء الدتعلمتُ، و أدائو أيضا، و لدا لا تقولص العملية التدريسية ككل.

 ولعل السؤاؿ الجوىري الذي يستدعي الإجابة عنو ىنا ىو: 
 ما مدى برقق الأىداؼ؟. –س( 

 أما عن الدهارات التي لغب إتقانها من طرؼ الددرس فنجد):  
 مهارة ربط التقولص بالأىداؼ، مهارة إعداد الأداة التي لضصل بها عن النظرة التقولؽية...الخ.

 التدريسية وجب علينا لفت الانتباه إلذ أمرين ىامتُ لعا: بعد النظرة الأولذ لتحليل العملية
الدرس وحدة متكاملة، وعليو فإف الدراحل الثلبثة السابقة: )التخطيط، الأداء و التقولص( متداخلة  -0

فيما بينها لحد عدـ الفصل بتُ الدرحلة و الأخرى، و لكن التفصيل ىنا بغية تسهيل الدراسة لا غتَ، 
 حقيقة الأمر ولعي. إذف ىذا التقسيم في

بالرغم من ألعية الدرحلة التنفيذية إلا أف لصاحها يتوقف على الدقة، و التحكم في الدرحلتتُ الأولذ و  -8
 .الثالثة

أما النظرة الثانية لتحليل العملية التدريسية؛ فهي من خلبؿ ما يؤثر في التدريس عامة من عوامل لؽكن 
(. H.G.FRANK., 1970لذي أعده الطالب "فرانك" )حصرىا و التحكم فيها من خلبؿ النموذج ا

 (. 27،ص0994على حد قوؿ : )عبدالرحماف،
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 لدن ؟. دراسة برليلية لشخصية الدتعلم من كل الجوانب و الأبعاد. -0
 بواسطة من؟. دراسة البنية الاجتماعية )لبيئة التعلم( فلسفة المجتمع و آفاقو، و تطلعاتو. -8

اذا ؟. الغايات/ الدرامي، الأىداؼ العامة، الأىداؼ الخاصة، فالأىداؼ الإجرائية التي يتعامل بها لد -2
 الدعلم مباشرة مع الدتعلم.

 ماذا ؟. برديد و برليل الدواد "الدادة الدراسية". -4

ات بأية وسيلة ؟. دراسة الوسائل التعليمية الدساعدة )السمعية، البصرية، السمعية البصرية، الدعين  -5
 الأخرى...(.

كيف؟. يرجع إلذ التحكم في الأساليب التدريسية الدوصلة للؤىداؼ، و كذلك كيفية اختيار  -6
 الأوضاع البيداغوجية، ...الخ.

   

 

كما ىناؾ نظرة ثالثة بذمع بتُ النظرتتُ السابقتتُ بالرغم من أنها شرط أساسي لكيفية برليل العملية 
كلية و أخرى جزئية للعملية ككل على النحو التالر التدريسية، ومفادىا أف ننظر بنظرة  

 (:40،ص0994)عبدالرحماف،
 

 

اتالمهار   

 الطرائق
 المداخل و النماذج

 الجزء الكػل

لداذا؟ – 2 كيف؟  – 6  ماذا؟ – 4   

 التدريس

لدن؟ -0 بواسطة من؟ -8  بأية وسيلة؟ -5   

 أساليب التدريس ) طرائق التدريس(

 الأىداؼ المحتوى

 الوسائل البنية الاجتماعية البنية النفسية
(: العوامل المؤثرة في التدريس.3الشكل رقم )  

 



 
 
 
 

 

 

 
 
 

 (: التحليل الكلي والجزئي للعملية التدريسية.4الشكل رقم )
  

 نفهم من الشكل أف الددخل لو طرائقو، و ىذه الأختَة تنفذ بعدة مهارات. -
اد، كما فيها الخاص بكل مادة، لشا يستدعي تنفيذىا بطرائق الدهارات فيها ما ىو مشتًؾ مع عدد كبتَ من الدو  -

 خاصة ذات مداخل معينة.

و من خلبؿ برليلنا للعملية التدريسية يتضح لنا جليا انها عملية مركبة، لذا يلزـ على الأستاذ او الدعلم اف يكوف 
يمية جزء منبثق من التخطيط، ملما بقدر من  الدهارات الدهنية، حيث سنتناوؿ مهارة مهاـ وضع الاىداؼ التعل

اما مهارة التفاعل الصفي فتكوف في مرحلة التنفيذ من خلبؿ التهيئة للدرس و التواصل مع الدتعلم، كذلك مهارة 
مهاـ التقولص فالاستاذ يقوـ قبل واثناء وبعد الدرس إذف فهي منبثقة من الدراحل الثلبث التخطيط والتنفيذ والتقولص،  

التدريس  قالتدريسية فهي منبثقة من الدراحل الثلبث من خلبؿ برضتَ أساليب وطرائكذلك مهارة الدهاـ 
واستعمالذا أثناء التدريس وتقولؽها بعده، وكذلك مهارة الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم فأثناء مرحلة 

بإعطائها وتنميتها أثناء مرحلتي التنفيذ التخطيط يقوـ بتحضتَ كل ما يتعلق بتنميتهم معرفيا وحياتيا ومهنيا، ليقوـ 
 والتقولص. وفيما يلي سنحاوؿ عرض الدهارات الدهنية الدتعلقة بالدراسة.

 
 
 المهنية لأستاذ التربية البدنية والرياضية  تالمهارا -2

لنظرة إليها تتعدد بتعدد او عند تعمقنا في لزددات بحثنا التي قمنا باستنباطها من الكفايات التدريسية وىي التي 
إلذ أنواع من  Gary Borich )فلسفات التعليم, نظريات التدريس, حاجات المجتمع ( فقد أشار جارى بورش

 :ىي للؤستاذالكفايات اللبزمة 

 . كفايات ترتبط بالدعارؼ -

 . كفايات ترتبط بالأداء -

  كفايات ترتبط بالنواتج . -



لؽكننا أف نطلق عليو صفة  كفاية الدعلم وجميعها ضروري لكيأشار يس قنديل إلذ أف ىناؾ أربعة لرالات ل كما
  التعليمية ، الدعلم الكفء أو الفعاؿ في برقيق النتائج

  :وىذه المجالات ىي

 . التمكن من الدعلومات النظرية حوؿ التعلم والسلوؾ الإنسالش -

 . التمكن من الدعلومات في لراؿ التخصص الذي سيقوـ بتدريسو -

 .بذاىات التي تسهم في إسراع التعلم ، وإقامة العلبقات الإنسانية في الددرسةامتلبؾ الا -

التمكن من الدهارات الخاصة بالتدريس ، التي تسهم بشكل أساسي في تعلم التلبميذ.  -
 (.000-000ص،8000)قنديل،
بدير،بدوف لأستاذ التًبية والبدنية إلذ عدة لرالات وىي)سهتَ، ةوتم تصنيف الكفايات التدريسي    

 (: 875-878سنة،ص
 لراؿ الكفايات العلمية. -
 لراؿ الكفايات الأدائية. -

 لراؿ الأنشطة خارج الدرس. -

 لراؿ الكفايات الشخصية والدظهرية. -

 لراؿ كفايات التفاعل الاجتماعي. -

ولنا في الفصل وىذه ىي المجالات التي تم الاعتماد عليها في استنباط الدهارات الدهنية الدعنية بالدراسة، وقد تنا 
 الفارط الكفايات الشخصية والدظهرية للؤستاذ.

 
 أنواع المهارات المهنية: -3

إف الدهارات الدهنية بصورة عامة مهارات متعددة يكتسبها الطالب بصورة متعمدة ومنظمة من خلبؿ    
التي تسمح لو من التعامل الأوجو الدتنوعة للنشاطات العلمية والتطبيقات العملية  الدرتبطة بدساره التاطتَي، و 

مع مقتضيات الدهنة التدريسية بنجاح، إننا ىنا لا لؽكنا التعرض لجميع الدهارات الدهنية التي يكتسبها جراء 
التاطتَ ولػتاجها في حياتو الدهنية كمدرس للتًبية البدنية والرياضية، بل حتى التي نطرقها لا يعتٍ أنها أكثر ألعية 

لك الدهارات التي سنتعرض لذا ىي التي حاولنا قياسها بدراستنا ىذه، والتي من الدمكن من غتَىا، زيادة على ذ
 أف تنطوي برتها العديد من الدهارات الفرعية كذلك.    

 مهارة مهاـ وضع الأىداؼ التعليمية: -3-1-1
ئك الذين في خبرتو بدا أف الطالب ىو أستاذ تربية بدنية ورياضية، وباحتكاؾ الطالب بدن لذم خبرة أو أول    

وجد أف الكثتَ من الزملبء، يعملوف ببرنامج سنوي نفسو معمم على الجميع أو يعمل بدوف أىداؼ أي 
بالخبرة والتعود أو التقليد، وقد يرجع الطالب ىذا إلذ عدـ توفر البعض  من ىؤلاء على مهارة وضع الأىداؼ 

 التعليمية.



أسس علمية للتخطيط للهدؼ والقدرة على برديد الأىداؼ  مهارة وضع الأىداؼ التعليمية ىي اكتساب  
وصياغتها سلوكيا مع مراعاة احتياجات وقدرات الدتعلمتُ، لتصبح أىدافا تعليمية تصف ما "نرغب أف يكوف 

(، إذف فالأىداؼ 089،ص8006عليو الدتعلم عندما لؽر بنجاح في خبرات تعليمية معينة") عبد الكرلص،
 من تغيتَ في سلوؾ الدتعلم عن طريق موقف تعليمي.التعليمية ىي ننتظره 

 أىمية الأىداؼ التعليمية: 3-1-1
لؽكن برديد ألعية وضع الأىداؼ التعليمية على شكل برنامج تعليمي من خلبؿ النقاط التالية )عبد 

 (090،ص8006الكرلص،
 أساس لاختيار الأنشطة التعليمية الدنهجية وأساليب تدريبها . -
 ملية التعليمية وتوجيهها وتعديل مسارىا كلما احتاج الأمر .برديد مسار الع -

 تقدلص الدعلومات في صورة واضحة متكاملة لشا يزيد الحماس وتدفع العمل . -

 تزيد من فرص النجاح وتقلل من الفاقد في خبرات التعلم . -

 تزويد الدتعلم بدعيار يساعده على تقولص تقدمو. -

 وية بعضها البعض .ربط عناصر العملية التعليمية التًب -

 بردد في ضوء برديد مستوى الدتعلم . -

يرى الطالب من خلبؿ عرض ألعية وضع الأىداؼ التعليمية ،فعلى الأستاذ التحكم في برديد الأىداؼ 
التعليمية  لدا تبلغو من ألعية ، ولكي لا يسيء استعمالو من خلبؿ التلبعب بالألفاظ دوف فائدة مرجوة أو 

 ئل وطرائق وإتباع أساليب غتَ مناسبة.استعماؿ خاطئ لوسا
 مستويات الأىداؼ التربوية: -3-1-2

 ( إلذ مستويتُ:80،ص8009لقد قسمها )عطاء الله،زيتولش،بن قناب،
 الدستوى العاـ : ويشمل كل من الغايات والدرامي و الأىداؼ العامة. -
 حها في الدخطط التالر الدستوى الخاص: ويشمل ىذا الدستوى الأىداؼ الخاصة والإجرائية وقد وض -

 

 الأىداؼ العامة                                             الأىداؼ الخاصة           
 
 
 

 الغايات     الرامي         الأىداؼ                              الأىداؼ          الأىداؼ الإجرائية
 

 : يوضح مستوى الأىداؼ.(5شكل رقم )                             
 
 



وقد قمنا باستعراض مستويات الأىداؼ التًبوية بغرض التعرؼ على مهمة أستاذ تربية بدنية ،بحيث انو يشتق 
عنها ،لأنها موضوعة ومشتقة  جالأىداؼ الإجرائية )التعليمية( من مستوياتها العامة العليا )الأىداؼ العامة( ولا لؼر 

 بسثل الأىداؼ العامة للتًبية الرياضية في الدولة.من طرؼ المجتمع والدفكرين و 
 مهارة مهاـ التفاعل الصفي:-3-2

كثتَا ما نقوـ بزيارة زميل إلذ مؤسسة تربوية ،فنجده لا لػب أف لؼاطب تلبميذه أو يتواصل مع أي واحد منهم 
 وىذا لعدـ اكتسابو مهارة التفاعل الصفي .

كاؿ لفظية وغتَ لفظية ذات معتٌ ، والقدرة على التواصل مع فمهارة مهاـ التفاعل الصفي ىي اكتساب أش
 تلبميذه عن طريق أفعاؿ أو كلبـ أو حركات أو إشارات .

ويعرؼ التفاعل الصفي على انو :ً ىو كل ما يصدر عن الدعلم والتلبميذ داخل حجرة الدراسة من كلبـ وأفعاؿ 
 (.29،ص8008والدشاعرً  )إبراىيم،حسب الله ،وحركات وإشارات وغتَىا ، بهدؼ التواصل لتبادؿ الأفكار 

 ويرى أف التفاعل الصفي ىو التواصل بتُ الأستاذ والتلميذ في الدرس لتبادؿ الدعلومات ويكوف لفظيا وغتَ لفظيا.
 أىمية التفاعل الصفي : -3-2-1

 (:48-40تكمن ألعية التفاعل الصفي بتُ الأستاذ والتلميذ فيما يلي )إبراىيم ،حسب الله،ص
 يساعد الدعلم على تطوير طريقتو في التدريس. -
 يزيد من حيوية التلبميذ في الدوقف التعليمي. -

 يزيد من حب التلبميذ للمادة والأستاذ. -

 يرفع من مستوى برصيل التلبميذ. -

ويرى الطالب أف للتفاعل الصفي بتُ الأستاذ والتلميذ ألعية بالغة ،حيث في بعض الأحياف في الوسط الددرسي 
بعض التلبميذ ينفروف من أستاذ ما،وبالتالر يؤدي بهم إلذ النفور من الدادة مهما كانت قيمتها لشا يؤثر سلبا نرى 

على مردودىم الدراسي ،وىنا تظهر ألعية التفاعل الصفي ، فالأستاذ الذي لا يتواصل مع تلبميذه بذده لا ينوع 
 في طرائق وأساليب التدريس.

 :أساليب التفاعل الصفي -3-2-2
 ليكوف الأستاذ على تواصل جيد مع التلبميذ ويؤثر فيهم لغب أف يكوف ملما بأساليب التفاعل الصفي 

 التفاعل اللفظي: - أ
أي أف الأستاذ يستخدـ الدصطلحات اللفظية مع التلبميذ ولزيادة سرعة التواصل معهم لغب أف يراعي ما يلي 

 (:208-204،ص8006)عبد الكرلص،
 لبميذ .احتًاـ أسئلة وآراء الت -
 التحدث على السلوؾ أكثر من التحدث عن الشخص. -

 عدـ استخداـ السخرية مطلقا. -

 حسن انتقاء الألفاظ. -



 مكتسبا لدهارات الاستماع. -

بذنب مواقف ىدـ التفاعل الالغابي)التهديد،إصدار الأوامر،البحث عن التلميذ الذي بدأ الدشكلة ،رفض  -
 الاستماع ،التسمية غتَ الدرغوبة(

   اللفظي:التفاعل  - ب
ىو أكثر تأثتَا في التلبميذ بالدقارنة مع تلك الألفاظ وىنا تظهر مهارة الأستاذ من خلبؿ استخدامو الفعاؿ 

مراعاة الفروؽ الفردية بتُ التلبميذ عند استخدامو.تلعب  يللسلوؾ غتَ اللفظي بصورة صحيحة، وينبغ
لتي تسهل الفهم عن طريق حركات مثلب: كرفع الإمكانيات الجسمية للؤستاذ دورا كبتَا على عرض الدهارة ا

 (. 200-208،ص8006الأصابع في الذواء للدلالة على التفوؽ )عبد الكرلص،
 مهارات التفاعل الصفي: -3-2-3

سوؼ نتناوؿ مهارات التفاعل الصفي بشرح لكل مهارة على حدى عن طريق إعطاء الإطار النظري لذا،وذلك 
 لتسهل على الأستاذ اكتسابها.

 مهارة صياغة وتوجيو الأسئلة: -أ
لؽكن تعريف مهارة صياغة وتوجيو الأسئلة الصفية بأنها :ً لرموعة الاداءات التي يقوـ بها الدعلم في الدوقف التعليمي 

ومدى  -وضع السؤاؿ–، وتظهر من خلبؿ مدى معرفتو بالأساسيات الواجب إتباعها عند التخطيط للسؤاؿ 
لة وإجادتو لأساليب توجيو السؤاؿ ،والأساليب الدتبعة في معالجة إجابة التلبميذ ) استخدامو لجميع ألظاط الأسئ

( ويرى الطالب من خلبؿ التعريف أف ىذه الدهارة تسهل على أستاذ التًبية 78،ص8008إبراىيم ،حسب الله،
 لدرس.البدنية والرياضية تطبيق لستلف أنواع التغذية الراجعة ،والتحكم في توجيو التلبميذ لضو ا

 مهارة استثمار الدافعية: -ب
حيث يقوـ الأستاذ بإلغاد الرغبة في التعلم عند التلبميذ وبرفيزىم عليها، وىذا يثتَ حب استطلبع التلبميذ لدا 

 (.82،ص8008سوؼ يتعلمونو فيهتموف بو ) إبراىيم،حسب الله،
لتًبية البدنية والرياضية فيستطيع من خلبلذا ويرى الطالب أف ىذه الدهارة لذا بالغ الألعية عندما يكتسبها أستاذ ا

 برفيز التلبميذ على أداء الدهارات الرياضية والزيادة من الثقة في أنفسهم.
 مهارة تنويع المثيرات : -ج

يقصد بتنويع الدثتَات عدـ الثبات على شيء واحد من شانو أف يساعد على التفكتَ والتغيتَ وإثارة الحماس في 
كار ،فكلما كانت البيئة مليئة بالدثتَات كانت أكثر إثارة للدافعية ) إبراىيم ،حسب العمل وعلى الابت

 (.98،ص8008الله،
حسب رأي الطالب أف أستاذ التًبية البدنية والرياضية عندما يكتسب ىذه الدهارة تفيد في التحكم في التلبميذ 

 عند شرح الحركة أو الدهارة .
الصفي يتبتُ أف لذا ألعية بالغة لأستاذ التًبية البدنية والرياضية عند اكتسابها  ومن خلبؿ تناولنا لدهارات التفاعل

 فيز والإثارة والتغذية الراجعة حيث أنها تساعده في التنويع في طرائق وأساليب التدريس وكذا في التح



 مهارة مهاـ التقويم: -3-3
، نظرا لعلبقتو التفاعلية مع كل مكونات العملية يعتبر التقولص التًبوي من أىم المجالات الحيوية في عالد التً  بية اليوـ

التًبوية وعناصرىا، واندماجو مع لستلف مراحلها، وتأثتَه في ستَ نتائجها، ولصد للتقولص عدة تعريفات نأخذ منها 
 :ف( في مقالة بدوضوع لداذا التقولص التًبوي حيث تناوؿ ثلبث تعار ي07،ص0995ما اختاره )الدريج،

بأنو "الانسجاـ والتطابق بتُ أسئلة الامتحاف أو بنود الاختبار  (R.Tyler1963)رالف تيلر تعريف  -0
 وبتُ الصياغات الحديثة للؤىداؼ".

بأنو "عملية أو ستَورة للحصوؿ على الدعلومات وتكييف  (Stufflebeam1963)تعريف ستوفلبيم  -8
 ما يصلح  منها لابزاذ القرار".

أنو "إصدار حكم أو منح قيمة للعمل التًبوي وبرديد مدى التغيتَ ( ب0984تعريف )ابراىيم حافظ  -2
 الحادث في سلوؾ الدتعلم".

ويتضح من ىذه الآراء الدختلفة للمربتُ حوؿ مفهوـ التقولص وأدواره، انو لد يعد مركزا على أىداؼ البرنامج  
 .فحسب، بل اتسع مداه ليتضمن عملياتو وأنشطتو ولسرجاتو، وتفاعلو مع التلميذ

 أىمية التقويم في التدريس: -3-3-1
سوؼ نبتُ من خلبؿ ىذا العنصر، لداذا يستعمل أستاذ التًبية البدنية والرياضية التقولص في العملية التدريسية، 

 (:94-92،ص8009وللتقولص لؽكن ذكرىا في النقاط التالية)عطاء الله،زيتولش،بن قناب،
 داغوجية وتوضيحها.لػدد التقولص قيمة الأىداؼ التعليمية البي -
 برديد ألعية الطريقة الدستخدمة ومدى برقيقها للؤىداؼ التعليمية والبيداغوجية. -

 برديد مستوى التلبميذ ومدى استفادتهم لشا يتعلموف. -

فالتقولص ىو عملية تشخيصية وقائية علبجية، تعطي أستاذ التًبية البدنية والرياضية تغذية راجعة عن أدائو  
 (208،ص8006ا يتم تعزيز عناصر القوة في العملية التدريسية)عودة،السعدلش،التعليمي، وبهذ

 أنواع التقويم:  -3-3-2
 بصفة عامة لؽكن تقسيم أنواع التقولص إلذ:

 
 التقويم الموضوعي: -أ

و يتضمن إصدار أحكاـ على قيمة الأشياء أو الأشخاص أو الدوضوعات، وللوصوؿ إلذ أحكاـ موضوعية يتطلب 
الدعايتَ أو الدستويات أو المحكات لتقدير ىذه القيمة، وفيو يتم الحصوؿ على معلومات أفضل ودقيقة عن استخداـ 

 (.96،ص8009إمكانيات الفرد والأشياء)عطاء الله،زيتولش،بن قناب،
 التقويم الذاتي: -ب



تية مثل الدنفعة أو أحكاـ الفرد تكوف بقدر ارتباطها بذاتو، وىو يعتمد في إصدار ىذه الأحكاـ على معايتَ ذا
الألفة أو نقصاف تهديد الذات أو اعتبارات الدكانة الاجتماعية أو سهولة الفهم أو 

 (.48،ص0995الإدراؾ)حسانتُ،
 تقويم المعلم لنفسو: -ج

و ىي عملية تساعد الدعلم على أف يقف على مدى لصاحو في توجيو العملية التعليمية سعيا لضو برقيق الأىداؼ،  
معلم مدى لصاحو في استخداـ طرؽ وأساليب التدريس التي يتبعها، وكذلك مدى لصاحو في استخداـ كما انها لل

الوسائل التعليمية الدناسبة، ويعد التقولص بدثابة تغذية راجعة تفيد للمعلم في تقولص ذاتو والعمل على تعديل أدائو في 
 (.057،ص8007عملية التعليم لتصبح أكثر فائدة)شلتوت،خفاجة،

 تقويم المتعلم لنفسو: -د
نستطيع أف تعود التلميذ على ذلك بكتابة التقرير عن نفسو، وعن الغرض من نشاطو، والخطة التي يستَ عليها في 
دراستو وفي حياتو وفي حياتو الخاصة والدشكلبت التي اعتًضتو، والنواحي التي استفاد منها، والدراسة التي قاـ بها، 

كما لؽكن اف يوجو التلميذ الذ نفسو اسئلة مناسبة ويستعتُ بالاجابة عنها على تقولص ومقدار ميلو او بعده عنها،  
 (.98،ص8009نفسو)عطاء الله،زيتولش،بن قناب،

 التقويم التاطيري: -ىػ

و يقوـ على مبدأ تقولص العملية التعليمية، ويهدؼ بوجو عاـ الذ برديد مدى تقدـ الدتعلمتُ لضو الاىداؼ 
ة، او مدى استيعابهم و فهمهم لدوضوع تعليمي، بغرض تصحيح العملية التدريسية وبرستُ التعليمية الدنشود

مسارىا، ومن ادوات التقولص التاطتَي الأسئلة الدختلفة التي يطرحها الدعلم أثناء الدرس والامتحانات 
 (.204،ص8006القصتَة...الخ)عودة،السعدلش،

 التقويم التحصيلي )النهائي ( : -و

مارسة التي يقوـ بها الاستاذ او جهاز خاص مكلف على التلميذ نهاية تعليم معتُ ,قصد الحكم على ىي تلك الد
نتائجو او اصدار احكاـ نهائية على فعائلية العملية التعليمية ,من حيث برقيقها للبىداؼ المحددة الدقرر دراسي او 

لػكم على الدظهر العاـ الذي حصل عليو التلميذ جزء منو خلبؿ فتًة دراسية ,وياتي ىذا النوع بعد فتًة التاطتَ ,
في ىذه الفتًة معتمدا على نتائجو لابزاذ القرار في شانو ,وكذلك على نتائجو لاعطاء الشهادات والدرجات العامة 

 (.000،ص8009والنهائية )عطاء الله،زيتولش،بن قناب،
ة من الدراسة ,أي بعد فصل دراسي اوبعد ومنو نستنتج اف التقولص النهائي ىو الامتحاف الذي يكوف بعد فتً 

 سنة دراسية اوبعد طور دراسي .
 مواصفات التقويم الجيد : -3-3-3

الجيد لغب تتوافر  عملية التقولص ىي المحك الذي لضكم من خلبلو على لصاح عملية التعليم والتعلم, فالتقولص
 (:285-228,ص8006فيو خصائص نذكر منها )عبد الكرلص,

 لغب أف يتسم التقولص بالدرونة والحركة بتغتَ الأىداؼ. بالأىداؼ: الارتباط -أ



 أف يشمل التقولص جميع الجوانب التي تؤثر في شخصية التلميذ .  الشمولية : -ب
وتنتقل نتائج التقولص إلذ الدراحل  ل: لغب أف يقوـ التلميذ على مدار أياـ السنة الدراسية, بالاستمرارية -ج

 الدراسية التالية:
 : أف لا ينفرد الدعلم بالتقولص بنفسو بل يشرؾ معو التلبميذ وكل من لو علبقة بالعملية.الديمقراطية -د
 : تعتٍ توافر معايتَ الصدؽ والثبات والدوضوعية والتمييز في الوسائل الدستخدمة في التقولص.عملية علمية -ىػ

النقاط ومعرفة العمل بها ,يصبح مكتسبا لدهارة بجميع ىذه  ةومن خلبؿ إحاطة أستاذ التًبية البدنية والرياضي
 التقولص.

 مهارة المهاـ التدريسية :  -3-4
مهاـ الأستاذ بصفة عامة ىي عبارة عن مهاـ إدارية ومهاـ تدريسية ,وما سنتناولو ىي ما يتحكم فيو الأستاذ 

 من مهاـ تدريسية .
الدهنة الإحاطة بها والتمكن من أدائها فلكل مهنة من الدهن في الحياة مهماتها التي لغب على صاحب 

 واكتساب مهاراتها .
 إف الدقصود بالدهاـ التدريسية تلك الدهاـ التي تتصل بأداء الأستاذ في جميع الدراحل, وتتوزع ىذه الدهاـ بتُ :

ىي تلك الدهاـ التي لغب على الأستاذ أف يؤديها قبل البدء بالدرس, وىي   مهاـ ماقبل التدريس: -3-4-1
تضم الاجراءات والفعاليات التي يقوـ بها الأستاذ لتحضتَ الدنهج والدروس والاستعداد لتدريسها, وبرديد 

 (.56-55,ص8008خصائص الدتعلمتُ ومعرفة طبائعهم ومعرفة استعداداتهم )عطية, الذاشمي،
 (:50،ص8007كذلك من الدهاـ التدريسية التي يقوـ بها الأستاذ قبل التدريس نذكر)شلتوت،خفاجة،

 برديد الأىداؼ التعليمية الخاصة بدوضوع الدرس . -
 اختيار الأنشطة والدواد التعليمية لتحقيق الذدؼ . -

 برديد الأدوات والأجهزة والوسائل التعليمية. -

 برديد الزمن الدخصص لكل جزء من الدرس . -

 برديد خطوات الستَ في الدرس بطريقة متسلسلة . -

 العلمية الدرتبطة بدوضوع الدرس .الاطلبع على العديد من الدراجع  -

ومن خلبؿ ىذه العناصر نرى أف أستاذ ت.ب.ر لغب أف يكوف على قدر من الإلداـ بالدادة العلمية   
 وأساليب وطرائق التدريس, ليتمكن من الإعداد الجيد للدرس. 

 مهاـ تنفيذ التدريس:  -3-4-2
لأستاذ تأتي بعدىا مرحلة تنفيذ الدرس, وذلك بوضع بعد التحضتَ الجيد وأداء مهاـ ماقبل الدرس من قبل ا  

الخطة موقع التنفيذ العملي, وتشمل ىذه الدهمة جميع الإجراءات والعمليات والتحركات والفعاليات التي يقوـ 
 (: 69,ص8008بها الأستاذ في تنفيذ الدرس وتتضمن الدهاـ الفرعية التالية )عطية،الذاشمي,

 ية للتلبميذ .مهمة التهيئة وإثارة الدافع -



 مهمة عرض الدرس بتنويع في الطرائق والأساليب . -

 مهمة التفاعل والتواصل مع الطلبة . -

 مهمة صياغة الأسئلة وطرحها على الطلبة . -

 مهمة التعامل مع إجابات الطلبة وأسئلتهم . -

 مهمة تعزيز استجابات الطلبة. -

 مهمة إشراؾ الطلبة في الدرس . -

 نيات التعليمية مهمة استخداـ الوسائل والتق -

 مهمة معالجة الدشاكل الصفية. -

 مهمة توزيع الوقت والالتزاـ بالتوقيتات . -

ويرى الطالب إضافة إلذ ىذا أف أستاذ التًبية البدنية والرياضية لغب عليو مراعاة الفروؽ الفردية, كذلك   
شراؾ الدتعلم في العملية مراعاة التدرج مع إعطاء الوقت الكافي عند تعلم الحركة من طرؼ التلبميذ مع إ

 التعليمية .
  مهارة مهاـ تنمية الصفات العلمية للمتعلم : -3-5

يتطلب تكوين الأستاذ بدا لػتاجو في حياتو الدهنية ولكي يستطيع أداء أدواره الدسندة إليو تنفيذىا في مهنتو 
 ىي كالآتي : التدريسية الدستقبلية, لذلك لغب أف يكوف تكوينو لػوي على متطلبات العصر و 

إكساب الطلبة الدعارؼ والحقائق والدفاىيم العلمية الوظيفية, ويتم ذلك من خلبؿ إكساب الطلبة  -0
 الدعارؼ والدفاىيم الدناسبة للتدفق الدعرفي الدستمر للعلم, وثقافة معلوماتية 

 تنمية الطلبة في جوانبهم الدختلفة : -8

العقلية والنفسية والاجتماعية حسب ماتتطلبو متغتَات الحياة على التاطتَ تنمية الطالب في جوانبو الدتنوعة  
 ومشكلبتها وتطويرىا . 

 تهيئة الطالب لعالد الغد :  -2
 حفز الطلبة على تفهم طبيعة وخصائص الدعلومات, والتعامل معها والتدريب على تكنولوجياتها .  
 برقيق مبدأ التعلم الذاتي:  -4
 ات والحقائق بأنفسهم .حث الطلبة على اكتشاؼ الدعلوم 

 ترغيب الطلبة في العلم :  – 5
 (.486-485,ص8008عن طريق التًغيب في العلم والسهر وراء اكتسابو والاستفادة منو .)الحيلة,

 إكساب الطلبة مهارات استعماؿ الأدوات :  -6
( مع معرفة مصادر من خلبؿ معرفة استخداـ )الدناىج, الكتب, والدراجع, أجهزة الشرح, أجهزة العرض     

الحصوؿ على الدواد والسائل التعليمية الدختلفة, ومعرفة دورىا في عملية الاتصاؿ التعليمي )السايح 
 (.92،ص8000لزمد،

 



 
 
 
 
 
 خلاصة جزئية:  

 
إف تطوير الكفاءة التدريسية طالب التًبية البدنية والرياضية بشكل مهتٍ، يقلل من نسب الضعف  

 إتباع معايتَ ومبادئ تتناسب مع كل ما يسند لو من ادوار تعليمية في الدستقبل.  التدريسي، ويؤدي إلذ 

ومن أجل تدريس فعاؿ في لراؿ التًبية البدنية والرياضية لابد على أستاذ التًبية البدنية والرياضية، 
سية ككل فبدوف بزطيط اكتساب الدهارات الدهنية اللبزمة، وكذا فهم و مراعاة العوامل الدؤثرة على العملية التدري

التعلمية في العشوائية،  –مسبق للؤعماؿ و الأىداؼ يصتَ عمل الددرس اربذالر، وعليو تتخبط العملية التعليمية 
التعلمي ىدرا  -ومن غتَ تنفيذ لزكم مبتٍ على ما لغب أف يفعل، و ما ينبغي أف يتًؾ يصبح الفعل التعليمي

  الدوري لا لؽكننا بتاتا تصحيح ستَورة التعلم.للوقت وفضاء للفوضى، و في غياب التقولص

 

 خاتمة الباب الأوؿ:
تلقى على عاتق أستاذ التًبية البدنية والرياضية مسؤوليات عديدة، تتطلب منو أف يكوف مطلعا ومتمكنا          

ف التاطتَ ولشتلكا لدهارات مهنية بسكنو من مزاولة عملو بإتقاف، كذلك فاف ىذه الدسؤوليات تتطلب أف يكو 

 الجامعي للؤستاذ مكيفا حسب ما برتاجو طبيعة الدهنة، ومتجددا مع التطورات.

ىذا ما أردنا الوصوؿ إليو من خلبؿ طرحنا للفصوؿ الثلبثة، حيث تعرضنا للتكوين بدعاىد وأقساـ التًبية         

من واجبات، كذا فصلنا في البدنية والرياضية ثم تطرقنا للؤستاذ وما لػتاجو من خصائص وصفات وما عليو 

التعلمية حسب ما ىو -الدهارات الدهنية موضوع الدراسة، لكي نبتُ التًابط بينها وألعيتها لتتم العملية التعليمية

 لسطط لذا.
 

 

 

 
 



 
 

 

 
 الباب الثاني  

 ي      طبيق         الت  الج     انب

 واجراءاته الميدانية  البحث  منهجفصل الأول :

 ج           وتحليل ومناقشة النتائ رضالفصل الثاني :ع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدخل الباب الثاني :



سنحاوؿ من خلبؿ ىذا الباب الثالش الذي سميناه منهجية البحث وعرض ومناقشة النتائج  الذي قسمناه         

 بدوره إلذ فصلتُ .

ة إلذ الدراسة الاستطلبعية، لزاولتُ سنتطرؽ في الفصل الأوؿ الدسمى منهجية البحث والإجراءات الديداني        

إعطاء نظرة  على مراحل تشكل فكرة البحث، وعن أداة القياس والدنهج الدتبع وعينة البحث وكيفية اختيارىا، 

 وسنحاوؿ كذلك من خلبؿ ىذا الفصل إعطاء نظرة شاملة عن الإجراءات الديدانية  أثناء التطبيق.

عرض وبرليل النتائج فسنحاوؿ من خلبلو إعطاء عرض لدختلف النتائج  التي  أما الفصل الثالش الذي سميناه       

أسفرت عنها الدراسة، ووصفها عن طريق إعطاء معالش لنتائجها، ثم نقوـ بتحليل ومناقشة النتائج ومقارنتها 

عنها  بالفرضيات الدطروحة في بداية ىذا البحث، لنحاوؿ في الأختَ عرض النتائج والاقتًاحات التي أسفرت

 الدراسة.
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 :  تمهيد

اعو من أجل مواصلة مشروع البحث، في جانبو الديدالش ىذا لاشك أف الإطار الدنهجي شرط أساسي لغب إتب     

الأختَ الذي لابد أف يكوف لو صلة وطيدة  بالجانب النظري، وما جاء فيو من فرضيات للتأكد من صدقها أو 

بطلبنها، من خلبؿ لستلف العمليات التي يتم القياـ بها في الجانب الديدالش، والدتمثلة في برليل ومناقشة النتائج 

الدتحصل عليها، ويتضمن ىذا الفصل الدراسة الإستطلبعية لديداف البحث ،والدراسة الأساسية والتي تشمل الدنهج 

الدستخدـ ، برديد عينة البحث ، برديد حدود البحث الزمالش والدكالش والبشري ، العينة الدختارة ، أدوات 

 . باتهاوث صدقها من التأكد وكيفية( الاستبياف)البحث، وأداة القياس



و من أجل الوصوؿ إلذ الذدؼ الأساسي الذي يسعى إليو ىذا البحث بطريقة علمية موضوعية وجب علينا  إتباع 

 ىذه الدنهجية قبل عرض و مناقشة و برليل النتائج.

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 الدراسة الإستطلاعية :-0

راسة للبحث، ومدى صلبحية الأداة إف الذدؼ من الدراسة الإستطلبعية ىو التأكد من ملبئمة مكاف الد        

 (.090،ص8008الدستعملة لجمع الدعلومات ،حوؿ موضوع البحث)زرواتي،

جاءت فكرة الدوضوع من خلبؿ اللبس الواقع حوؿ مصتَ الدتخرجتُ الحاملتُ لشهادة الليسانس وفقا للنظاـ     

 الذي أخذوه في مدة ثلبث سنوات الجديد في العمل وىل لذم نفس الحظوظ في التوظيف، وبالتالر ىل التاطتَ

لؽكنهم من الإلداـ بجميع الدهارات التي لػتاجها في حياتو العملية، وبدا أف الطالب الطالب يعمل كأستاذ للتًبية 

البدنية و الرياضية ) انظر للتعيتُ في الدلبحق( ، حيث تولدت لدينا بعض التساؤلات حوؿ الدهارات التي لػتاجها 

 لبدنية و الرياضية في حياتو الدهنية الدكتسبة أستاذ التًبية ا

بعد ذلك قمنا بأخذ استمارة الدهارات الدهنية و تعديلها حسب البيئة المحلية، حيث قمنا بتمريرىا على       

الدكاترة الدتخصصتُ للتحكيم و تعديل ما طلب تعديلو، بعدىا قمنا بتطبيق استمارة الدهارات الدهنية بعد تشفتَىا 



( طالبا من نظاـ )ؿ.ـ.د(، وبعد أسبوعتُ أعدنا 20من ) مكوفينة من قسم التًبية البدنية و الرياضية على ع

تطبيقها على نفس العينة و في نفس الظروؼ، لنخرج بنتيجة أف الاستمارة تتمتع بقدر عاؿ من الصدؽ و الثبات 

 و إمكانية تطبيقها في جامعات أخرى بالوطن.

امعات الج بعض سة الاستطلبعية اختيار المجتمع الأصلي للبحث من خلبؿ التقرب منو تم من خلبؿ ىذه الدرا 

 ( تيسمسيلت، مستغالز)الشلف، الجزائر، 

كذلك ساعدتنا ىذه الدراسة في إثراء الاستمارة ببنود موافقة لدوضوع البحث، كذلك على اخذ فكرة عن الفئة    

ل التي لؽكن أف يتلقاىا الطالب أثناء الدراسة الأساسية و  الدستهدفة للدراسة عن قرب، و الوقوؼ على الدشاك

 كيفية بذنبها.

 أداة القياس:-2

 مرت أداة الدراسة الأساسية بالعديد من الدراحل قبل الاعتماد عليها نذكر منها:

 في التًبية البدنية والرياضية . الكفايات التدريسيةمراجعة الكتب والدراسات الدتخصصة في  -

 لكتب الدتعلقة بتنمية لستلف الدهارات الدهنية لأستاذ التًبية البدنية و الرياضية.مراجعة ا -

إضافة بعض  ( بعد2009استعاف الطالب بأداة الدراسة التي استعملها الكيلبلش والحايك والعرجوف )

ند، والدرور ب 42)انظر الاستمارة في صورتها الأولية بالدلبحق( بند بعدما كانت بروي  68البنود حيث اصبحت 

 بالآتي:

 من قبل لرموعة من الدتخصصتُ ) انظر استمارة التحكيم في الدلبحق(. ةبركيم الأدا -

 تعديل ما طلب تعديلو لدا لؼدـ الأداة بشكلها الصحيح. -

بطرؽ  اتم حساب ثباتها بأحد أنواع طرؽ حساب الثبات )التطبيق وإعادة التطبيق(، وكذا صدقه -

 )صدؽ المحكمتُ، الصدؽ الدنطقي( .دء بنوع واحلستلفة وعدـ الاكتفا

 اشتملت الأداة عل خمس لزاور أساسية ىي :-

 مهارات مهاـ وضع الأىداؼ التعليمية.المحور الأوؿ:  -1* 

 : مهارات مهاـ التفاعل الصفي.المحور الثالش-8*



 مهارات مهاـ التقولص.المحور الثالث: -2*

 دريسية.: مهارات الدهاـ التالمحور الرابع-4*

 .مهارات الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم: المحور الخامس-5*

 عدد الفقرات المهارات المهنية

 13 مهارات مهاـ وضع الأىداؼ التعليمية

 15 مهارات مهاـ التفاعل الصفي

 15 مهارات مهاـ التقولص

 11 مهارات الدهاـ التدريسية

 14 مية الصفات العلمية للمتعلممهارات الدهاـ الدتعلقة بتن

 68 الكل

 :تكوف سلم الإجابة عن أداة القياس وفقا لدقياس ليكرت الخماسي على النحو الآتي-

 نادرا قليلا أحيانا غالبا دائما

5 4 3 2 1 
للتذكتَ كانت كل العبارات موجبة، وىنا ما على الدستجيب " الطالب" الدشارؾ في الدراسة إلا أف يضع 

 ( أماـ الخيار الذي يراه مناسبا للبند داخل المحور)أي الدهارة(.×ة )علبم

وبخصوص الأبعاد التقديرية التي تم وضعها في أداة القياس وما يقابلها من درجات يرى  

  (: " أنها تزداد ثقلب ما لد تقل عن خمسة ولد تزد عن تسعة "088،ص0999)شمعوف،

( نقطة كحد أقصى ىذا في 240( نقطة كحد أدلس و)68)عموما فاف درجات الأداة تتًاوح مابتُ 

 الدقياس ككل، أما في المحاور فكانت:

 ( نقطة كحد أقصى.65( نقطة كحد أدلس و)02المحور الأوؿ: درجات المحور تتًاوح مابتُ )

 ( نقطة كحد أقصى.75( نقطة كحد أدلس و)05المحور الثالش: درجات المحور تتًاوح مابتُ )

 ( نقطة كحد أقصى.75( نقطة كحد أدلس و)05: درجات المحور تتًاوح مابتُ )المحور الثالث

 ( نقطة كحد أقصى.55( نقطة كحد أدلس و)00المحور الرابع: درجات المحور تتًاوح مابتُ )

 ( نقطة كحد أقصى.70( نقطة كحد أدلس و)04المحور الخامس: درجات المحور تتًاوح مابتُ )



 اة القياسالخصائص السيكومترية لأد -3

 الثبات:-3-1

( 30حيث طبقنا أداة القياس على فوجتُ يضم كل فوج) (TEST-RE-TEST)تم اللجوء إلذ       

نشاط بدلش رياضي بزصص  الثانية ماستًو طلبة السنة  الحركيةو الثالثة ؿ.ـ.د ميداف التًبية طالبا من طلبة السنة 

، وبعد 2016/2017الدوسم الجامعي: الجامعي تيسمسيلتبالدركز  بدعهد التًبية البدنية و الرياضية مدرسي

أسبوعتُ من التطبيق الأوؿ وترميز الاستمارات أعدنا التطبيق على نفس الأفراد وفي ظروؼ مشابهة بساما لحصة 

التطبيق الأوؿ من حيث الدكاف والتوقيت، ىذا وعولجت النتائج المحصل عليها بحساب معامل الارتباط البسيط 

 . (α  0,01 ≤باسم ارتباط  بتَسوف العزومي، وبالنظر للقيم الجدولية عند مستوى )الذي يعرؼ 

 (.60مثل معامل الارتباط بيرسوف بين التطبيق الأوؿ والثاني لمجالات الدراسة)ف=( ي 1) جدوؿ رقم

معامل  الالضراؼ الدعياري الدتوسط الحسابي 

 الارتباط

مستوى 

 إعادة التطبيق تطبيقال إعادة التطبيق التطبيق الدلالة

مهاـ وضع الاىداؼ 

 التعليمية

47.85 46.95 5.90 5.56 0.90** 0.00 

 0.00 **0.95 7.86 7.86 55.90 56.28 مهاـ التفاعل الصفي

 0.00 **0.92 00.50 00.00 54.42 54.88 مهاـ التقولص

 0.00 **0.92 6.77 6.70 40.50 40.56 الدهاـ التدريسية

بتنمية  الدهاـ الدتعلقة

 الصفات العلمية للمتعلم

48.68 49.55 8.90 8.90 0.95** 0.00 

 0.00 **0.97 86.85 86.59 848.22 848.76 الكل

 

( وىذه القيمة أعلى من القيمة الجدولية 0997( أف قيم معامل الثبات للؤداة ككل قد بلغ)1يبتُ الجدوؿ رقم)

( لشا يشتَ إلذ مناسبتها 59جة الحرية الدساوية لػ: )( ودر α  0,01 ≤لدعامل ارتباط بتَسوف عند مستوى )

 لدراسة وثباتها . لأىداؼ



 الصدؽ:-3-2

لحساب صدؽ أداة الدراسة تم اللجوء إلذ عدة طرؽ للتأكد من أف أداة القياس تقيس بالفعل ما وضعت 

 ها: نلأجلو، وم

 صدؽ المحكمين:  -أولا

تذة جامعيتُ و دكاترة باحثتُ في ميادين التًبية تم عرض الاختبار على لرموعة من المحكمتُ من أسا

)أنظر القائمة الاسمية للأساتذة  ، العلوـ النفسية والتًبوية، الإحصاء ومنهجية البحثةالبدنية والرياضي

، وذلك لإبداء الرأي حوؿ الدقة العلمية والدكاترة الطالبين المحكمين لأداة القياس في الملاحق(

مدى صلبحيتها للتطبيق, وصياغة فقراتها، وىكذا أصبحت أداة الدراسة بعد التعديلبت وشمولية أداة القياس, و 

( فقرة مقسمة إلذ خمسة لزاور كبرى ىي الدهارات الدهنية 68التي طرأت عليها في صورتها النهائية مكونة من )

الصفي، مهارات مهاـ  الدستهدفة من أجل القياس )مهارات مهاـ وضع الأىداؼ التعليمية, مهارات مهاـ التفاعل

  .التقولص، مهارات الدهاـ التدريسية، مهارات الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم(

 الصدؽ المنطقي: -ثانيا

و الصدؽ المنطقي  ( معامل الارتباط بيرسوف بين التطبيق الأوؿ والثاني لمجالات الدراسة2الجدوؿ رقم)

 (06)ف=

 الصدؽ الدنطقي الارتباطمعامل  الدهارات الدهنية

 مهاـ وضع الأىداؼ التعليمية
0.90** 

 
0995 

 مهاـ التفاعل الصفي
0.95** 

0.97 

 مهاـ التقولص
0.92** 

0.96 

 الدهاـ التدريسية

0.92** 

0.96 



 0.97 **0.95 الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم

 0998 **0.97 الكل

 

( أف أداة الدراسة ككل بدحاورىا الخمسة تتمتع بدرجة عالية من الثبات والصدؽ 2بتُ الجدوؿ رقم)ي

 الدنطقي وبالتالر فإنها مناسبة لتحقيق أىداؼ الدراسة.

أيضا أنو عند مقارنتنا للقيمة المحسوبة لدعامل الصدؽ الذاتي للمهارات الدهنية مع القيمة الجدولية  ونستنتج

بتَسوف يتبتُ لنا أف جميع القيم المحسوبة لذذا الدعامل أكبر من القيمة الجدولية لدعامل ارتباط بتَسوف   لدعامل ارتباط

(، لشا يعتٍ أف الأداة ككل وبدهاراتها 1-60( أي )1-ودرجة الحرية)ف (α  0,01 ≤)عند مستوى الدلالة 

بيرسون  عند  طمل الارتبامعا مللتأكد أنظر جدول قي)الخمسة على درجة عالية من الصدؽ الذاتي 

 .في الملاحق(( α  0,05 ≤( و )α  0,01 ≤)مستوى الدلالة 

إف أداة الدراسة الدستخدمة استخلصت من مراجع علمية، وبحوث ودراسات أكادلؽية، وثبت ثقلها 

صفية العلمي حيث كانت معاملبت الصدؽ والثبات عالية عندما طبقت في الدملكة الأردنية الذاشمية في دراسة و 

في عنصر  جعفر فارس العرجون، غازي الكيلاني، صادق الحايك أنظر دراسة)مقارنة

، ىذا ما شجعنا على تطبيقها في البيئة المحلية متوقعتُ صدقها، كما أنها بدت سهلة السابقة( تالدراسا

الفئة، حيث نؤكد ىنا لدستوى ىذه  اوواضحة ومفهومة الفقرات والدعالش لعينة الطلبة الجامعيتُ لشا يؤكد مناسبته

على أننا وبدعية من ساعدنا في العمل لد نسجل أي غموض، أو تأويل لعبارات أداة القياس من طرؼ الدستجيبتُ 

سواء في التطبيق الأوؿ، أو في إعادة التطبيق، وىذا إف دؿ على شيء إلظا يوحي بدوضوعية أداة الدراسة وىو مقوـ 

ما لغعلنا نؤكد أف أداة قياس الدتغتَ التابع في دراستنا والدتمثلة في استمارة آخر يضاؼ لشروط الأداة الجيدة ىذا 

 الدهارات الدهنية تتميز بثبات وصدؽ عاليتُ وموضوعية  لغعلنا نراىن عليها في جمع بيانات لؽكن الوثوؽ بها.

 الدراسة الأساسية:  -4

 المنهج المستخدـ:  -4-1



في البحوث مهما كاف نوعو أو غرضو، حجر الأساس للبحث، حيث  لاشك في أف الدنهج الدستخدـ         

يفيد في إكساب الطالب الطابع العلمي الدوضوعي، ويفيده في الالتزاـ بحدود بحثو. وللمنهج عدة أنواع حسب 

طبيعة الدوضوع وخصوصياتو، أما ىذه الدراسة، فقد إعتمدنا فيها على الدنهج الوصفي، باعتباره الأنسب لطبيعة 

 . وضوع البحثم

 مجتمع و عينة البحث :  -4-2

و السنة ثالثة  ثانية ماستًفي بحثنا ىذا المجتمع الأصلي للبحث ىو طلبة التًبية البدنية و الرياضية سنة          

( تيسمسيلت، مستغالزنظاـ ؿ.ـ.د، والذين يدرسوف بأقساـ التًبية البدنية والرياضية بجامعات )الشلف، الجزائر، 

 .8006/8007سم الجامعي بالدو 

 

 

 

 

 

( طالب موزعة على 884ىذا و قمنا باختيار العينة من لرتمع البحث الأصلي بطريقة عشوائية بسثلت في )  

 الجامعات على النحو التالر:

 (: يوضح أفراد عينة الدراسة موزعين على حسب الجامعة. 4الجدوؿ رقم) 

 الجامعة
 

 موعالمج تيسمسيلت مستغالز الجزائر الشلف

 408 77 95 080 080 سنة ثالثة ليسانس

 408 77 95 080 080 سنة ثانية ماستً

 884 840 090 054 840 المجموع

 أما نسبة بسثيل العينة من المجتمع الأصلي فكانت متفاوتة حسب الجامعة 

 : مجالات البحث -4-3

 : المجاؿ الزماني -4-3-1



 .8006ديسمبر  00انطلقت الدراسة النظرية في: بعد القياـ بالدراسة الإستطلبعية       

و ذلك  8007افريل 00ولد تنتهي  إلذ غاية  8007فيفري  05أما الدراسة الأساسية فانطلقت في:        

بسبب الإضراب الذي مس لستلف الدؤسسات الجامعية ىذا ما أخر استًجاع الاستمارات الاستبيانية كاملة الذ 

 عد عطلة الربيع.أي ب 8007افريل  00غاية 

 :المجاؿ المكاني -4-3-2

 تم إجراء البحث في شقو الديدالش بأربع جامعات و ىي:

 جامعة حسيبة بن بوعلي الشلف. -               

 .عبد الحميد ابن باديس مستغالزجامعة  -               

 . 3جامعة الجزائر  -               

 .سيلت الدركز الجامعي تيسم -             

 :المجاؿ البشري -4-3-3

دوف غتَىم باعتبارىم مؤىلتُ  الثانية ماستًوالسنة   ؿ.ـ.د ثالثة أجريت الدراسة على عينة من طلبب السنة

للعمل في الديداف كأساتذة تربية بدنية و رياضية بعد تلقيهم للتكوين النظري والتطبيقي من جهة حيث  كاف العدد 

 كالتالر:

 راسة :متغيرات الد -4-4

 وإشتملت على الدتغتَات الدستقلة والتابعة التالية :  تعتبر الدراسة الحالية دراسة وصفية مقارنة،

 متغيرات الدراسة المستقلة : -4-4-1

 الجامعة: 4-4-1-2   

 : الرغبة في الدراسة 4-4-1-3  

 عن رغبة .-

 عن غتَ رغبة. -

 : متغيرات الدراسة التابعة -4-4-2

 بة أفراد عينة الدراسة على استمارة الدهارات الدهنية.استجا -      



 :أدوات البحث -4-5

أستخدـ في ىذا البحث لرموعة من الأدوات، للحصوؿ على الدعلومات التي تفيد في الوصوؿ إلذ الذدؼ لذذا     

 البحث، وكاف الاعتماد في جمع الدادة العلمية على نوعتُ من الدصادر.

 ري ، وتشمل  : الكتب، الدناجد، رسائل الداجستتَ، البحوث و الدراسات...الخ .أدوات الجانب النظ-0  

 أدوات الجانب التطبيقي وتتمثل في :إستمارة  الدهارات الدهنية. -8  

 

 

 : الدراسات الإحصائية -5

عات و بعد استًجاع جميع استمارات الاستبياف الدوزعة على عينة البحث على اختلبؼ الجام                 

برنامج الحزمة الإحصائية للعلوـ الاجتماعية  باستخداـاستمارة، تم تفريغ ىذه الاستمارات  884الدقدرة بػ

(SPSS)  وتهيئتها للمعالجة الإحصائية وبست الدعالجة الإحصائية عن طريق الدعادلات التالية:07.0إصدار ، 

 الدتوسط الحسابي الالضراؼ الدعياري. -

 الدستقلة.إختبار )ت( للعينات  -

 .ANOVA ONE WAYإختبار برليل التباين الأحادي  -

 صعوبات البحث: -6

القياـ بالبحث العلمي يعتبر عملية صعبة تتطلب التحكم في جميع الظروؼ المحيطة بو بطريقة علمية ، 
البحث والصعوبات والعراقيل كثتَة في كل البحوث ولضن سنحاوؿ سرد بعض الصعوبات التي صادفتنا أثناء إجراء 

: 
 الدهنية لأستاذ التًبية البدنية والرياضية . تقلة الدراسات التي تعتٌ بالدهارا -

 قلة الدصادر التي تعتٌ بدراسة التاطتَ الجامعي في الجزائر. -

تأخر في إرجاع استمارات التحكيم من بعض الأساتذة المحكمتُ، وعدـ إرجاعها من طرؼ البعض  -

 الآخر.

ارات الدقياس خاصة واف التوزيع صادؼ إضراب الطلبة عن الدراسة صعوبات في توزيع وجمع استم -

 الذي مس جل جامعات، ىذا ما أدى إلذ التأخر في جمع الاستمارات.



بعد الدسافة بتُ الجامعات الدعنية بالدراسة ىذا ما أدى إلذ صعوبة في  التنقل بينها أثناء التوزيع  -

 والجمع، خاصة في فتًة إضراب الطلبة.

-  

 : خلاصػة 

لا لؽكن لنتائج أي بحث أف تستقيم ما لد يكن ىناؾ تكامل وتناغم بتُ جميع أجزائو؛ وعليو جاء ىذا 

منهجية البحث والإجراءات الديدانية بداية من برديد  الرابعالباب الثالش والذي تناولنا فيو وبالضبط في الفصل 

اس الدستعمل، وذكر أىم التعديلبت التي متغتَات البحث مرورا بالتأكيد على الخصائص السيكومتًية للمقي

 صبح أداة علمية لؽكن الوثوؽ لشا ستجمعو من معلومات.يوذلك لكي  ،أجريت عليو

وأختَا الأدوات الإحصائية التي تتناسب مع ىذه الدراسة؛ وىذا ، ىذا وعرجنا عن لرتمع وعينة البحث

 لكي نتًجم النتائج الرقمية إلذ دلالات لفظية ذات معتٌ.

ركزنا على كل ىذه النقاط لأف قيمة وألعية أي بحث علمي تكمن في التحكم في الدنهجية الدتبعة فيو  إذف

 .زيادة عن الوصوؿ إلذ الحقيقة الكامنة وراء الدوضوع الدعالج

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 الفصل الثاني

 عرض وتحليل ومناقشة نتائج البحث

 أولا:عرض النتائج.

 تمهيد. -

 عرض نتائج السؤال الأول. -1

 عرض نتائج السؤال الثاني. -2

 عرض نتائج السؤال الثالث. -3

 خلاصة جزئية.  -

 
 
 

 

 

 
 

 تمهيػػد:

البحث والإجراءات الديدانية أف أجزاء البحث في تكامل وتناغم للوصوؿ إلذ  مرّ القوؿ في فصل منهج

النتائج الدتوصل إليها  الحقيقة العلمية، فبعد عرض الإطار الدنهجي يأتي ىذا الفصل في جزئو الأوؿ ليستعرض

 لزاولا الطالب فيو استنطاؽ الأرقاـ والدلالات الإحصائية.



 عرض نتائج السؤاؿ الأوؿ: -1

إف الدعطيات الدنهجية تقتضي عرض و برليل النتائج التي كشفت عنها الدراسة و أفرزتها الدعالجة          

ل بعرض و برليل النتائج و التعقيب عنها واستعراض الإحصائية للبيانات المحصل عليها، حيث قمنا في ىذا الفص

 خصائص كل متغتَ لعينة الدراسة للتحقق من صحة الفرضيات الدطروحة في البحث.

سنتناوؿ في ىذا السؤاؿ بالعرض كل مهارة من الدهارات الدهنية على حدى كما أسفرت عليو أراء طلبة       

 معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية.

 التعلمية أولا: مهاـ وضع الأىداؼ

 مهاـ التفاعل الصفيثانيا: 

 ثالثا:مهاـ التقويم

 رابعا:المهاـ التدريسية

 خامسا:المهاـ المتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم

 

 

 

 

 
 

 من مهارة لكل والترتيب المعيارية والانحرافات الحسابية يمثل المتوسطات )11 :(رقم الجدوؿ

 .والرياضية البدنية التربية ىدامع طلاب نظر وجهة من هنيةالم المهارات

المتوسط  المحاور الرقم

 الحسابي

الانحراؼ 

 المعياري

 الرتبة

 08 7,65 45,01 مهاـ وضع الأىداؼ التعليمية 01

 00 9,21 46,20 مهاـ التفاعل الصفي 02



 04 8,99 44,79 مهاـ التقولص 03

 05 6,97 35,71 الدهاـ التدريسية 04

الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية  05

 للمتعلم

43,88 8,75 02 

 - 33,60 215,60 المجموع الكلي -  

 ما الدهارات الدهنية التي يكسبها التاطتَ لطلبة معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية؟

 من الدهارات مهارة كل ترتيبومنو  الدعياري، والالضراؼ الحسابي الدتوسط حساب تم التساؤؿ ىذا لفحص 

 .قيد الدراسة  والرياضية البدنية أقساـ التًبية  طلبب بحسب الدراسة قيد الدهنية

 الدهنية الدهارات من مهنية مهارة كل وترتيب الدعياري، والالضراؼ الحسابي الدتوسط ( قيم11) رقم الجدوؿ يبتُ
 حيث متقاربة،ما عدى الدهارة الأختَة لصدىا في الجدوؿ الواردة القيم ملبحظة خلبؿ ومن بالدراسة، الدقصودة

البدنية  التًبية أقساـ طلبب نظر وجهة من الأولذ الدرتبة التفاعل الصفي بدهاـ الخاصة الدهنية الدهارة احتلت

وضع   مهاـ مهارة تلتها ، (9,21) قدره معياري وبالضراؼ (46,20) قدره حسابي بدتوسط والرياضية

 حافظت بينما ،( 7,65)  قدره معياري وبالضراؼ (45,01) قدره حسابي بدتوسط ميةالأىداؼ التعلي

( و الضراؼ معياري قدره 44,79الثالثة بدتوسط حسابي قدره ) التقولص على الدرتبة بدهاـ الخاصة الدهنية الدهارة

(8,99). 
 البدنية اقساـ التًبية طلبب نظر جهةو  من الرابعة الدرتبة في جاءت التدريسية بالدهاـ الدتعلقة الدهنية الدهارة

 (8,75).    ؿ مساوي معياري والضراؼ (43,88) قدره حسابي بدتوسط والرياضية
 بالدهاـ الخاصة الدهنية للمهارة عادت والرياضية البدنية التًبية طلبب اقساـ نظر وجهة من الأختَة الدرتبة

 .6,97 )قدره) ياريمع وبالضراؼ ( 35,71 ) :قدره حسابي بدتوسط التدريسية

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :الثانيعرض نتائج السؤاؿ  – 3

 بين الفروؽ دلالة لقياس )ت (وقيم المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات :(13) رقم جدوؿ

 .  لاختلاؼ متغير الرغبة في التخصص تبعا المهنية المهارات حوؿ والرياضية البدنية أقساـ التربية طلبة

بدوف (267)ف=  برغبة(557ف=)  المحاور
 رغبة

 الدلالة قيمة )ت(

 ح ـ ح ـ

 0904 2902 7923 44923 7981 45938 مهاـ وضع الأىداؼ التعليمية
 داؿ

 0969 -0939 8972 46938 9945 46912 مهاـ التفاعل الصفي
 غتَ داؿ

 0972 -0935 8951 44995 9923 44971 مهاـ التقولص
 غتَ داؿ



 0914 -1944 7929 36922 6980 35947 الدهاـ التدريسية
 غتَ داؿ

الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات 

 العلمية للمتعلم

43992 9911 43978 7996 0921 0982 
 غتَ داؿ

21596 المقياس ككل

2 

3497

0 

21595

8 

3192

3 

0901 0998 
 غتَ داؿ

 تخصص )عن رغبة أو عن غتَ رغبة(؟.ىل بزتلف الدهارات الدهنية الدكتسبة باختلبؼ متغتَ الرغبة في دراسة ال -

 متوسطات بتُ للمقارنة) ت (وقيمة الدعياري والالضراؼ الحسابي الدتوسط تم حساب السؤاؿ ىذا لفحص
 استجابات متوسطات الدوجهتُ إلذ بزصص التًبية البدنية و الرياضة عن رغبة و بتُ الطلبب استجابات

 وعلى ةالدهني الدهارات من مهارة كل على الرياضية عن غتَ رغبةالدوجهتُ إلذ بزصص التًبية البدنية و  الطلبب

 (.13) رقم الجدوؿ يظهره كما الكلية بصورتو الدقياس

الطلبب الذين لذم رغبة في التخصص  آراء بتُ إحصائية دلالة ذات فروؽ وجود ( 13) رقم الجدوؿ من يتبتُ

 )ت  (قيم بلغت إذ الأىداؼ التعليمية، وضع مهاـ مهارة على و أولئك الذين ليس لذم رغبة في التخصص 

 لشا  (α ≤0,05)  الدلالة مستوى عند الجدولية) ت(قيم  من أعلى وىي   (2.02)الدهارة ىذه في المحسوبة
الذين لذم رغبة في التخصص مقارنة بالذين ليس  ولصالح الأولذ الدهارة فيالرغبة   لدتغتَ تعزى فروؽ وجود يعتٍ

 .لذم رغبة

الطلبب الذين لذم رغبة  آراء بتُ إحصائية دلالة ذات فروؽ ايضا نلبحظ عدـ وجود (13) رقم  ؿالجدو  من

 )ت(قيم  بلغت إذ التفاعل الصفي،  مهارة على في التخصص و أولئك الذين ليس لذم رغبة في التخصص 

 تعزى روؽف وجود يعتٍ عدـ لشا الجدولية) ت(قيمة من أقل وىي ) -0939(الدهارة  ىذه في المحسوبة

 في دراسة التخصص.  لاختلبؼ متغتَ الرغبة

الطلبب الذين لذم رغبة  آراء بتُ إحصائية دلالة ذات فروؽ ايضا عدـ وجود (13) رقم  الجدوؿ ويتبتُ من  

 المحسوبة )ت  (قيم بلغت إذ التقولص،  مهارة على في التخصص و أولئك الذين ليس لذم رغبة في التخصص 



فروؽ ذات دلالة إحصائية  وجود يعتٍ عدـ لشا الجدولية  )ت(قيمة  من أقل وىي ) -0935 (الدهارة  ىذه في

   في دراسة التخصص.  لاختلبؼ متغتَ الرغبة تعزى في مهارة التقولص

الطلبب الذين لذم  آراء بتُ إحصائية دلالة ذات فروؽ أيضا يتضح لنا عدـ وجود (13) رقم  الجدوؿ من  

 )ت (قيم بلغت إذ التدريسية،  على الدهاـ ئك الذين ليس لذم رغبة في التخصص رغبة في التخصص و أول

ذات دلالة  فروؽ وجود يعتٍ عدـ لشا الجدولية)ت(  قيمة من أقل وىي ) -1.44 (الدهارة  ىذه في المحسوبة

 في دراسة التخصص.  لاختلبؼ متغتَ الرغبة تعزى إحصائية في الدهارة الرابعة

 دلالة ذات فروؽ أيضا يظهر جليا عدـ وجود (13) رقم  ة الخامسة و بالنظر للجدوؿفيما لؼص الدهار   
على مهارة  الطلبب الذين لذم رغبة في التخصص و أولئك الذين ليس لذم رغبة في التخصص  آراء بتُ إحصائية

 وىي ) (0.21ارة الده ىذه في المحسوبة )ت  (قيم بلغت إذ الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم،
الدهاـ الدتعلقة بتنمية ذات دلالة إحصائية في مهارة  فروؽ وجود يعتٍ عدـ لشا قيمة )ت( الجدولية من أقل

 في دراسة التخصص.  لاختلبؼ متغتَ الرغبة تعزى الصفات العلمية للمتعلم

 ذات دلالة فروؽ وجود عدـ يتضح (13) رقم للجدوؿ وبالعودة الكلية بصورتو الدهنية الدهارات مقياس على 

 (بلغت قيمة حيث الطلبب الذين لذم رغبة في التخصص و أولئك الذين ليس لذم رغبة في التخصص، آراء بتُ

 عدـ وجود يعتٍ لشا الجدولية )ت( قيمة وىي اقل من    (0.01)ككل  الدهنية الدهارات في المحسوبة) ت

 .ككل الدهارات الدهنية مقياس في في دراسة التخصص  لاختلبؼ متغتَ الرغبة تعزى فروؽ ذات دلالة إحصائية

 

 

 

 

 

 

 



 
 :الثالثعرض نتائج السؤاؿ  – 4. 0

–تدريب رياضي –تربية وحركة–القسم ) يمثل تحليل التباين الأحادي تبعا لنوع  :(14) رقم الجدوؿ
 في جميع المحاور.( -تحضير بدني

مستوى 

 الدلالة

متوسط  قيمة ؼ

 المربعات

درجات 

 الحرية

مجموع 

 المتوسطات

  مصدر التباين

 

28,15 1499,64 

3 

بين  4498,92

 المجموعات

مهاـ وضع 

الأىداؼ 

 التعليمية
00000  

53,25 

820 

داخل  43669,97

 المجموعات

 المجموع 48168,90 823 ػػػ  داؿ

 

1,93 163,96 

3 

بين  491,90

 المجموعات

مهاـ التفاعل 

 الصفي

00122  

84,65 

820 

اخل د 69419,60

 المجموعات

 823 ػػػ  غير داؿ
 المجموع 69911,51

 

1,22 98,69 

3 

بين  296,094

 المجموعات

 مهاـ التقويم

00301  

80,92 

820 

داخل  66362,00

 المجموعات

 المجموع 66658,09 823 ػػػ  غير داؿ



 

9,41 443,68 

3 

بين  1331,04

 المجموعات

المهاـ 

 التدريسية

00000  

47,15 

820 

داخل  38664,06

 المجموعات

 المجموع 39995,11 823 ػػػ  داؿ

 

1,01 77,97 

3 

بين  233,938

 المجموعات

المهاـ 

المتعلقة 

بتنمية 

الصفات 

العلمية 

 للمتعلم

00384  

76,58 

820 

داخل  62795,64

 المجموعات

 823 ػػػ  غير داؿ
 المجموع 63029,58

 

4,42 4938,11 

3 

بين  14814,33

 المجموعات

المقياس  

 ككل

00004 

 1115,17 

820 

داخل  914445,83

 المجموعات

 المجموع 929260,17 823 ػػػ  داؿ

 ( ؟. -برضتَ بدلش–تدريب رياضي –تربية وحركة–ىل بزتلف الدهارات الدهنية الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم ) -

 مهارة كل على (one way ANOVA)التباين الأحادي تم حساب برليل  السؤاؿ ىذا لفحص       

 (.14رقم ) الجدوؿ يظهره كما الكلية بصورتو الدقياس وعلى ةالدهني الدهارات من

( في لزور مهارة وضع الأىداؼ التعليمية يظهر لنا اف قيمة )ؼ( 14من خلبؿ ملبحظة الجدوؿ رقم )       

و درجة حرية   (α ≤0,01) ( ىي اكبر من قيمة )ؼ( الجدولية عند مستوى الدلالة 28.15المحسوبة )



(، ىذا ما يدؿ على وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بتُ المجموعات و داخلها في 82023البسط و الدقاـ )

 ( -برضتَ بدلش–تدريب رياضي –تربية وحركة–نوع القسم )مهارة وضع الأىداؼ التعليمية بتُ 

( اقل 1.93صفي أف قيمة )ؼ( المحسوبة )( يظهر لنا في لزور مهاـ التفاعل ال14من خلبؿ الجدوؿ رقم )      

من قيمة )ؼ( الجدولية، ىذا ما يدؿ على عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بتُ المجموعات و داخلها في 

 مهارة التفاعل الصفي.

( اقل من 1.22( يظهر لنا في لزور مهاـ التقولص اف قيمة )ؼ( المحسوبة )14من خلبؿ الجدوؿ رقم )       

الجدولية، ىذا ما يدؿ على عدـ وجود فروؽ ذات دلالة احصائية بتُ المجموعات و داخلها في مهاـ  قيمة )ؼ(

 التقولص.

( في لزور الدهاـ التدريسية يظهر لنا اف قيمة )ؼ( المحسوبة 14من خلبؿ ملبحظة الجدوؿ رقم )       

و درجة حرية البسط والدقاـ   (α ≤0,01) ( ىي اكبر من قيمة )ؼ( الجدولية عند مستوى الدلالة 09.41)

(، ىذا ما يدؿ على وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بتُ المجموعات و داخلها في الدهاـ التدريسية بتُ 82023)

  ( -برضتَ بدلش–تدريب رياضي –تربية وحركة–نوع القسم )

ية للمتعلم أف قيمة )ؼ( ( يظهر لنا في لزور الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات  العلم14من خلبؿ الجدوؿ رقم )

ل من قيمة )ؼ( الجدولية، ىذا ما يدؿ على عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية اق( و ىي 1.01المحسوبة )

  بتُ المجموعات و داخلها في مهاـ التقولص.

دلالة  ذات فروؽ لنا وجود يتضح (14) رقم للجدوؿ وبالعودة الكلية بصورتو الدهنية الدهارات مقياس على  

( وىي  4.42ككل ) الدهنية الدهارات في المحسوبة) ؼ (قيمة بلغت حيث المجموعات و داخلها، بتُ حصائيةإ

 مقياس في لاختلبؼ  نوع القسم تعزى فروؽ ذات دلالة إحصائية وجود يعتٍ لشا الجدولية )ؼ( قيمة كبر من

 .ككل الدهنية الدهارات

 (α ≤0,01)د عن (3.08( القيمة )820.3) الحرية درجة عند الجدولية قيمة )ؼ( بلغت فقط للتذكتَ  

 .( α ≤ 0,05)( عند 2.60والقيمة )  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 خلاصة جزئية:   

ضم الجزء الأوؿ من ىذا الفصل عرضا لنتائج أسئلة البحث الرئيسية بعد توزيع الاستبياف على الطلبب 

 ة الدراسة.لدعرفة مسالعة التاطتَ في تنمية الدهارات الدهنية لدى أفراد عين

ارتكز العرض ىنا على التفصيل في معرفة مسالعة التاطتَ في تنمية كل مهارة من الدهارات الدهنية التالية: 

مهارة وضع الأىداؼ التعليمية، مهارة التفاعل الصفي، مهارة التقولص، مهارة الدهاـ التدريسية، مهارة تنمية 

السالفة الذكر لرتمعة )الدقياس ككل( فبالنظر إلذ الدتوسطات الصفات العلمية للمتعلم، وعلى كل ىذه الدهارات 

الحسابية، والالضرافات الدعيارية، وقيم )ت( لدلالة الفروؽ، وقيم )ؼ( نستطيع أف لضدد الفرؽ بتُ مدى إكساب 

 الدهارات الدهنية، تبعا لاختلبؼ الجنس، والرغبة في التخصص، و نوع قسم الطالب :

ب الدهارات الدهنية حسب آراء طلبب أقساـ التًبية البدنية والرياضية وىذا ما استعرضنا نتائج ترتي -0

 ضمو السؤاؿ الأوؿ من البحث.

استعراض الفروؽ بتُ الدهارات الدهنية الدكتسبة باختلبؼ متغتَ الرغبة في دراسة التخصص ) عن رغبة -8

 أو عن غتَ رغبة( وىو ما ضمو السؤاؿ الثالث من البحث. 



تدريب  –تربية وحركة–الفروؽ بتُ الدهارات الدهنية الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم )استعراض -2

 ( -برضتَ بدلش–رياضي

 

 

 

 

 

 :ستنتاجاتالا -1

توصل الطالب ضوء ما أسفرت عنو النتائج التي تم التوصل إليها  من خلبؿ التطبيق الذي قمنا بو، وفي

 التالية: ستنتاجاتإلذ الا

قيد الدراسة فقد رتبت المهارات المهنية حسب اىميتها  والرياضية البدنية يةأقساـ الترب طلاب حسب -

 :على الشكل التالي

 مهارة مهاـ التفاعل الصفي. -0

 مهارة مهاـ وضع الاىداؼ التعليمية. -8

 مهارة الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم. -2

 مهارة مهاـ التقولص. -4

 سية.مهارة الدهاـ التدري -5

لا بزتلف مهارات مهاـ وضع الاىداؼ التعليمية ومهاـ التفاعل الصفي ومهاـ التقولص و الدهاـ التدريسية  -

   متغتَ الرغبة في التخصص ) عن رغبة أو عن غتَ رغبة(. الدكتسبة

رغبة أو  باختلبؼ متغتَ الرغبة في التخصص ) عن بزتلف مهارة مهاـ تنمية الصفات العلمية للمتعلم الدكتسبة -

 عن غتَ رغبة( لصالح الذين لذم رغبة في التخصص.

لا تختلف المهارات المهنية المكتسبة باختلاؼ متغير الرغبة في التخصص ) عن رغبة أو عن غير  -

 رغبة(.



 لا بزتلف الدهارات الدهنية )مهاـ التفاعل الصفي ومهاـ التقولص و مهاـ تنمية الصفات العلمية للمتعلم( الدكتسبة -

 ( -برضتَ بدلش–تدريب رياضي –تربية وحركة–باختلبؼ نوع القسم )

–تدريب رياضي –تربية وحركة–الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم ) ةبزتلف مهارة مهاـ وضع الاىداؼ التعليمي -

 ( -برضتَ بدلش

 ( -ضتَ بدلشبر–تدريب رياضي –تربية وحركة–بزتلف مهارة الدهاـ التدريسية الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم ) -

تحضير –تدريب رياضي –تربية وحركة–تختلف المهارات المهنية المكتسبة باختلاؼ نوع القسم )  -

 ( -بدني

 :مناقشة فرضيات البحث -2

 مناقشة نتائج الفرضية الأولى: -1-2

التًتيب ( الذي لؽثل  الدتوسطات الحسابية و الالضرافات الدعيارية و 6كل من الجدوؿ رقم)  بالنظر إلذ      

مهاـ وضع الأىداؼ التعلمية من وجهة نظر طلبب معاىد و أقساـ التًبية البدنية  لكل بند من بنود لزور

 والرياضية.

( الذي لؽثل  الدتوسطات الحسابية و الالضرافات الدعيارية و التًتيب لكل بند من بنود 7رقم )والجدوؿ 

 أقساـ التًبية البدنية والرياضية. مهاـ التفاعل الصفي من وجهة نظر طلبب معاىد و لزور

 ( الذي لؽثل  الدتوسطات الحسابية و الالضرافات الدعيارية و التًتيب لكل بند من بنود لزور8رقم)والجدوؿ 

 مهاـ التقولص من وجهة نظر طلبب معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية.

 رافات الدعيارية و التًتيب لكل بند من بنود لزور( الذي لؽثل  الدتوسطات الحسابية و الالض9رقم)والجدوؿ 

 الدهاـ التدريسية من وجهة نظر طلبب معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية.

( الذي لؽثل  الدتوسطات الحسابية و الالضرافات الدعيارية و التًتيب لكل بند من بنود 00رقم)والجدوؿ 

 م من وجهة نظر طلبب معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية.مهاـ تنمية الصفات العلمية للمتعل لزور

( الذي لؽثل  الدتوسطات الحسابية و الالضرافات الدعيارية و التًتيب لكل مهارة من 00رقم)والجدوؿ 
 لؽكن القوؿ:الدهارات الدهنية من وجهة نظر طلبب معاىد و أقساـ التًبية البدنية و الرياضية 



ب معاىد وأقساـ التًبية البدنية والرياضية قد  رتبوا الدهارات حسب ألعيتها لأستاذ التًبية البدنية أف طلب           
والرياضية للقياـ بدهامو التدريسية على أحسن وجو، حيث جاءت مهارة مهاـ التفاعل الصفي في الدرتبة الأولذ 

التفاعل الصفي يشكل الركيزة ( حيث قاؿ  أف 29،ص8008وىذا ما يتفق مع طرح )إبراىيم،حسب الله،
الأساسية بتُ الأستاذ والتلميذ في الدوقف التعليمي، لأنو يؤدي إلذ برقيق الأىداؼ التعليمية الخاصة بالدرس، 

ويرجع الطالب أسباب ترتيب ىذه الدهارة في الدرتبة الأولذ لكونها مهمة في عملية التواصل بتُ الأستاذ و التلميذ 
اذ، لن يستطيع أف يقوـ بتنفيذ الدرس وتقولص التلميذ، كذلك دونها لن يستطيع اف يقوـ فاف لد يكتسبها الأست

 بالتغذية الراجعة.
ومنو فالفرضية الأولى التي تنص على سيرتب طلاب معاىد و أقساـ ت ب.ر المهارات المهنية المكتسبة 

 خلاؿ فترة التاطير من وجهة نظرىم بناء على أىميتها محققة.

 :الثانيةنتائج الفرضية  مناقشة -2-2

طلبب أقساـ  بتُ الفروؽ دلالة لقياس الذي لؽثل نتائج اختبار)ت( (13رقم ) الجدوؿبالنظر إلذ           

 لؽكن القوؿ:الرغبة في التخصص  لاختلبؼ تبعا الدهنية الدهارات حوؿ والرياضية البدنية التًبية

لاىداؼ التعليمية للذين لذم رغبة في التخصص يرجع الطالب أفضلية  اكتساب مهارة مهاـ وضع ا - 

مقارنة بالذين ليس لذم رغبة في التخصص، لدا برتلو ىذه الدهارة من العية، حيث جاءت في الدرتبة الثانية كما 

(، اما عدـ وجود فروؽ في اكتساب باقي الدهارات الدهنية و الدهارات ككل بتُ الذين لذم 00يظهره الجدوؿ رقم )

تخصص مقارنة بالذين ليس لذم رغبة في التخصص، فتَى الطالب اف السبب في عدـ وجود فروؽ يعود رغبة في ال

ربدا الذ العوامل الثقافية، والاجتماعية، والتي لذا تأثتَ على تكوين اختيار التخصص، وىذا ما أكدتو عديد 

لعوامل الثقافية والاجتماعية ( والتي من أىم نتائجها:" أف ا0994عاـ  carisonالدراسات كدراسة )كاريسوف 

من أكثر العوامل تأثتَا على تكوين الابذاىات لدى الطلبة، إضافة إلذ الدفهوـ الخاطئ لذذا الديداف باعتباره ميداف 

 (.285،ص8009معدوـ الأىداؼ ويقتصر على إعداد الرياضيتُ فقط" )جابر،

( والتي بينت أف أغلب 0994 عاـ Tan Hill et ses collaborateursورفاقو  ؿودراسة )تانها

الآباء، لد يكونوا في دعمهم للتًبية البدنية، ولا يدركونها باعتبارىا مادة كبقية الدواد الأكادلؽية الأخرى، كما أف 

 (.050،ص0998الطلبب لا يدعموف برنامج التًبية الرياضية بصورة كبتَة )الحماحمي،

ت يرجع إلذ اف الذين ليس لذم رغبة في التخصص أف عدـ وجود الاختلبؼ  في اكتساب ىذه الدهارا 

قد تكيفوا مع نوع التاطتَ خلبؿ الدسار التاطتَي، وأحسوا بالحاجة اليو، وعرفوا انو بزصص لشتاز، وىذا ما يراه 



(:"أف الابذاىات السلبية لضو شيء ما قد تكوف ابذاىات خاطئة، طورىا الفرد 069-068،ص0989)قطامي،

إف تعديلها لػتاج إلذ أف يتعامل الفرد مع عناصرىا ولغمع معلومات كافية عنها، لتصحيح بصورة خاطئة، لذلك ف

 التشوىات التي اختزنت ويستبدلذا بخبرات أكثر صحة، وبالتالر يطور ابذاىا الغابيا حياؿ ذلك".

غبة في التي تنص على لا تختلف المهارات المهنية المكتسبة باختلاؼ متغير الر  الثانيةومنو فالفرضية 

 التخصص )عن رغبة أو عن غير رغبة( محققة جزئيا.

 :الثالثةمناقشة نتائج الفرضية  -3-3

الذي لؽثل برليل التباين الأحادي لطلبب في جميع  (14) رقم الجدوؿبالنظر إلذ كل من الجدوؿ رقم 

 .( -برضتَ بدلش–تدريب رياضي –تربية وحركة–نوع القسم )المحاور تبعا متغتَ 

لف الدهارات الدهنية )مهاـ التفاعل الصفي ومهاـ التقولص و مهاـ تنمية الصفات العلمية للمتعلم( الدكتسبة لا بزت -

 ( -برضتَ بدلش–تدريب رياضي –تربية وحركة–باختلبؼ نوع القسم )

–تدريب رياضي –تربية وحركة–باختلبؼ نوع القسم ) المكتسبة ةمهاـ وضع الاىداؼ التعليميوبزتلف مهارة 

 –تربية وحركة–باختلبؼ نوع القسم ) مهارة المهاـ التدريسية المكتسبة( و كذلك بزتلف  -تَ بدلشبرض

 ( -برضتَ بدلش–تدريب رياضي

 الاقتراحات: -3

 في ضوء أىداؼ البحث وتساؤلاتو، وبعد مناقشة النتائج يقتًح الطالب ما يلي:

 نظاـ ؿ.ـ.د بزصصي . جعل الطلبة لؼتاروف التخصص من السداسي الأوؿ وذلك لاف  -0

الزيادة في الحجم الساعي الدخصص لدقياس البداغوجيا التطبيقية وجعل التًبص الديدالش يرافق جميع  -8

 سنوات التاطتَ ساعتتُ في الأسبوع على الأقل .

( على الدهارات الدهنية للؤساتذة  الجامعاتإجراء دراسات مشابهة تستخدـ بعض الدتغتَات ) -4

 توسطات والثانويات . العاملتُ بالد



تنظيم أياـ دراسية وجلسات تنسيقية بتُ الأقساـ والدعاىد بغرض التفكتَ في الارتقاء بنوعية التاطتَ   -5

. 

 توفتَ الإمكانيات الضرورية التي لػتاجها نظاـ ؿ.ـ.د .  -6

 بزصيص وثيقة مرافقة لسصصة للطلبة برتوي على جميع الدقاييس وبرالرها . -7

سيق بتُ الأساتذة في الجامعة وبتُ مفتشي الدادة على مستوى الوطن عن طريق ورشات عمل التن -00

 قصد التفصيل في الدهارات الدهنية لأستاذ التًبية البدنية والرياضية ومعالجة النقائص  .

 

 :خلاصة عامة
 التغتَات مع تتكيف بويةوالتً  التعليمية الأنظمة جعل أجل من وىناؾ ىنا الدبذولة الجهود ينكر أحد لا       

 أىم من كاف طور أي وفي برديدا التعليم عملية معها أضحت والتي الحديث، العصر مبادئ تفرضها التي
 أىدافها إلذ تصل لكي ومستمر جاد وتقولص واعية، ولشارسة سليم، علمي بزطيط إلذ برتاج التي العمليات
 ىذه مع يتناسب بدا التدريس وأساليب الدناىج يتَتغ بضرورة تنادي التي الأصوات تعالر ومع الدنشودة،

 من أكثر التغتَ وتتَة مع الآخر ىو ليتكيف مناسبا وإعداده إعدادا الأستاذ الاىتماـ بتكوين بات التطورات
 طريقو وعن والدهارات، الدعارؼ تنقل بو إذ الوصل؛ وحلقة الأعماؿ، كل أساس أنو علمنا إذا خاصة ضروري،

 ومنو أدائو على حتما ينعكس ذلك فاف جيدا إعدادا الأستاذ أعد إذا وعليو للمتعلم، تًبويةال الدفاىيم تصل

 .طلببو في الدقبوؿ تأثتَه

 لو توفره الذي التاطتَ ىو الأستاذ كفاءة مستوى تقرر التي العوامل أىم من أنو القوؿ لؽكن سبق لشا    

 .لرالو في الشغل عالد دخوؿ قبل إعداده بدهمة تضطلع التي الجامعية الدؤسسة

 :منها أسباب لعدة معقدة مهمة والرياضية البدنية التًبية أستاذ تكوين إف

 .معينة لظطية وفق تستَ جامدة آلية عملية ليس التاطتَ 1-

 .ولشارساتها ومقوماتها أصولذا مهنة لكل 2-



 .الديادين جميع طالت التي والعميقة النوعية الجذرية، التحولات 3-
 جدوى ذات غتَ وحدىا والاستعدادات الفطرة لأف كذلك يولد لا الناجح الأستاذ أف إلذ صلطل لذلك
 من كبتَة درجة على الأستاذ -الطالب-يكوف أف لابد إذ بارعا؛ مدرسا سيكوف الدتكوف ىذا بأف للتوقع

 لا فإننا برديدا الدهنية اراتوالده التاطتَ الجامعي على ركزنا إذ ولضن والتًبوي، والثقافي، والدهتٍ، العلمي، التأىيل
 عملية لتجويد السعي ىي واحدة بوتقة في لتنصهر تتكامل أف ينبغي بل الأخرى التاطتَ أنواع ألعية ننكر

  الأستاذ على للمراىنة والرياضية البدنية التًبية ومعاىد أقساـ في التاطتَ

تاطتَ في إكساب الدهارات الدهنية لأستاذ التًبية لقد كاف من بتُ الأىداؼ الرئيسية ىو التعرؼ على دور ال        

البدنية والرياضية من خلبؿ اختلبؼ الرغبة في التخصص، واختلبؼ القسم،(، فحاولنا أف بسس جوانب العملية 

التقولص(، لذلك جاءت الدهارات الدهنية على النحو التالر: مهارة مهاـ وضع -التنفيذ -التدريسية )التخطيط

مية، مهرة مهاـ التفاعل الصفي، مهارة مهاـ التقولص، مهارة الدهاـ التدريسية، مهارة الدهاـ الدتعلقة الأىداؼ التعلي

بتنمية الصفات العلمية للمتعلم، وىذا كلو لدى الطلبب الذين ىم على باب التخرج من الدرحلة الجامعية لأنهم 

، أظهرت النتائج من 2017-2016الجامعي: الجامعي خلبؿ الدوسم  جالدؤىلتُ للتدريس بعد تناوؿ جل البرنام

 الدهنية ترتيب الطلبة للمهارات حسب ألعيتها وجاءت على النحو التالر: تخلبؿ تطبيق استمارة الدهارا

 مهارة مهاـ التفاعل الصفي. -0

 مهارة مهاـ وضع الأىداؼ التعليمية. -8

 مهارة الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية للمتعلم. -2

 مهارة مهاـ التقولص. -4

 مهارة الدهاـ التدريسية. -5

مهارات )مهاـ التفاعل الصفي ومهاـ التقولص و الدهاـ الدتعلقة بتنمية الصفات العلمية  تفوؽ الذكور في إكساب 

( في حتُ لد تكن ىناؾ فروؽ في إكساب مهارتي )مهاـ وضع الأىداؼ التعليمية والدهاـ التدريسية(، ولد للمتعلم

ناؾ فروؽ بتُ الذين لذم رغبة في التخصص والذين ليس لذم رغبة في مهارات)مهاـ وضع الأىداؼ تكن ى

والدهاـ التدريسية(، وكانت ىناؾ فروؽ في مهارة الدهاـ الدتعلقة بتنمية  ومهاـ التفاعل الصفي ومهاـ التقولصالتعليمية 

الدهارات الدهنية )مهاـ التفاعل الصفي ومهاـ  لا بزتلف -الدكتسبة بتُ الصفات العلمية للمتعلم، كذلك لد تكن 



–تدريب رياضي –تربية وحركة–التقولص و مهاـ تنمية الصفات العلمية للمتعلم( الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم )

 ( -برضتَ بدلش

–تدريب رياضي –تربية وحركة–الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم ) ةبزتلف مهارة مهاـ وضع الاىداؼ التعليمي -

 ( - بدلشبرضتَ

 ( -برضتَ بدلش–تدريب رياضي –تربية وحركة–بزتلف مهارة الدهاـ التدريسية الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم ) -

ىناؾ فروؽ ( في مهارات )مهاـ التفاعل الصفي ومهاـ التقولص و مهاـ تنمية الصفات العلمية للمتعلم(، في حتُ 

لا بزتلف الدهارات الدهنية )مهاـ التفاعل الصفي  -اختلبؼ الدكتسبة ب ةمهارة مهاـ وضع الأىداؼ التعليميفي 

تدريب  –تربية وحركة–ومهاـ التقولص و مهاـ تنمية الصفات العلمية للمتعلم( الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم )

 ( -برضتَ بدلش–رياضي

–تدريب رياضي –تربية وحركة–الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم ) ةبزتلف مهارة مهاـ وضع الاىداؼ التعليمي -

 ( -برضتَ بدلش

 ( -برضتَ بدلش–تدريب رياضي –تربية وحركة–بزتلف مهارة الدهاـ التدريسية الدكتسبة باختلبؼ نوع القسم ) -

 بست ىذه الدراسة وفق الفصوؿ النظرية والتطبيقية التالية:

بالإضافة لأىم  التعريف بالبحث: تناولنا فيو الخلفية النظرية للبحث، إشكالية البحث وتساؤلاتو،

 الدصطلحات والدفاىيم التي اعتمدنا عليها في دراستنا والدراسات الدشابهة التي استندنا إليها في دراستنا.

الفصل الأوؿ: التاطتَ بدعاىد وأقساـ التًبية البدنية والرياضية. وقد عرض فيو مبادئ وأىداؼ وأنواع 

 ىد وأقساـ التًبية البدنية والرياضية التاطتَ، بالإضافة إلذ التفصيل في التاطتَ في معا

الفصل الثالش: أستاذ التًبية البدنية والرياضية. ، عرض تفصيلي لأىم خصائصو وتأثتَاتو في التدريس، 

بالإضافة إلذ واجباتو،ثم فصلنا في درس التًبية البدنية والرياضية ألعيتو وأىدافو، وقد تناولنا ىذا الفصل بسهيدا 

 ي يتحدث عن الدهارات الدهنية.للفصل الدوالر الذ

الفصل الثالث: الدهارات الدهنية. وقد عرض فيو برليل العملية التدريسية من خلبؿ عرض مراحلها بسهيدا  

كذلك للفصل، ثم عرضنا طريقة اشتقاقها من الكفايات التدريسية، وصولا لأنواعها: وضع الأىداؼ التعليمية، 



لتدريسية، تنمية الصفات العلمية للمتعلم، مذكرين في كل واحدة منها بألعيتها والتفاعل الصفي، التقولص، والدهاـ ا

 وكيفية تنميتها.

 الفصوؿ الثلبثة ىذه تضمنها الباب الأوؿ الإطار النظري للدراسة. 

الباب الثالش: منهجية البحث وعرض ومناقشة النتائج. جاء استكمالا للدراسة النظرية ضم فصلتُ 

 رئيسيتُ فقط.

ل الأوؿ: منهجية البحث والإجراءات الديدانية. وقد عرض فيو الدراسات الاستطلبعية، بالإضافة الفص 

إلذ التعريف بأداة الدراسة وكيفية البحث عن ثقلها العلمي)الصدؽ، والثبات، والدوضوعية(، لرتمع وعينة الدراسة، 

 وكيفية اختيارىا، متغتَات الدراسة والدعالجة الإحصائية. 

الش: عرض وبرليل نتائج البحث. وقد قسم ىذا الفصل الأختَ إلذ جزأين رئيسيتُ، كاف الفصل الث

الاىتماـ فيو أولا بعرض النتائج التي أسفر عنها التحليل الإحصائي بالتتابع حسب أسئلة البحث، أما الجزء الثالش 

ا بأىم النتائج الدتوصل إليها، وكذا فكاف لدناقشة النتائج بناء على الفرضيات البحثية الدعتمدة، ليتم التذكتَ أختَ 

 تقدلص بعض الاقتًاحات.
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ملخص الدراسة     

 
 في إكساب طلبب أقساـ التًبية البدنية والرياضية لبعض الدهارات الدهنية  "  التأطتَدور عنواف الدراسة:

الدهػارات الدهنيػة)مهارة مهػاـ وضػع الأىػداؼ التعليميػة، مهػارة مهػاـ  علػى التعػرؼ ىدفت ىػذه الدراسػة إلذ
التفاعػػل الصػػفي، مهػػارة مهػػاـ التقػػولص، مهػػارة الدهػػاـ التدريسػػية، مهػػارة مهػػاـ تنميػػة الصػػفات العلميػػة للمػػتعلم( الػػػتي 

قػػد اشػػتملت عينػػة الدراسػػة علػػى و  بعػػض الدعاىػػد وذلػػك في لطلبػػة أقسػػاـ التًبيػػة البدنيػػة و الرياضػػية  التػػأطتَيكسػػبها 
 نظاـ ؿ.ـ.د  ليسانس طالبا تربية بدنية ورياضية يدرسوف بالسنة الثانية ماستً والسنة ثالثة( 884)

تم تعديلػػو بحسػػب البيئػػة المحليػػة و  بدقيػػاس للمهػػارات الدهنيػػة، الاسػػتعانة تم، الدػػنهج الوصػػفيانػػتهج الطالػػب 
 مهارات مهنية.خمسة  ى( فقرة موزعة عل68أصبح لػتوى على)

وقػد اختبػار التبػاين الأحػادي،  و ،و اختبػار )ت( ـ الدتوسػطات الحسػابية والالضرافػات الدعياريػةااسػتخد وتم
لعملهػػم، وأف اكتسػاب الدهػارات الدهنيػػة  ةأف الطلبػػة يفضػلوف ويرتبػوف الدهػػارات الدهنيػة الدطلوبػ أظهػرت نتػائج الدراسػة

 تلبؼ الرغبة في دراسة التخصص.باخ فلؼتلف باختلبؼ نوع القسم، ولا لؼتل

وعليػػػو يوصػػػي الطالػػػب بضػػػرورة تػػػوفتَ الإمكانيػػػات الضػػػرورية الػػػتي لػتاجهػػػا نظػػػاـ ؿ.ـ.د، وتنسػػػيق الػػػدكاترة 
والطػػػػػالبتُ في معاىػػػػػػد وأقسػػػػػػاـ التًبيػػػػػة البدنيػػػػػػة والرياضػػػػػػية، قصػػػػػد الرفػػػػػػع مػػػػػػن إكسػػػػػاب الدهػػػػػػارات الدهنيػػػػػػة للطػػػػػػلبب 

 التدريسية. قصد التمكن من القياـ بالوظيفةالدتخرجتُ،

 

 :المفتاحيةالكلمات 
 التأطتَ، الدهارات الدهنية، التًبية البدنية والرياضية.



                            

                                     
 

 


