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Le résume 

La mise à jour et la modernisation des opérations financière est un domaine de 

prioritaire pour l'Algérie au stade actuel à l'adresse enregistrée dans ce domaine en 

complément de la voie des réformes bancaires et financière jeter les base du systeme 

bancaire se caractérisé par la modernité pour être en mesuré de relever les défis qui se 

déroulent dans l'environnement bancaire, en vertu de ces changement le 

fonctionnement du système bancaire à la suivre plusieurs tendance dans la prestation 

des derniers services bancaire,  en conséquence du développement technologique a 

émergé les moyens des paiementélectroniques ce qui a contribué à moderniser le 

système bancaire en général et la banque de l'agriculture et du dévloppement rural en 

particulier étant contribué àfaciliter les transactions bancaires tres rapidement quelle 

que soit la distance et de manière sécurisée.  

Les mots clés@Le système bancaire Algérienne, les moyens de paiement électronique, 

la Banque de l'Agriculture et du Développement Rural. 

  



 



 

  



 

BADR Banque de l'Agriculture et de Développement Rural 

RMI Réseau Monétaire Interbancaire 

PMI Petite et Moyenne Industrie 

PME Petite et moyenne Entreprise 

CIB Carte Inter Bancaire 

CBR Carte Bancaire de Retrait 

TPE Terminal de Paiement Electronique 

GAB Guichets Automatique Banques 



GAB

CIB GOLD 

CIB

GAB

CIB 

GAB

SPSS.
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 وكالت بىك البذر بخٍسمسٍلج. 
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 الجنس

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 31.3 31.3 31.3 5 ركر

 100.0 68.8 68.8 11 اوثى

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 

 العمر

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 87.5 87.5 87.5 14 سىت 30 إلى18 مه

 93.8 6.3 6.3 1 سىت 40 ال 31 مه

 100.0 6.3 6.3 1 سىت 50 الى 41 مه

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 

 التعليمي_المستوى

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 31.3 31.3 31.3 5 ثاووي

 93.8 62.5 62.5 10 جامعً

 100.0 6.3 6.3 1 دراساحعلٍا

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 الخبرة



 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 25.0 25.0 25.0 4 سىواث 5 اقلمه

 93.8 68.8 68.8 11 سىواث 10 الى 5 مه

 100.0 6.3 6.3 1 سىت 15 الى 10 مه

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 الإلكتروني_الذفع

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 
CIB classique- CIB GOLD- 

cheque éléctronique 
16 100.0 100.0 100.0 

 

 

 تذريبيت_دوراث

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 12.5 12.5 12.5 2 دورحان

 100.0 87.5 87.5 14 ثلاثذوراحأوأكثر

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Statistiques de fiabilité 

 

 

 

Alpha de Cronbach Nombre d'éléments 

.343 29 

 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de Cronbach
a

 Nombre d'éléments 

-.571- 10 



 

a. La valeur est négative en raison d'une covariance moyenne négative parmi les 

éléments. Par conséquent, les hypothèses du modèle de fiabilité ne sont pas respectées. 

Vous pouvez vérifier les codages des éléments. 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de Cronbach
a

 Nombre d'éléments 

-1.400- 9 

a. La valeur est négative en raison d'une covariance moyenne négative parmi les éléments. Par 

conséquent, les hypothèses du modèle de fiabilité ne sont pas respectées. Vous pouvez vérifier les 

codages des éléments. 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de Cronbach Nombre d'éléments 

.686 10 

 
 1س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage valide Pourcentage 

cumulé 

Valide 100.0 100.0 100.0 16 موافقبشذة 

 

 

 

 2س

 

 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 12.5 12.5 12.5 2 محاٌذ

 50.0 37.5 37.5 6 غٍرموافق

 100.0 50.0 50.0 8 غٍرموافقبشذة

Total 16 100.0 100.0  

-  

-  

 3س



 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 100.0 100.0 100.0 16 موافقبشذة 

 

 

 

 5س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 68.8 68.8 68.8 11 موافقبشذة

 100.0 31.3 31.3 5 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

 6س

 

 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 68.8 68.8 68.8 11 موافقبشذة

 100.0 31.3 31.3 5 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 

 

 7س  

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 43.8 43.8 43.8 7 موافقبشذة

 100.0 56.3 56.3 9 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

 4س

 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 
 43.8 43.8 43.8 7 موافقبشذة

 100.0 56.3 56.3 9 موافق



 

 

 

 

 9س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 100.0 100.0 100.0 16 موافقبشذة 

 

 

 10س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 75.0 75.0 75.0 12 موافقبشذة

 100.0 25.0 25.0 4 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 

 11س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 18.8 18.8 18.8 3 موافق

 31.3 12.5 12.5 2 محاٌذ

 56.3 25.0 25.0 4 غٍرموافق

 100.0 43.8 43.8 7 غٍرموافقبشذة

Total 16 100.0 100.0  

 

-  

 12س

 8س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 87.5 87.5 87.5 14 موافقبشذة

 100.0 12.5 12.5 2 موافق

Total 16 100.0 100.0  



 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 37.5 37.5 37.5 6 موافقبشذة

 100.0 62.5 62.5 10 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

 13س

 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 81.3 81.3 81.3 13 موافقبشذة

 100.0 18.8 18.8 3 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

-  

 14س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 6.3 6.3 6.3 1 موافق

 31.3 25.0 25.0 4 محاٌذ

 68.8 37.5 37.5 6 غٍرموافق

 100.0 31.3 31.3 5 غٍرموافقبشذة

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 51س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 68.8 68.8 68.8 11 موافقبشذة

 100.0 31.3 31.3 5 موافق

Total 16 100.0 100.0  

-  

-  

 16س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 25.0 25.0 25.0 4 موافقبشذة

 75.0 50.0 50.0 8 موافق

 81.3 6.3 6.3 1 محاٌذ



 

 100.0 18.8 18.8 3 غٍرموافق

Total 16 100.0 100.0  

 

-  

 17س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 87.5 87.5 87.5 14 موافقبشذة

 100.0 12.5 12.5 2 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 18س

 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 68.8 68.8 68.8 11 موافقبشذة

 100.0 31.3 31.3 5 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

 19س

 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 93.8 93.8 93.8 15 موافقبشذة

 100.0 6.3 6.3 1 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

 20س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 43.8 43.8 43.8 7 غٍرموافق

 100.0 56.3 56.3 9 غٍرموافقبشذة

Total 16 100.0 100.0  

 

 21س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 
 31.3 31.3 31.3 5 غٍرموافق

 100.0 68.8 68.8 11 غٍرموافقبشذة



 

Total 16 100.0 100.0  

 

 22س

 

 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 68.8 68.8 68.8 11 موافقبشذة

 100.0 31.3 31.3 5 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 

 

 23س

 

 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 12.5 12.5 12.5 2 موافقبشذة

 37.5 25.0 25.0 4 موافق

 43.8 6.3 6.3 1 غٍرموافق

 100.0 56.3 56.3 9 غٍرموافقبشذة

Total 16 100.0 100.0  

 24س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 6.3 6.3 6.3 1 موافق

 56.3 50.0 50.0 8 محاٌذ

 81.3 25.0 25.0 4 غٍرموافق

 100.0 18.8 18.8 3 غٍرموافقبشذة

Total 16 100.0 100.0  

 25س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 100.0 100.0 100.0 16 موافقبشذة 

 26س

 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 56.3 56.3 56.3 9 محاٌذ 



 

 68.8 12.5 12.5 2 غٍرموافق

 100.0 31.3 31.3 5 غٍرموافقبشذة

Total 16 100.0 100.0  

 27س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 100.0 100.0 100.0 16 موافقبشذة 

 28س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 87.5 87.5 87.5 14 موافقبشذة

 100.0 12.5 12.5 2 موافق

Total 16 100.0 100.0  

 29س

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 93.8 93.8 93.8 15 موافقبشذة

 100.0 6.3 6.3 1 موافق

Total 16 100.0 100.0  

Statistiques descriptives 

 

 N Moyenne Ecart type 

 00000. 1.0000 16 1ش

 71880. 4.3750 16 2ش

 00000. 1.0000 16 3ش

 51235. 1.5625 16 4ش

 47871. 1.3125 16 5ش

 47871. 1.3125 16 6ش

 51235. 1.5625 16 7ش

 34157. 1.1250 16 8ش

 00000. 1.0000 16 9ش

 44721. 1.2500 16 10ش

 1.18145 3.9375 16 11ش

 50000. 1.6250 16 12ش

 40311. 1.1875 16 13ش

 92871. 3.9375 16 14ش

 47871. 1.3125 16 15ش

 1.04682 2.1875 16 16ش

 34157. 1.1250 16 17ش

 47871. 1.3125 16 18ش

 25000. 1.0625 16 19ش



 

 51235. 4.5625 16 20ش

 47871. 4.6875 16 21ش

 47871. 1.3125 16 22ش

 1.66208 3.6875 16 23ش

 89209. 3.5625 16 24ش

 00000. 1.0000 16 25ش

 93095. 3.7500 16 26ش

 00000. 1.0000 16 27ش

 34157. 1.1250 16 28ش

 25000. 1.0625 16 29ش

 10954. 1.5500 16 المحورالاول

 15565. 1.9653 16 المحورالثاوً

 37327. 2.5750 16 المحورالثالث

N valide (listwise) 16   

Corrélations 

 

 المحورالثالث المحورالثاوً المحورالاول 

 المحورالاول

Corrélation de Pearson 1 -.369- -.163- 

Sig. (bilatérale)  .159 .546 

N 16 16 16 

 المحورالثاوً

Corrélation de Pearson -.369- 1 .252 

Sig. (bilatérale) .159  .347 

N 16 16 16 

 المحورالثالث

Corrélation de Pearson -.163- .252 1 

Sig. (bilatérale) .546 .347  

N 16 16 16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 


